Descricdo dos Cargos Efetivos

Assistente Organizacional

Executar atividades de suporte ao cumprimento das rotinas administrativas, contribuindo para o bom
andamento das operages, da organizagdo, da guarda e preservacdo da documentagéo, como relatérios
e demais documentos relevantes.

Técnico

Acompanhar, orientar e fiscalizar a execucdo dos servicos de construcdo e montagem, operacao e
manutencdo das instalaces e da rede de distribuicdo do gas natural para garantir a sua integridade,
assegurando o cumprimento dos padrées de seguranca e normas técnicas estabelecidos, monitorando
as condi¢cdes de fornecimento e garantindo a continuidade do fornecimento do gas aos clientes. Elaborar
e detalhar projetos das redes de distribuicdo, das estac6es e demais instalacdes de gas natural, bem
como executar atividades relacionadas as rotinas operacionais e de manutencéo da rede de distribuigc&o.
Assegurar a instalacdo, configuracdo e manutencao da seguranca da rede corporativa e 0 monitoramento
das tentativas de invasdo e uso indevido dos recursos da rede. Definir e manter as regras de uso dos
recursos computacionais da SERGAS.

Analista Organizacional

Assegurar as condigcbes técnicas necessarias ao processo de formulagdo, planejamento,
implementacéo, coordena¢éo, execugdo e avaliagdo das politicas, das diretrizes, dos processos de
trabalho e das atividades relacionadas a gestao de pessoas e a gestdo administrativa e financeira da
Companhia; assegurar a eliminacéo da inadimpléncia, analisar e conciliar extratos de cobranga com
relatérios de contas a receber, controlar o fluxo de recebimento, garantindo a fidelizacao e a manutengéo
da carteira de clientes e a eficacia da gestdo dos contratos; contribuir para o incremento de vendas no
segmento residencial, através da divulgacdo do produto/servico, da identificacdo de novas
oportunidades de negdcio e da recomendacédo de a¢des especificas visando o crescimento da Empresa.
Fazer redacao, sintese, titulacéo, interpretacédo e correcdo de matérias a serem divulgadas interna ou
externamente, sendo relagBes publicas institucional; organizar as informac8es veiculadas para a
imprensa; planejar e acompanhar a execu¢do de campanhas publicitarias. Relacionar-se com a
imprensa e com a comunidade; acompanhar Programas de Endomarketing.

Advogado

Apoiar a assessoria juridica na préatica da advocacia preventiva para assegurar a legalidade dos atos
praticados pela Companhia, bem como para a prote¢éo da responsabilizacdo dos seus gestores.

Engenheiro

Apoiar tecnicamente as diversas atividades da Companhia em matérias atinentes a sua area de
formacéo profissional contribuindo nas acBes comerciais, de operacdo e manutencéo, elaboracéo e
gerenciamento de projetos, em seguranca e meio ambiente, pesquisa e desenvolvimento, de modo a
garantir os melhores padrdes de qualidade aos processos afetos a Companhia.

Secretaria Executiva

Organizar e executar servi¢os secretariais, garantindo o fluxo de informacfes, das comunicacbes e
assegurar suporte e apoio administrativo nas diversas acdes e atividades da diretoria executiva.



Descricdo dos Cargos Comissionados

Secretario(a) Geral

Coordenar, organizar e executar servicos secretariais, garantindo o fluxo de informacdes, das
comunicac¢des e assegurar suporte e apoio administrativo nas diversas agfes e atividades da
Diretoria Executiva.

Secretério(a) da Diretoria Executiva

Assessorar, organizar, controlar e implementar as tarefas administrativas para assegurar e agilizar o
fluxo de atividades de secretariado nas diversas acfes e atividades da Diretoria Executiva.

Assessor da Diretoria Presidéncia

Assessorar, analisar riscos e oportunidades das alternativas possiveis para a tomada de decisdo do
Diretor Presidente, acompanhar acdes de governanca, discutindo riscos estratégicos, objetivando o
melhor encaminhamento, no ambito da DIPRE, das demandas de clientes, fornecedores, 6rgéos do
governo, acionistas e o publico em geral.

Assessor de Comunicacédo e Marketing

Planejar, formular, organizar e coordenar a politica de comunicacgéo institucional, relagdes publicas
e marketing da Companhia, bem como pela execucédo das diretrizes de acdo aprovadas pela DIREX
para garantir o fortalecimento e melhoria continua da imagem da SERGAS junto a clientes,
fornecedores, 6rgdos do governo, acionistas e o publico em geral.

Assessor de Controle Interno e Planejamento

Responséavel pelo assessoramento, coordenagdo e conducdo e planejamento dos atos da
Companhia, envolvendo processos afetos as atividades da distribuicdo, comercial, investimento,
administrativa e controle interno. Elaborar e coordenar os planos de trabalho e a programacéo
orcamentaria anual e plurianual, 0 assessoramento e a coordenac¢do da elaboracéo de projetos
especiais.

Assessor de Licitacdo e Contratacao

Responséavel pela assessoria, coordenacdo e conducdo dos processos de contratacdo de
fornecimento de bens e servicos necessarios ao funcionamento da Companhia, garantindo
transparéncia e publicidade aos mesmos, assegurando o cumprimento da legislagéo vigente e a
guarda da documentacgéo dos processos licitatérios e de contratacao.

Assessor de Riscos, Saude, Meio Ambiente e Segurancga do Trabalho

Responsavel pelo planejamento, coordenagdo e aplicagdo da politica de riscos, salde, meio
ambiente e seguranca do trabalho, assegurando o cumprimento interno dos requisitos de gestédo de
riscos, SMS e da legislacdo e normas regulamentares vigentes, para garantia da integridade fisica
e da salde ocupacional dos empregados, bem como das rotinas operacionais da Companhia.

Assessor Juridico

Prestar assessoramento juridico, opinado sobre a legalidade e seguranca juridica dos atos
praticados pela Companhia, preservando a saude patrimonial, e resguardo dos gestores, bem com
estabelecendo medidas preventivas, avaliando procedimentos, visando a defesa dos interesses da
Companhia.



Assessor Administrativo e Financeiro

Assessorar a DIRAF na coordenagdo e acompanhamento das atividades administrativas, de
recursos humanos, de logistica e suprimentos de materiais, de tecnologia da informacdo e
econdmico-financeiros, bem como atuar na elaboragéo do planejamento estratégico da Companhia.

Gerente Administrativo e de Suprimentos

Responsavel pelo planejamento, organizacdo, lideranga e controle das atividades da area
administrativa e de suprimentos, inclusive pela execucdo dos servicos gerais essenciais ao
funcionamento das diversas areas da Companhia, bem como pela elaboracdo de normas e politicas
administrativas, assegurando a legalidade dos procedimentos, as melhores condi¢8es de aquisi¢éo,
o cumprimento de prazos de entrega, bem como a qualidade nos processos de administracédo e
manutencédo predial, seguranca patrimonial, conservacéo e limpeza, frota, entre outros.

Coordenador de Apoio Administrativo e de Suprimentos

Responsavel pelas atividades e servigcos de apoio administrativo e de suprimentos, assegurando a
legalidade dos procedimentos, as melhores condi¢Bes de aquisi¢cdo, o cumprimento de prazos de
entrega, bem como a qualidade nos processos de administracdo e manutencéo predial, seguranca
patrimonial, conservacao e limpeza, frota, entre outros

Gerente de Contabilidade

Responsével pelas atividades contdbeis da Companhia, garantindo o cumprimento das legisla¢cbes
contabil, fiscal e societéria, a exatiddo e a publicidade do balan¢o patrimonial e das demonstragfes
financeiras.

Gerente de Recursos Humanos

Responséavel pela coordenacdo, controle e aplicacdo das politicas e programas de recursos
humanos, bem como pela prestacdo de suporte ao nivel gerencial nos assuntos de RH.

Gerente de Tecnologia da Informacéo

Responsével pelo planejamento, estruturacdo e coordenacdo das atividades da area de tecnologia
da informacéo, envolvendo a elaboracdo de projetos de implantacdo de softwares e redesenho de
processos, incluindo pesquisas e desenvolvimento de solugdes tecnologicas para atender as
necessidades do negdcio da Companhia.

Gerente Financeiro

Responséavel pelo planejamento, or¢amento, organizacdo, lideranca e controle das atividades
financeiras da Companhia, bem como pela elaboracdo da proposta orcamentaria anual e plurianual
e pela gestdo dos recursos financeiros, dos pagamentos, do faturamento e dos recebimentos,
assegurando o cumprimento das diretrizes emanadas pela diretoria.

Coordenador Financeiro

Responsavel pela coordenacéo da area de tesouraria (acompanhamento do fluxo de caixa, contas
a pagar e a receber) da Companhia, bem como apoiar a Geréncia Financeira nas atividades de
pagamento, faturamento e de elaboracdo da proposta orgamentaria anual e plurianual.



Assessor da Diretoria Técnica e Comercial

Responsavel pelo assessoramento a Diretoria Técnica e Comercial em assuntos de natureza
técnica, operacional, comercial, engenharia e suprimento de gas natural.

Gerente de Suprimento e Comercializa¢cdo de Gas

Responsavel pelo planejamento e desenvolvimento de politicas de administracdo comercial, pelo
planejamento, organizacéo, coordenacédo e controle das atividades de Suprimento e Transporte de
Gas e de Mercado, de diretrizes e estratégias de comercializacdo na venda de gas natural,
organizando, liderando e controlando essas atividades, visando o atendimento das metas
estabelecidas e crescente participacdo da SERGAS no mercado sergipano.

Coordenador Comercial

Responsavel pelo planejamento, organizagéo, lideranga e execuc¢do das atividades, estratégias e
diretrizes de comercializag&o definidas pela Companhia para maximizacdo das vendas e aumento
da sua participacdo no mercado sergipano, nos diversos segmentos de consumo do gas natural.

Coordenador de Atendimento ao Cliente

Responsével pelo planejamento, organizacdo, coordenacdo e controle das atividades de
administracdo de vendas e pela execucdo da politica de relacionamento com o mercado, com vistas
a identificacdo e ao atendimento as necessidades dos usuérios e sua fidelizacéo.

Coordenador de Suprimento e de Transporte de Gas

Responsavel pela coordenacéo das atividades referentes ao suprimento de gas natural, desenvolve
estratégias comerciais, acompanha o desempenho da equipe e define o plano de agdo para
cumprimento das metas estabelecidas, a fim de garantir a oferta de gas da empresa.

Gerente de Engenharia

Responsavel pelo planejamento, organizacao, lideranca e controle das atividades de implantacao da
infraestrutura com tecnologia adequada e menor custo inerente, pela garantia da continuidade e
integridade operacional da rede de distribuicdo, observados os requisitos técnicos (normas), de
seguranca, qualidade e preservag¢do do meio ambiente.

Gerente de Operacdo e Manutencgao

Responséavel pelo planejamento, gerenciamento, controle e garantia das operagbes e da
manutencado do sistema de distribuicdo do gas natural, para garantir a continuidade do fornecimento
e a integridade dos equipamentos e do processo de medicdo, assegurando a aplicacdo das normas
legais vigentes.

Coordenador de Operacao e Manutencao

Responsavel pelo planejamento, coordenacéo, controle e garantia das operacdes e da manutencao
do sistema de distribuicdo do gas natural, para garantir a continuidade do fornecimento e a
integridade dos equipamentos e do processo, assegurando a aplicagdo das normas legais vigentes.



Coordenador de Medicéo e Controle

Garantir a consisténcia, integridade e a confiabilidade das informacdes de volumes medidos desde
a sua coleta até a sua consolidacéo, passando pelos meios de aquisicdo dessas informacdes, assim
como dos equipamentos utilizados pela operacao para garantir a continuidade do fornecimento e a
sua medicdo, promovendo atualizacdo desses equipamentos e a sua melhoria continua.

DESCRICAO DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Supervisor de Obras

Responsavel pela supervisdo dos servicos de construcdo e montagem de dutos e tubulagcéo nas
obras de instalacdo de gasodutos, assegurando a aplicacdo das normas e procedimentos técnicos
e de seguranca do trabalho aplicaveis nas obras de canalizacao e distribuicdo de gas natural.

Supervisor de Manutencao

Responséavel pela supervisdo e execucdo dos trabalhos de manutengdo de pintura industrial, de
conservacdo das estacdes, faixas de dutos, sinalizagBes e de faixas de gasodutos, manutencao
preventiva e corretiva dos dispositivos de controle, indicacdo, medicdo e seguran¢a das estacdes,
bem como do sistema de integridade de redes (prote¢éo catédica).

Supervisor de Operacgéo

Responséavel pelo acompanhamento, supervisdo, orientagdo e fiscalizagdo da execug¢do dos
servigos de operagdo das instalacdes e da rede de distribuicdo do gas natural, para garantir a sua
integridade, assegurando o cumprimento dos padrdes de seguranca e qualidade estabelecidos,
monitorando as condicbes de fornecimento, de odoracdo e garantindo a continuidade do
fornecimento do géas aos clientes.



