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Considerando o disposto no art. 18 da Lei n® 6.347/2008 e nos arts. 24 a 28 do Estatuto da FHS,
que dispéem sobre o regime juridico dos empregados publicos e a possibilidade de adequacdes
funcionais compativeis com o interesse institucional;
Considerando Parecer Juridico N° 64/2026/FHS, que autorizou a renovagao da reducéo da
carga horaria de trabalho da empregada, THATIANNA CARVALHO LEITE, matricula n® 3888,
ocupante do cargo de Enfermeiro Hospitalar, no Hospital Regional de Itabaiana/SE, pelo periodo
de 2 (dois) anos, com 50% sem redug&o salarial a contar de 02/03/2026 a 01/03/2028, em raz&o de
acompanhamento de dependente;
COnslderandu [ pedldu formal de renovagao protocolado pela referida empregada, bem como
a avel da chefia i iata e da Diretoria de Gestao de Pessoas, atestando
que permanecem validos os motivos e a viabilidade operacional da manutencao da reducao, sem
pre]ulzo a continuidade e eficiéncia dos servicos prestados pela unidade;

1do o interesse institucional da FHS em conciliar a gestao de pessoas e a eficiéncia
asslstenclal, promovendo politicas de valorizacéo e adequacéo funcional do seu quadro de pessoal;
RESOLVE:
Art. 1° Renovar, por igual periodo de 2 (dois) anos, a reducao da carga horaria de trabalho da
empregada THATIANNA CARVALHO LEITE, mamcula n° 3888 ocupante do cargo de Enfermelro
Hospitalar, no Hospital Regional de Itabai: os termos e
estabelecidos no ParecarJurldlcu N° B4/2026/FHS
Art. 2° A presente renovacdo vigorara pelo periodo de 02/03/2026 a 01/03/2028, podendo
ser reavaliada mediante nova solicitagdo e analise técnica da Diretoria de Gestdo de Pessoas,
observadas as normas internas e o interesse institucional da Fundac&o.
Art. 3°Areduc&o de carga horaria ndo implicara prejuizo ao vinculo empregaticio, devendo eventuais
repercussdes salariais observar o disposto na CLT e nas normas internas da FHS.
Art. 4° A Diretoria de Gest&o de Pessoas devera adotar as providéncias administrativas necessarias
a execucdo desta Portaria e comunicar & unidade de lotagdo da empregada.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o, com efeitos a partir de 02 de margo
de 2026.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Aracaju, 30 de margo de 2026.

ADNA DE SANTANA BARBOSA
Diretora Geral da Fundag&o Hospitalar de Saude

FUNDAGAO HOSPITALAR DE SAUDE
PORTARIA N° 113/2026
De 30 de margo de 2026

Renova a autorizagdo de redugéo de carga horaria de trabalho da empregada da Fundagdo
Hospitalar de Satide - FHS, pelo periodo de 2 (dois) anos, e da outras providéncias.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAGAO HOSPITALAR DE SAUDE - FHS, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto Estadual n° 23.383/2008,
comblnado com o dlsposto na Lei Estadual n° 6.347/2008, e
C 1do que a Fundacéo t i de Salde - FHS é pessoa juridica de direito privado,
integrante da Administracdo Publica Indireta do Estado de Sergipe, dotada de autonomia
administrativa, patrimonial e financeira, com quadro proprio de pessoal regido pela Consolidagao
das Leis do Trabalho - CLT;
Considerando o disposto no art. 18 da Lei n® 6.347/2008 e nos arts. 24 a 28 do Estatuto da FHS,
que dispéem sobre o regime juridico dos empregados publicos e a possibilidade de adequacSes
funcionais compativeis com o interesse institucional;
Considerando Parecer Juridico N° 01/2026/FH S, que autorizou a renovagao da redugao da carga
horaria de trabalho da empregada, VIVIANE ALVES CORREA, matricula n® 3550, ocupante do
cargo de Enfermeiro Hospitalar, no Hospital de Urgéncia de Sergipe Gov. Jodo Alves Filho, pelo
periodo de 2 (dois) anos, com 50% sem reducdo salarial a contar de 01/03/2026 a 29/02/2028, em
razdo de acompanhamento de dependente;
Consldarando o pedido formal de renovagao protocolado pela referida empregada, bem como
a fi avel da chefia i iata e da Di ia de Gestao de Pessoas, atestando
que permanecem validos os motivos e a viabilidade operacional da manutencgo da reducgdo, sem
prejulzo a continuidade e eficiéncia dos servicos prestados pela unidade;

1do o interesse institucional da FHS em conciliar a gestao de pessoas e a eficiéncia
asslstenclal. promovendo politicas de valorizagdo e adequagéo funcional do seu quadro de pessoal;
RESOLVE:
Art. 1° Renovar, por igual periodo de 2 (dois) anos, a reducao da carga horaria de trabalho
da empregada VIVIANE ALVES CORREA, matricula n® 3550, ocupante do cargo de Enfermeiro
Hospitalar, no Hospital de Urgéncia de Sergipe Gov. Jodo Alves Filho, mantidos os mesmos termos
e condigOes estabelecidos no Parecer Juridico N° 01/2026/FHS.
Art. 2° A presente renovacdo vigorara pelo periodo de 01/03/2026 a 29/02/2028, podendo
ser reavaliada mediante nova solicitacdo e anélise técnica da Diretoria de Gestdo de Pessoas,
observadas as normas internas e o interesse institucional da Fundacao.
Art. 3°Areduc&o de carga horaria ndo implicara prejuizo ao vinculo empregaticio, devendo eventuais
repercussdes salariais observar o disposto na CLT e nas normas internas da FHS.
Art. 4° A Diretoria de Gestao de Pessoas devera adotar as providéncias administrativas necessarias
a execucdo desta Portaria e comunicar @ unidade de lotagdo da empregada.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 1° de margo
de 2026.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Aracaju, 30 de margo de 2026.

ADNA DE SANTANA BARBOSA
Diretora Geral da Fundag&o Hospitalar de Saude

FUNDAGAO HOSPITALAR DE SAUDE
PORTARIA N°037/2026 - DG/FHS
De 27 de Margo de 2026

A Diretoria-Geral da Fundacdo Hospitalar de Satde, no uso de suas atribuices legais, conforme
art. 9° e seguintes do Regimento Interno da Fundac&o Hospitalar de Salde - Decreto Estadual n®
25.389/2008;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o ARQUIVAMENTO do Processo Administrative Disciplinar n® 026/2025, instaurado
por meio da Portaria n® 038/2025 - PROC.ADM de 07 de novembro de 2025, sob a forma

oo Assinat Paicas

de Inquérito Administrativo, para apurar os fatos imputados as servidoras publicas K.C.V.R. GPF:
XXX.743.955.-XX e A.T.G.C.B. CPF: XXX.230.525-XX, nos termos da Resolugéo n°® 001/2015 da
Fundagdo Hospitalar de Saude.
Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Aracaju/SE, 27 de Marco de 2026.

Adna de Santana Barbosa
Diretora-Geral da Fundacdo Hospitalar de Saude - FH

FUNDAGAO HOSPITALAR DE SAUDE
PORTARIA N° 114/2026
De 30 de margo de 2026
Exonera do cargo de Livre Provimento de Superintendente, servidor que indica.
A DIRETORA GERAL DA FUNDAGCAO HOSPITALAR DE SAUDE - FHS, no uso da atribuicdo
conferida pelo art.12, inciso X, alinea “a”, do Estatuto da Fundagcéo, resolve:
EXONERAR

RONEI MELO BARBOSA, CPF n.° XXX.245.075-XX, do cargo de Livre Provimento de
Superintendente, a partir de 09 de margo de 2026, inclusive.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Aracaju, 30 de marco de 2026.

ADNA DE SANTANA BARBOSA
Diretora Geral da Fundag&o Hospitalar de Saude

[Fundagdo Renascer

Fundagao

- Renascer

GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO E CIDADANIA
FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

EXTRATO DE PUBLICAGAO
O Diretor Presidente da Fundagéo Renascer do Estado de Sergipe, no uso de suas atribuigées

legais e regulamentares conferidas através do art. 13, Inciso X, do Estatuto da Fundacao Renascer
do Estado de Sergipe, vem tornar publico a exoneragéo da servidora abaixo relacionada:

Nome CPF NO da Portaria Cargo A Partir De
Arlete Dos 016.00¢xxx-30 044/2026 CCs-08 - 01/04/26
Santos Silva Diretor de

Servico |

Aracaju/SE, 26 de marco de 2026.

SAMUEL ALVES BARRETO
Diretor Presidente

[sergés

SERGIPE GAS S/A - SERGAS

EXTRATO DE ADITAMENTO CONTRATUAL
ADITAMENTO 02
CONTRATO 16/2025
LICITAGAO 03/2023
CONTRATADO: Conceito Comunicacdo Integrada Ltda.
PRAZO ADITADO: 365 dias.

: R$ 500.000,00.
DATA DO ADITAMENTO: 25 de margo de 2026.
PARECER: 056/2026.

ALAN ALEXANDER MENDES LEMOS
PRESIDENTE

SERGIPE GAS S/A - SERGAS

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO 15/2026

DISPENSA DE LICITAGAO 07/2026

OBJETO: Servicos de manutencéo preventiva e corretiva do maquinario da sede e almoxarifado da
SERGAS.

CONTRATADO: RL Geradores Ltda.

VALOR TOTAL: R$ 13.200,00.

DATA CONTRATO: 24 de margo de 2026.

PRAZO CONTRATO: 365 dias.

EONTE RECURSOS: Proprios.

ALAN ALEXANDER MENDES LEMOS
PRESIDENTE

Do
Bl ICPBRASIL inctuide ey a provisria 22002
Autoridade Certiicalion amisson: mpnm\a OFICIAL SF.
Tergrlein, 31 de Mo de 2026 43 20.5;

https://iose.se.gov.br/apifront/portal/edicoes/imagem_diario/7569/29/zoom 11



