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Proc. Administrativo 1.516/2024

De: Ana F. - GERHU
Para: GASUP - Gerente

Data: 10/07/2024 as 14:43:00

Setores (CC):
DIRAF, GASUP, CAAS, ASJUR, ASLIC

Setores envolvidos:

DIRAF, CAAS, GERHU, DIPRE, SEGE, ASJUR, ASLIC, DITEC, GASUP, CAAS, ASJUR, ASLIC, GERHU, SEDIR

Solicitacao de aditamento ao CT 43/2022 - MONGERAL SEGUROS

Boa tarde,

Solicito aditamento do contrato n°® 43/2022 com a MONGERAL AEGON SEGUROS E PREVIDENCIA S/A. O término
do contrato ocorrera em 11/08/2024 e o aditamento do contrato sera para renovagao de prazo.

Mantivemos contato com a MONGERAL AEGON SEGUROS E PREVIDENCIA S/A, através do Sr. José In&cio de
Paiva, consultor da Vic Seguros, e a seguradora se manifestou informando interesse na renovacao do contrato e
encaminhando proposta que segue em anexo. Vale salientar que o consultor José Inacio negociou o custo
apresentado com a seguradora que informou que a condigdo apresentada na proposta anexa é a melhor que pode
ofertar para manutengéo do seguro.

Objetivando a aferigdo da economicidade na renovagao do contrato com a MAG foram consultadas algumas
seguradoras do Mercado, que assim se manifestaram:

1. MONGERAL - Considerando a proposta apresentada, com prémio mensal no valor de R$ 9.782,92 (nove,
setecentos e oitenta e dois reais e noventa e dois centavos) - Taxa aplicada 0,05083% - a correcéo da taxa atual
tomou por base a variagéo do INPC/IBGE, nos ultimos doze meses, considerados: De Maio/2023 a Abril/2024.

Para aplicagédo do percentual de corregéo previsto na Clausula do contrato, a MAG devera tomar por base os indices
do INPC/IBGE, nos meses de setembro/2023 a agosto/2024.

Assim, o ajuste previsto no clausulado, somente podera ser aplicado na fatura relativa ao més de setembro/2024,
onde se conhecera a variagdo ocorrida no periodo de doze meses de vigéncia (set/23 - ago/24).

2. PRUDENTIAL DO BRASIL VIDA EM GRUPO S/A - apresentou proposta atendendo a todos os requisitos do termo
de referéncia do seguro, no valor de R$ 11.360,06 (onze mil, trezentos e sessenta reais e seis centavos) - Taxa
Aplicada 0,591671%o0 (por mil); e,

3. SUL AMERICA SEGUROS DE PESSOAS E PREVIDENCIA S/A - apresentou cotagéo, também atendendo a todos
os requisitos do Termo de Referéncia, no valor de R$ 10.469,96 (dez mil, quatrocentos e sessenta e nove reais e
noventa e seis centavos) - Taxa Aplicada 0,5453%0 (por mil).

No comparativo das cotagbes e propostas apresentadas fica evidenciado que a taxa aparentada pela MAG é a de
menor custo e, por esse motivo, fomos aconselhados pelo consultor José Inacio a renovar a apoélice com essa
seguradora por novo periodo.

Além disso vale salientar que os custos apresentados pelas seguradoras Prudential e Sul América, foram obtidos por
sistemas de calculos das seguradoras, ndo estando garantida a participagao delas em processos licitatorios.
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Feitas as consideragdes acima solicito que o contrato com a MONGERAL AEGON SEGUROS E PREVIDENCIA S/A
de n°® 43/2022 seja prorrogado por mais 365 dias, mantendo-se as demais clausulas inalteradas.

Atenciosamente,

Ana Rita Santos Fraga
Gerente de Recursos Humanos

Anexos:

Cotacao_Prudential_1_SERGAS.pdf

Cotacao_Sul_America_6_SERGAS.pdf

PROPOSTA_DE_RENOVACAO_CONTRATO_65190_SERGAS vig_14_08_24 13_08 25 MAG_17_06_24.pdf

Assinado digitalmente (emissdo + anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Ana Rita Santos Fraga 10/07/2024 14:44:56 1Doc ANA RITA SANTOS FRAGA CPF 519.XXX.XXX-53

Para verificar as assinaturas, acesse https://sergas.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 5AC2-E1F4-C422-AA7C
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® N2 Processo Susep: 15414.650452/2021-85
@ Prudential ,,

Proposta de Contratacao e Contrato de Estipulacao
VG EXPRESS

Grupo/Ramo N° 09/93 Proposta N° 2024-06/1245941v.2 Emissao em 03/06/2024

Nome/Razao Social: SERGIPE GAS S/A - SERGAS

CNPJ: 86.809.043/0001-38 Telefone:
Endereco completo: AVEN EMPRESARIO JOSE CARLOS SILVA N°;: 2482

Bairro: FAROLANDIA Cidade: ARACAJU
CEP: 49030-640 UF: SE

Nacionalidade do Estipulante:

E-mail:

Cadigo e descrigcao da atividade econdmica principal (CNAE)
Producao de gas; processamento de gas natural | 35.20-4/01

Pro-labore: 0,00% Excedente técnico: Nao

Dados do Corretor

Nome/Razéo social: VIC CORRETAGEM DE SEGUROS LTDA
CNPJ: 00.798.383/0001-95 Codigo Susep: 202032788

1. A aceitacdo desta proposta estara sujeita a analise de risco.

2. Este seguro é por prazo determinado, tendo a seguradora a faculdade de nao renovar a apdlice na data de vencimento, sem
devolucao dos prémios pagos nos termos da apdlice. A descricdo completa das coberturas, os riscos cobertos e excluidos e os
capitais segurados estao descritos e detalhados nas condigbes gerais, especiais e/ou particulares do seguro, as quais estdo
disponibilizadas no site da seguradora.

3. As condi¢des contratuais deste seguro encontram-se registradas na Susep de acordo com o nimero de processo constante
da apdlice/proposta de adesao e poderado ser consultadas no endereco eletrbnico www.susep.gov.br.

4. Em caso de duvidas relacionadas a normas e regulagdo, entre em contato com o atendimento Susep, pelo telefone gratuito
0800 021 8484.

5. O registro do produto é automatico e ndo representa aprovagao ou recomendagéo por parte da Susep.

6. O segurado podera consultar a situagao cadastral do corretor de seguros e da sociedade seguradora no sitio eletrénico
www.susep.gov.br.

7. O segurado podera registrar sua reclamacgéo na Ouvidoria Prudential e também no site www.consumidor.gov.br.

*Susep — Superintendéncia de Seguros Privados: autarquia federal responsavel pela fiscalizagdo, normatizagédo e pelo controle
dos mercados de seguro previdéncia complementar aberta, capitalizagéo, resseguro e corretagem de seguros.

4367 - PRUDENTIAL DO BRASIL VIDA EM GRUPO S.A. — CNPJ: 21.986.074/0001-19 1

Av das Nagdes Unidas, 14401 - Torre Aroeira - 7% andar - Cj 1 e 2 o )
Vila Gertrudes - Sao Paulo/SP - CEP: 04794-000 1Doc: Proc. Administrativo 1.516/2024 | Anexo: Cotacao_Prudential_1_SERGAS.pdf (1/12) 3/102



Proposta n%: 2024-06/1245941v.2

@l Prudential N2 Processo Susep: 15414.650452/2021-85

Condigoes do seguro do estipulante

Grupo segurado

Composto por: Sdécios, Diretores e Funcionarios.
Nao ha afastados/aposentados por invalidez.

Tipo de adesao

COMPULSORIO 100% do grupo segurado. A inclusdo dos componentes no grupo seguravel é feita de forma automatica e
todos os funcionarios fardo parte do grupo.

Tipo de capital segurado

Modulo 1: Multiplo salarial
O capital segurado sera o salario-base do segurado, multiplicado por 24, limitado aos capitais minimo de
R$ 93.817,92 e maximo de R$ 648.542,16

Limite de idade

Na implantagdo, sera de 75 anos. Para novas inclusbes durante a vigéncia, o limite de idade sera de 70 anos. Acima desse
limite, as novas inclusdes poderao ser analisadas mediante a apresentagdo da DPS — Declaragdo Pessoal de Saude, e novos
calculos serdao embasados, podendo haver acréscimo de prémio e alteragdes de condigdes.

Dependentes

Cénjuge e/ou Filhos serao incluidos de forma Automatica.

Tipo de custeio

O seguro é nao contributario, isto é, os prémios serdo pagos integralmente pelo estipulante.

Cobertura(s), Limite(s) e Taxa(s)

Cobertura(s) Percentual Capitais/Limites Taxas
Morte 100,00% R$ 648.542,16 0,446208
Morte Acidental 100,00% R$ 648.542,16 0,026201
Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente ATE 100,00% R$ 648.542,16 0,014986
Invalidez Funcional Permanente Total por Doenca 100,00% R$ 648.542,16 0,056010
Auxilio Financeiro 100,00% R$ 5.000,00 0,000010
Morte(Cdnjuge) 50,00% R$ 324.271,08 0,096506
Morte(Filhos) 25,00% R$ 15.000,00 0,000010
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Dados técnicos e pagamento de prémio mensal
Capital total estimado: R$ 19.199.989,92 [N° de vidas: 62 Taxa média: 0,591671%o

Prémio estimado 1° Fatura: R$ 11.360,06 Prémio minimo: R$ 50,00

Todas as taxas contemplam o IOF de 0,38%

Forma de Pagamento:

Periodicidade: Mensal |N° de Parcelas: 01 |Vencimento todo dia:

NUMERO DE CONTROLE INTERNO: 2024-06/1245941-0591671-000202032788-0000010000000000-00003062024

Condigoes de aceitagcao

Estao dispensados do preenchimento da Declaragdo Pessoal de Saude, o grupo de segurados informados na cotagdo e novos
proponentes com idade inferior ou igual a 70 anos.

DADO(S) DO(S) SUBESTIPULANTE(S)

Nome/Razao Social: SERGIPE GAS S/A - SERGAS

CNPJ: 86.809.043/0001-38 Telefone:
Endereco completo: AVEN EMPRESARIO JOSE CARLOS SILVA N°;: 2482

Bairro: FAROLANDIA Cidade: ARACAJU
CEP: 49030-640 UF: SE

Nacionalidade do Subestipulante:

E-mail:

Tipo de custeio

O seguro é n&o contributério, isto é, os prémios serdo pagos integralmente pelo subestipulante.

Cddigo e descricao da atividade econdmica principal (CNAE)
Producao de gas; processamento de gas natural | 35.20-4/01

Pro-labore: 0,00% Excedente técnico: Nao
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Reestudo de taxa

Para manter o equilibrio atuarial, financeiro e econdmico do seguro, as taxas médias dos riscos cobertos contratados poderéo
ser reajustadas, anualmente, na forma da lei e considerarao, além das condi¢ées contratuais, o carregamento e a sinistralidade
do grupo segurado, bem como sua composi¢cdo no 3° més imediatamente anterior a data-base de recalculo. O recalculo sera
realizado a cada 12 meses, da data da vigéncia. Caso haja reavaliagdo das taxas, esta devera ser feita por endosso a apdlice e
sua alteracdo, na data da renovagéo, dependera da anuéncia expressa de, no minimo, 3/4 do grupo segurado.

Grupo segurado

O grupo segurado sera constituido por Sécios, Diretores e Funcionarios, desde que comprovado o vinculo com o estipulante
e que preencham os requisitos de elegibilidade.

Os componentes do grupo seguravel que estiverem afastados do trabalho na data de inicio de vigéncia do seguro e
que nao foram informados previamente a seguradora no momento da aceitagdo, somente poderdo ser incluidos na
apolice apds retorno as suas atividades profissionais. Os segurados ja aceitos na apodlice que se afastarem durante a
vigéncia do seguro estardo cobertos, desde que permane¢am na relagdo de segurados e que o estipulante continue
repassando o valor referente ao prémio de seguro a seguradora.

Se, em algum momento, for constatada a presenca de segurados em desacordo com as condigdes contratadas, por exemplo:
demitidos, afastados, aposentados, ou indenizados por invalidez funcional permanente por doencga (IFPD), quando nao prevista
expressamente a manutengdo na apdlice, a seguradora providenciara a exclusdo imediata do segurado e a devolugédo dos
prémios pagos, com a devida atualizacdo monetaria, a partir da data do recebimento indevido do prémio, e estara isenta do
pagamento de quaisquer indenizagdes (inclusive sinistro).

Os aposentados por tempo de servico, que continuem em plena atividade profissional a servigo do estipulante, sdo
considerados segurados ativos, portanto possuem cobertura securitaria.

Os componentes do grupo seguravel que estiverem afastados do trabalho na data de inicio de vigéncia do seguro e que nao
foram informados previamente a seguradora no momento da aceitagdo, somente poderao ser incluidos na apdlice apés retorno
as suas atividades profissionais. Os segurados ja aceitos na apdlice que se afastarem durante a vigéncia do seguro estardo
cobertos, desde que permanegam na relagdo de segurados e que o estipulante continue repassando o valor referente ao
prémio de seguro a seguradora.

Os segurados que se aposentarem por idade ou tempo de servigo durante a vigéncia do seguro e que perderem o vinculo com
o estipulante estarao automaticamente excluidos do grupo segurado, ficando o Estipulante responsavel pela exclusao do
segurado da relagcdo mensal de vidas.

Caso haja desvio superior a 10% entre o grupo cotado e o enviado para implantagéo da apdlice, ou caso ocorra alteragéo no
risco segurado, havera necessidade de reestudo da proposta, o que podera acarretar modificagdo do processo de analise da
aceitacao.

Vigéncia e renovacgao

O inicio de vigéncia do seguro sera a partir do dia 01/07/2024.

Este seguro tera prazo determinado de 12 meses e podera ser renovado automaticamente, por igual periodo, uma Unica vez,
caso nao haja expressa desisténcia do estipulante ou da seguradora até 30 (trinta) dias antes do término da vigéncia.

A seguradora tem o direito de ndo renovar a apdlice na data de vencimento, conforme estabelecido nas condi¢des gerais do
seguro.

Para as renovagdes subsequentes, o Estipulante expressamente autoriza que estas ocorram caso (i) envie a relagdo de
vidas/faturamento a Segurado apds o prazo de término da vigéncia anterior; e (ii) ndo tenha informado sua intencao de
desisténcia a Seguradora anteriormente. Caso o Estipulante ndo envie a relacdo de vidas/faturamento ou informe sua intengéo
de desisténcia ao final da vigéncia do seguro, nao havera renovagdo e o seguro encerrara sua vigéncia automaticamente na
data prevista para seu fim.

Para manter o equilibrio atuarial, financeiro e econédmico do seguro, as taxas médias dos riscos cobertos contratados poderao
ser reajustadas, anualmente, e considerardo, além das condigbes contratuais, o carregamento e a sinistralidade do grupo
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segurado, bem como sua composigédo no 3° més imediatamente anterior a data-base de recalculo.

O recalculo sera realizado a cada 12 meses, a partir da data de inicio da vigéncia. A reavaliagdo das taxas e condigbes deverao
ser feitas, mediante apresentacdo pela seguradora da carta de renovacao, e em caso que implique 6nus ou dever para os
segurados, esta dependera da anuéncia expressa de, no minimo, 3/4 (trés quartos) do grupo.

Atualizagcao monetaria do prémio e do capital segurado

Os capitais segurados e prémio serdo atualizados anualmente na renovagado, salvo se houver manifestacdo contraria do
Estipulante, pela variagéo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, ou outro indice que vier a substitui-
lo. O indice IPCA sera o acumulado nos 12 (doze) meses, considerando os ultimos trés meses que antecedem ao aniversario
do seguro, exceto quando se tratar de capital segurado Multiplo Salarial, que sera reajustado na mesma proporgao e época dos
reajustes salariais ou sempre que houver variagdo concedido pelo Estipulante, respeitado o capital maximo da apdlice, que
somente podera ser reajustado mediante solicitagdo prévia do Estipulante e devida concordancia da Seguradora. Caso a
apodlice prevé a aceitagdo de afastados, o reajuste sera apenas com base no dissidio coletivo da categoria.

Inadimpléncia e cancelamento

O nao pagamento do prémio apés a data do vencimento constitui o segurado ou o estipulante em mora, de acordo
como caso, independentemente de interpelagdo e/ou notificagido judicial ou extrajudicial.

Se o estipulante for responsavel pelo recolhimento dos prémios e pelo seu repasse a seguradora, tendo o segurado
principal comprovadamente contribuido com sua parte para o pagamento do prémio devido, este nao sera prejudicado,
ficando o estipulante sujeito as cominag¢bes legais, observando sempre o disposto a seguir sobre periodo de
tolerancia.

Durante o periodo de tolerancia do seguro, ou seja, em 60 (sessenta) dias corridos a contar da data do vencimento da
primeira fatura ndo paga ou da primeira parcela do prémio nao pago, conforme o caso, o segurado e/ou o estipulante
devera providenciar a regularizagao do pagamento do(s) prémio(s) ou da(s) fatura(s) em aberto, para que nao ocorra o
cancelamento da apélice ou a exclusdo do segurado.

Havera cobertura dos sinistros ocorridos durante o periodo de tolerdncia, mediante cobranga do prémio devido.

O seguro ficara automaticamente cancelado na hipétese de qualquer fatura referente ao prémio do seguro nao ser paga
em até 60 (sessenta) dias corridos a contar do seu primeiro vencimento.

O seguro ndo produzirda mais efeitos, direitos ou obrigagcées desde a data do efetivo cancelamento, nao cabendo
qualquer indenizagao (sinistro) ou a restituicio de quaisquer prémios anteriormente pagos, independentemente de
interpelagao e/ou notificagao judicial ou extrajudicial.

A apodlice podera também ser cancelada a qualquer época, por mutuo e expresso consenso entre o estipulante e a
seguradora, desde que haja anuéncia prévia e expressa de % (trés quartos) do grupo segurado, ou no vencimento da
apolice, observado o disposto nas condigées gerais.

Cancelamento do certificado individual

O cancelamento do certificado individual se dara automaticamente com:

a. o cancelamento da apdlice;

b. quando o vinculo entre o segurado e o estipulante terminar; salvo previsdo expressa em contrario nas condigdes contratuais;
c¢. quando o segurado solicitar sua exclusdo da apdlice ou deixar de contribuir com sua parte do prémio;

d. quando o estipulante deixar de pagar qualquer parcela do prémio;

e. com o pagamento de indenizagdo da cobertura de invalidez funcional permanente por doenga, se contratada, caso em que
ocorrera, automatica e imediatamente, a exclusdo do segurado da apdlice.

Nessa hipotese, os prémios eventualmente pagos apos a data do aviso de sinistro (requerimento de pagamento do
capitalsegurado) serdo devolvidos, atualizados monetariamente.

Nao restando comprovada a invalidez funcional permanente e total por doenga, o seguro continuara em vigor, observadas
asdemais condigdes gerais, especiais e contratuais, sem qualquer devolugdo de prémios.

Outras hipoteses, conforme previsto nas condigdes gerais

A seguradora tera o prazo de 15 (quinze) dias, contados da data de recebimento desta proposta, para sua aceitagdo ou recusa
justificada. Tal prazo sera suspenso quando for constatado que as informagdes contidas nesta proposta sdo insuficientes e
houver necessidade da apresentacdo de novos documentos. A contagem do prazo voltara a correr na data em que houver a
entrega protocolada da documentagdo completa solicitada.

A seguradora fara, obrigatoriamente, a comunicagao formal no caso de néo aceitagao da proposta de adeséo, justificando a sua
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recusa. A auséncia de manifestagéo, por escrito, da seguradora, no prazo previsto, caracterizara a aceitagéo tacita da proposta.
Caso a seguradora ndo se manifeste neste prazo, sera considerado como aceito o risco individual do proponente.

Condigoes para implantagao da apdlice de seguro

Para emissao da apdlice, sera necessario o envio dos seguintes documentos do estipulante e dos subestipulantes:

a) copia do contrato ou estatuto social;

b) cépia do cartdo de CNPJ;

c) enderego completo (logradouro, bairro, CEP, cidade, UF, telefone e DDD);

d) informagdes cadastrais dos administradores e das pessoas fisicas ou juridicas controladoras;

e) relagédo de vidas contendo obrigatoriamente: nome, data de nascimento, CPF, nimero de matricula, sexo, data de incluséo
no seguro, capital segurado ou salario (conforme o seguro contratado).

Quando da aceitagdo de afastados, a relagdo devera ser obrigatoriamente enviada para compor a emisséao da apdlice.

Faturamento e movimentagao de vidas

As bases do primeiro faturamento deverdao ser encaminhadas pelo estipulante até o 5° dia util do més subsequente ao do risco,
por meio de arquivo eletrénico em Excel, contendo os dados relacionados no item Condi¢gbes para implantagdo da apdlice de
seguro. O ndo cumprimento da obrigatoriedade do envio das informacdes para faturamento em até 90 (noventa) dias do inicio
de vigéncia, implicara no cancelamento da apdlice, isentando, assim, a seguradora da responsabilidade de efetuar qualquer
indenizacgao.

Todos os proponentes que ndo foram informados a seguradora na relagao/arquivo de cotacdo serao considerados como novas
inclusdes. As inclusdes, alteragdes ou exclusdes de segurados deverdo ser encaminhadas pelo estipulante até o 5° dia util do
més subsequente ao do risco, por meio de arquivo eletrdnico em Excel, contendo os dados relacionados no item Condigcoes
para implantacdo da apdlice de seguro. Caso as informagdes ndo sejam recebidas no prazo, sera repetido o faturamento nos
valores do més anterior.

Cada segurado podera entrar apenas uma Unica vez na relagdo de faturamento, onde exista o capital de maior valor. Se, em
algum momento, for constatada a presencga de segurados em desacordo com as condi¢gdes contratadas (salvo opgéo de capital
complementar), esta seguradora providenciara a exclusdo imediata do segurado e a devolugdo dos prémios pagos, com a
devida atualizagdo monetaria, e estara isenta ao pagamento de quaisquer indenizagdes (inclusive sinistro).

Caso previsto no item Condi¢ces de Aceitagdo — DPS dessa proposta, para novas inclusbes no seguro, todo componente do
grupo seguravel devera preencher e assinar a Proposta de Adesdo contendo a Declaragdo Pessoal de Saude. O estipulante
devera manter as propostas de adesdo em arquivo e disponibiliza-las a seguradora sempre que solicitado e em caso de sinistro.
As propostas de adesao devidamente preenchidas que nao tiverem nenhum apontamento na declaragao pessoal de saude e
atividade ficardo no dossié do funcionario e serdo utilizadas para designagédo de beneficiarios em caso de eventual sinistro. A
seguradora tera 15 (quinze) dias para se manifestar quanto a aceitacdo do proponente na apélice. Caso a seguradora nao se
manifeste nesse prazo, sera considerado como aceito o risco individual do proponente. O simples recebimento da proposta de
adeséo e/ou da primeira parcela do prémio ndo implica contratagao/aceitacdo do seguro e, caso a proposta de adesdo nao seja
aceita, durante o periodo em que a seguradora analisar o risco vigorara a cobertura proviséria com o devido pagamento do
prémio proporcional.

Franquia e caréncias

Eventos decorrentes de acidente pessoal: ndo ha caréncia, exceto no caso de suicidio ou sua tentativa, quando o referido
periodo correspondera a 2 (dois) anos ininterruptos, contados da data da contratagdo ou de adesdo ao seguro. Outras
caréncias e franquias, se houver, estdo previstas nas condi¢des contratuais.

Beneficiarios

A indicagao de beneficiarios é de livre escolha do segurado, salvo as indicagdes nao previstas e ndo cobertas pela legislagdo
civil. O segurado podera, por meio de solicitagdo formal preenchida e assinada, fazer inclusbes, alteragdes ou exclusdes de
beneficiarios a qualquer tempo mediante solicitagao por escrito. O documento com a indicagéo do(s) beneficiario(s) ficara sob a
guarda e responsabilidade do estipulante, devendo ser enviado a seguradora em caso de sinistro ou sempre que esta solicitar,
no prazo de até 72 (setenta e duas) horas, sob pena de ressarcir a seguradora por eventuais prejuizos causados pela ndo
exibicdo do documento original ou pelo envio do documento desatualizado. Para efeito de regulagdo de sinistro, caso o
estipulante ndo envie o formulario com a indicagdo de beneficiario(s), ou se ndo houver indicagdo desse(s) ou, ainda, se por
qualquer motivo ndo prevalecer a designacgéo feita, o capital segurado sera pago de acordo com o que determinar a legislagéo
em vigor a época do sinistro. Nas coberturas de conjuge e/ou filhos (caso contratadas), o beneficiario sera sempre o segurado
titular.
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Obrigagoes da seguradora

A seguradora devera observar todas as normas legais e regulamentares aplicaveis aos produtos de seguros contratados, tendo
ainda as seguintes atribuicdes:

a) administrar a apolice de seguro para todos os segurados, seguindo os critérios previamente estabelecidos;

b) prestar ao estipulante e a cada componente do grupo segurado todas as informagdes necessarias ao perfeito
acompanhamento do plano de seguro.

c) emitir toda a documentacgao securitaria necessaria, tais como apdlices, endossos e certificados;

d) proceder com o pagamento de indenizagdo de sinistros, conforme regras estabelecidas nas condi¢gdes gerais, especiais e
contratuais; e

e) indenizar as coberturas contratadas, observados os limites, termos e condigbes gerais, especiais e/ou particulares do seguro,
cujos prémios foram calculados levando-se em consideracao as declaragdes constantes desta proposta, que foi apresentada a
seguradora pelo estipulante.

Obrigacgoes do estipulante

Com a aceitagéo da proposta, o ESTIPULANTE ficara obrigado a:

a) fornecer a Prudential todas as informag¢des necessarias para andlise e aceitagdo do risco, conforme estabelecidas pela
Prudential, incluindo dados cadastrais dos segurados, dos administradores e das pessoas fisicas ou juridicas controladoras;
b) manter a Prudential informada e atualizada a respeito dos dados cadastrais dos segurados, alteragées na natureza do risco
coberto, bem como de quaisquer eventos que possam, no futuro, resultar em sinistro, de acordo com o definido
contratualmente;

c) fornecer ao segurado, sempre que solicitado, quaisquer informagdes relativas ao SEGURO;

d) fornecer ao segurado, de forma clara, as informacdes relativas ao tratamento e compartiihamento de seus dados pessoais
com a Prudential, para que seja possivel a sua inclusdo no grupo seguravel, bem como para atendimento dos direitos dos
titulares. Em caso de duvidas, a Prudential disponibiliza sua Politca de Privacidade no enderego
www.Prudentialdobrasil.com.br/politica-de-privacidade;

e) coletar os dados pessoais dos segurados em observancia a legislacao aplicavel de privacidade e protecdo de dados, em
especial, mas nao se limitando, a Lei Federal n° 13.709/2018, bem como compartilhar com a Prudential somente os dados
estritamente necessarios para a contratagdo do SEGURO.

f) informar aos segurados a razdo social e, se for o caso, o nome fantasia da Prudential, bem como o percentual de
participacdo no risco, no caso de co-SEGURO, em qualquer material de promog¢ao ou propaganda do SEGURO, em caractere
tipografico maior ou igual ao do ESTIPULANTE;

g) cobrar dos segurados repassar os prémios recebidos a Prudential;

h) repassar aos segurados todas as comunicagdes ou avisos inerentes a apdlice, quando for diretamente responsavel pela sua
administragao;

i) discriminar a razao social e, se for o caso, o nome fantasia da Prudential nos documentos e comunicacdes referentes ao
SEGURO, emitidos para o segurado;

j) comunicar, de imediato, a Prudential, a ocorréncia de qualquer sinistro ou expectativa de sinistro, referente ao grupo que
representa, assim que deles tiver conhecimento;

k) dar ciéncia aos segurados dos procedimentos e prazos estipulados para a liquidagao de sinistros;

[) A Proposta de Adeséao ficara em poder do Estipulante, que devera disponibiliza-la a Prudential sempre que solicitado em
caso de sinistro. Sendo assim, é de extrema importancia manter a guarda deste documento;

m) fornecer a SUSEP quaisquer informagdes solicitadas, dentro do prazo por ela estabelecido;

n) comunicar, de imediato, a SUSEP, quaisquer procedimentos que considerar irregulares quanto ao SEGURO contratado.

0) nos casos em que houver contratacao, pelo Estipulante, da Assisténcia Prudential Vitality, o Estipulante devera fornecer a
base completa de e-mails dos segurados a Seguradora até o 5° dia util do més seguinte ao risco, para que esta possa contata-
los diretamente para informar sobre os procedimentos necessarios para adesao individual a assisténcia, bem como informar
sobre os direitos e obrigagdes que tal adesao implica.

Do Sigilo e da Responsabilidade

Dada a natureza da atividade das Partes e do objeto deste Contrato e porque assim se convenciona, as Partes obrigam-se, por
si, seus profissionais e prepostos, a:

Manter absoluto sigilo sobre as operagdes e informacgdes sensiveis relacionadas, dados pessoais, materiais, informagdes,
documentos, especificagdes técnicas ou comerciais, inovagdes e aperfeicoamento tecnolégico ou comerciais da outra Parte ou
de seus clientes, inclusive quaisquer programas, rotinas ou arquivos a que eventualmente tenha ciéncia ou acesso, ou que lhe

4367 - PRUDENTIAL DO BRASIL VIDA EM GRUPO S.A. — CNPJ: 21.986.074/0001-19 7

Av das Nagdes Unidas, 14401 - Torre Aroeira - 7% andar - Cj 1 e 2 o )
Vila Gertrudes - Sao Paulo/SP - CEP: 04794-000 1Doc: Proc. Administrativo 1.516/2024 | Anexo: Cotacao_Prudential_1_SERGAS.pdf (7/12) 9/102



@ © Proposta n2: 2024-06/1245941v.2
L/ N2 Processo Susep: 15414.650452/2021-85
» Prudential i
g
venha a ser confiado, em razao deste Contrato;

a) Nao usar, comercializar ou reproduzir as informagdes e documentos acima referidos ou deixar que estes cheguem ao
conhecimento de terceiros;

b) Responder perante a outra Parte e terceiros prejudicados, civil e criminalmente, por si, seus profissionais, contratados e/ou
prepostos, pela eventual quebra de sigilo das informagbes que tenha acesso ou ciéncia, direta ou indiretamente, em virtude
deste Contrato; e

c) Nao fazer qualquer mencdo ao nome da outra Parte para fins de publicidade prépria, bem como a nado divulgar os termos
deste Contrato sem prévia e expressa autorizagdo da outra Parte.

Privacidade e protecao de dados

O estipulante e a Prudential declaram que cumprem toda a legislagcéo aplicavel sobre seguranga da informagéo, privacidade e
protecdo de dados, inclusive (sempre e quando aplicaveis) a Constituicdo Federal, o Cédigo de Defesa do Consumidor, o
Cddigo Civil, o Marco Civil da Internet (Lei Federal n° 12.965/2014), seu decreto regulamentador (Decreto 8.771/2016), a Lei
Geral de Protecao de Dados (Lei Federal n® 13.709/2018), e demais normas setoriais ou gerais sobre o tema, comprometendo-
se a usarem os dados pessoais coletados e tratados em decorréncia da contratagdo do seguro previsto nesta proposta somente
para a viabilizar e executar o contrato de seguro, nos estritos limites e finalidades aqui previstos e nos termos da legislagao
aplicavel.

Todos os dados fornecidos pelo estipulante a Prudential, como informagdes necessarias para analise e aceitacdo do risco,
propostas de adesio e dados cadastrais dos segurados, deverao ser coletados e compartilhados em observancia a Lei Federal
n°® 13.709/2018 e demais leis aplicaveis sobre o tema.

Disposic¢oes finais

Em caso de falecimento por acidente, a indenizagao prevista para a cobertura de Morte Acidental, se contratada, se
acumula com a cobertura basica de Morte.

O pagamento do capital segurado para a cobertura especial de Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente,
caso contratada, sera proporcional ao grau de invalidez apurado em pericia médica, tendo como parametro a tabela de
invalidez da Susep, limitada ao percentual definido na cobertura. Em nenhuma hipétese sera considerado o laudo do
INSS e DPVAT para apuragao desta cobertura.

A concessao de auxilio-doenga ou aposentadoria por invalidez pela Previdéncia Social (INSS), por regime préprio, por
regime especial ou por outra instituicdo publica ou privada ndao caracteriza por si s6 o “quadro clinico incapacitante”,
conforme previsto na cobertura especial de Invalidez Funcional Permanente Total por Doenga, caso contratada, sendo
necessaria a comprovagido do evento coberto por este seguro. Da mesma forma, a incapacidade laborativa, seja ela
total ou parcial, temporaria ou definitiva, caracterizada pela incapacidade para o exercicio de determinada atividade
profissional ou laborativa também nao configura, por si s6, o “quadro clinico incapacitante”, sendo necessaria a
comprovacao do evento coberto por este seguro.

Na cobertura especial de Inclusdo de Filhos, caso contratada, a indenizagdo para menores de 14 (quatorze) anos, em
caso de falecimento, destina-se apenas ao reembolso de despesas com funeral, que devem ser comprovadas mediante
apresentacao das notas fiscais originais especificadas, nao estando cobertas as despesas com aquisi¢cado de terrenos,
jazigos ou carneiros.

Fica eleito o foro do domicilio do segurado ou, conforme o caso, o do seu beneficiario, para dirimir eventuais questdes oriundas
da presente proposta de seguro. Na hipdtese de inexisténcia de relagdo de hipossuficiéncia entre as partes, sera valida a
eleicdo de foro diverso

Observagoes complementares

Qualquer alteracéo nas condi¢des contratuais em vigor devera ser realizada via aditivo a apdlice.
Além da Ouvidoria Prudential, o segurado podera registrar reclamagdes no site www.consumidor.gov.br.

Estao dispensados do preenchimento da Declaragdo Pessoal de Saude, o grupo de segurados informados na cotagdo e novos
proponentes com idade inferior ou igual a 70 anos.
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Declaragao

Estou ciente e de acordo que as condi¢gées gerais e especiais da apodlice contratada excluem a cobertura por pandemias e
epidemias e que a Prudential do Brasil compromete-se a cobrir eventuais sinistros de vida em grupo de morte, diaria de
internacdo hospitalar, assisténcia funeral, invalidez funcional permanente total por doenga e/ou seguro viagem, caso
contratados, decorrente de diagnostico de covid-19, que ocorrerem a partir do inicio de vigéncia da apdlice, até o valor do
capital segurado contratado, desde que ndo haja outra excludente.

As demais clausulas das condi¢des gerais e especiais permanecem inalteradas.

Estou ciente também de que esta proposta tem validade de 30 dias e que a contratagdo do seguro implica automatica adesao
as condicdes gerais.

Tive acesso as condi¢gbes gerais, antes desta contratagéo, ndo tendo qualquer duvida a respeito de seus termos.

Que, se prestar declaragdes inexatas ou omitir circunstancias que possam influir na aceitagéo desta proposta ou no valor do
prémio, o direito a indenizagao ficara prejudicado.

Além disso, estarei obrigado ao pagamento de quaisquer prémios vencidos.

O estipulante, de acordo com a legislagdo vigente, se obriga a atender integralmente as disposi¢gdes contidas na resolugao
CNSP n° 382/2020, observando principios de ética, responsabilidade, transparéncia, diligéncia, lealdade, probidade,
honestidade e boa-fé. O estipulante se obriga também a atender o principio da transparéncia no que diz respeito as informagdes
sobre o0 montante de sua remuneragao, quando for o caso, nos termos do art. 4°, § 1° da referida resolugéo.

Em caso de descumprimento, o estipulante sera integralmente responsavel, inclusive perante clientes, érgéos de protegdo ao
consumidor, Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados e a Susep, devendo arcar com eventuais condenagdes e penalidades
que venham a ser aplicadas ou reembolsa-las a Prudential, conforme o caso.

Comprometo-me a cumprir e a fazer cumprir rigorosamente o estabelecido neste documento e nas condi¢des gerais do seguro,
que sao parte integrante desta contratagéo.

Tenho conhecimento de que, apds a aceitagdo da proposta pela seguradora, este documento sera considerado para todos os
efeitos como o contrato de estipulagdo, o qual regera os direitos e as obrigagdes do estipulante/subestipulante e da seguradora,
observadas as condigdes gerais e as condigbes especiais do seguro.

Enquanto Estipulante, declaro ser minha a decisdo de submeter a Seguradora qualquer documento assinado eletronicamente,
que ndo por meio de Certificagdo Digital, assim classificada nos termos da lei, e que em caso de ser questionado a veracidade
dos documentos, informacdes ou identidade de quem assinou o documento, serei responsavel pelo auxilio a Seguradora, nos
prazos a serem indicados por esta, a fornecer toda e qualquer evidéncia que a auxilie em sua defesa em qualquer esfera.
Nestes termos, no caso dos subsidios e evidéncias ndo serem enviados em tempo, ou sejam insuficientes a proteger a imagem
ou patrimOnio da Seguradora, responderei pelas perdas e danos sofridas pela Seguradora, sem prejuizo das demais
cominagbes contratuais ou legais cabiveis.

Termo de Estipulagao

A. Estipulante, pessoa juridica ja qualificada nos termos da Proposta.

B. Seguradora: PRUDENTIAL DO BRASIL VIDA EM GRUPO S/A. inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 21.986.074/0001-19, com
sede na Avenida das Nagbes Unidas, 14.401, 7° andar, conjuntos 1 e 2, Torre B1 - Aroeira, Condominio Parque da Cidade, Vila
Gertrudes, Cidade de Sao Paulo, Estado de S&do Paulo, CEP 04794-000, representada na forma de seu Estatuto Social.

C. Prazo: o presente Termo permanecera ativo pelo mesmo periodo de vigéncia das apdlices de seguro. As condigbes de
cancelamento das apdlices estdo previstas nas Condi¢cdes Gerais do Seguro. Todas as obrigagdes legais, regulatérias e que,
por seu carater sejam perenes neste Termo serdo plenamente exigiveis entre as Partes, ndo perdendo sua eficacia, ainda que
do fim de vigéncias das apdlices.

D. Objeto Contratual: disciplinar o relacionamento entre as Partes, em que o Estipulante atua como representante dos
segurados perante a Seguradora.
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E. Corretora de Seguros escolhido pelo Estipulante: pessoa juridica ja qualificada nos termos da Proposta.
F. Comissdo de Seguro: pago mensalmente pela Seguradora, conforme percentual indicado na respectiva Carta Acordo.

G. Protecdao de Dados Pessoais: O Estipulante e a Seguradora declaram que cumprem toda a legislagdo aplicavel sobre
segurancga da informacgao, privacidade e prote¢do de dados, inclusive (sempre e quando aplicaveis) a Constituicdo Federal, o
Cédigo de Defesa do Consumidor, o Cdédigo Civil, o Marco Civil da Internet (Lei Federal n° 12.965/14), seu decreto
regulamentador (Decreto n® 8.771/16), a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei Federal n® 13.709/18), e demais normas setoriais
ou gerais sobre o tema, comprometendo-se a tratarem os dados pessoais coletados e tratados em decorréncia da contratagéo
do seguro previsto nesta proposta, somente para a viabilizar e executar o contrato de seguro, nos estritos limites e finalidades
aqui previstos, e nos termos da legislagdo aplicavel. Todos os dados fornecidos pelo Estipulante & Prudential, como
informagbes necessarias para analise e aceitagdo do risco, propostas de adesdo e dados cadastrais dos segurados, serdo
coletados e compartiihados em observancia a Lei Federal n° 13.709/18 e demais leis aplicaveis sobre o tema.

H. Legislagdo e Foro: A interpretagdo deste Termo de Estipulacao sera feita de acordo com as Leis da Republica Federativa
do Brasil. Elegem as Partes o foro Central da Comarca de Sao Paulo para dirimir qualquer conflito.

Seguradora e Estipulante, em conjunto “Partes”, e isolada e indistintamente, “Parte”, resolvem celebrar o presente Termo de
Estipulacdo de Seguros (“Termo”), que sera regido pela legislagdo vigente e pelas condi¢cdes a seguir expostas.

1. OBRIGAGOES DA SEGURADORA
1.1. A Seguradora obriga-se a:

1.1.1. Encaminhar a fatura ao Estipulante para repasse dos prémios de Seguros a Seguradora, conforme previsto no Termo.
1.1.2. Garantir a indenizagao securitaria, desde que o evento sinistro esteja coberto, de acordo com as Condigées Gerais e
Condi¢des Especiais dos Seguros;

1.1.3. Atender os segurados e fornecer-lhes, sempre que solicitado, quaisquer informagdes ou avisos relativos ao Seguro;

1.1.4. Fornecer a SUSEP quaisquer informagdes solicitadas, dentro do prazo que lhe venha a ser determinado.

2. OBRIGAGOES DO ESTIPULANTE

2.1. Além das obrigacgdes previstas na legislagdo e regulamentagao vigente (como exemplo, mas nao se limitando, a Resolucéo
CNSP n° 434, de 2021, e alteragdes posteriores), o Estipulante obriga-se a:

2.1.1. Disponibilizar tempestivamente aos segurados as Condi¢gdes Gerais e Especiais do Seguro, mantendo a devida
documentagdo comprobatéria;

2.1.2. Manter sob sua guarda todas as Propostas de Adesao assinadas pelos segurados, e todas as indica¢des/alteragdes de
beneficiarios solicitados pelos segurados, devendo enviar sua versao fisica ou copia digitalizada para a Seguradora, na forma
por esta solicitada, sempre que esta o solicitar, ou, ainda, quando for avisado um sinistro.

2.1.3. Fornecer ao segurado, a qualquer tempo, todas as informacdes relativas ao seguro contratado, em especial sobre
vigéncia, coberturas e prémios, mas nao se limitando a isso;

2.1.4. Repassar aos segurados todas as comunicagdes ou avisos inerentes ao Seguro;

2.1.5. Prestar prévio atendimento aos segurados e, quando necessario, direciona-los para a Central de Atendimento da
Seguradora para que estes tenham o suporte necessario no atendimento;

2.1.6. Fornecer ao segurado, de forma clara, as informagdes relativas ao tratamento e compartiihamento de seus dados
pessoais com a Prudential, para que seja possivel a sua inclusdo no Grupo Seguravel, bem como para atendimento dos direitos
dos titulares. Em caso de duvidas, a Prudential disponibiliza a sua Politica de Privacidade no enderego
https://www.prudential.com.br/politica-de-privacidade

3. DOS PREMIOS, COMISSIONAMENTO E REMUNERAGAO

3.1. O Estipulante arrecadara dos segurados os prémios dos seguros comercializados e repassara o respectivo montante a
Seguradora. Nos seguros ndo contributarios, o Estipulante arcara com 100% do valor dos prémios, efetuando o pagamento
diretamente a Seguradora.
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3.2. O Estipulante devera enviar a relagdo de segurados a Seguradora até o dia 5 (cinco) do més subsequente ao
arrecadamento dos prémios dos seguros.

3.3. O repasse/pagamento mencionado na clausula 3.1. acima sera efetuado pelo Estipulante até a data limite do vencimento
da fatura, que devera ser encaminhada pela Seguradora até o 30° dia util do més subsequente ao arrecadamento dos prémios
dos seguros, sob pena de pagamento de multa, juros e atualizagdo monetaria, definidos nas Condi¢gdes Gerais do Seguro.

4. RESOLUGAO
4.1. Este Termo podera ser imediatamente resolvido:

4.1.1. Se notificada, o Estipulante ndo sanar a inadimpléncia dentro de 59 (cinquenta e nove) dias a contar da notificagao;

4.1.2. Se notificada, a Parte infratora ndo sanar a falha apontada dentro de 60 (sessenta) dias a contar da notificagao;

4.1.3. Em casos liquidagao judicial ou extrajudicial, pedido de recuperagéo judicial, formulagdo de proposta de recuperagéo
extrajudicial ou faléncia de qualquer das partes;

4.1.4. Em caso de impedimento de uma das partes para exercer suas atividades comerciais;

4.1.5. Na hipétese de interrupcdo das atividades de qualquer das partes por decreto ou ordem judicial, que prejudique o efetivo
cumprimento deste instrumento.

5. DISPOSIGOES GERAIS
5.1. A descrigdo pormenorizada dos Seguros constara das Condigdes Gerais do seguro.

5.2. A tolerancia de uma das partes quanto ao descumprimento de qualquer obrigagdo pelas outras partes nio significara
renuncia ao direito de exigir o cumprimento da obrigagdo, nem perddao nem alteragdo do que foi aqui contratado.

5.3. E vedada a cessdo deste Termo sem o consentimento das demais partes, salvo nos casos de cessdo e/ou transferéncia de
direitos e obrigacdes entre empresas pertencentes ao mesmo grupo econdmico.

5.4 Declaragbes e Garantias do Corretor. A Corretora de Seguros, indicada no item E, aqui signatario apenas na posi¢cao de
mandatario e representante do Estipulante para fins de celebracdo deste Termo, presta as seguintes declaragbes e garantias a
Seguradora, relativamente ao Estipulante que aqui representa, na presente data:

5.4.1. Poder e Autorizagdo. A Corretora de Seguros possui plenos poderes para celebrar este Termo como mandatario do
Estipulante, o qual declara plena ciéncia dos termos e condicdes aqui estabelecidos e devera realizar as operagdes ora
contempladas, bem como para cumprir todas as obrigagdes assumidas. A assinatura, formalizagdo e cumprimento deste Termo
e a consumacao das operagdes por ele contempladas ndo exigem e nao exigirdo qualquer autorizagido, permissado, agéo,
protocolo perante a ou notificagdo para qualquer outra pessoa.

5.4.2. Efeito Vinculante. Este Termo constitui uma obrigagdo legal, a qual é vélida e vinculante para o Estipulante, aqui
representado pela Corretora de Seguros, e oponivel contra ele de acordo com seus termos.

4367 - PRUDENTIAL DO BRASIL VIDA EM GRUPO S.A. — CNPJ: 21.986.074/0001-19 11
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Local: Sado Paulo, Data: 3 de Junho de 2024

Assinatura e carimbo do estipulante Assinatura e carimbo do corretor

a_ko-(,._‘; uﬁg ; i, '(1 '/JI

Patricia Freitas Felipe Votto
Presidente & CEO Vice-Presidente Operagdes & COO
Central de Atendimento SAC Ouvidoria Prudential
Assisténcias Servico de Atendimento ao Cliente Vida em Grupo
0800 730 0011 0800 730 0012 0800 200 1020
(+55 11) 4133 6910 0800 730 0013
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SulAmérica Vocé Empresa - VIDA EM GRUPO

N /—\_

SulAmeérica

Cotacao

O registro deste plano na SUSEP n&o implica, por parte da autarquia, incentivo ou recomendacéo a sua comercializagéo.
Os campos em cinza sao de uso exclusivo da seguradora.

Produto Validade da Cotagéo N° Cotagéo / Versao |Saude/Odonto
VIDA EM GRUPO 30 2251275 | 2 NAO
Inicio de Vigéncia Fim de Vigéncia
01/07/2024 30/06/2025
Dados do Estipulante
Razé&o Social CNPJ
SERGIPE GAS S/A - SERGAS 86.809.043/0001-38
Cod Atividade Ramo de Atividade
5142 PROMOCAO DE VENDAS
Estipulante: SERGIPE GAS S/A - SERGAS
Limite de Idade: N° de vidas | Afastados Aposentados | Custeio do seguro | Forma de Pagamento
Implantacdo: | Novas Adesdes: NAO ]
75 65 62 N&o aceitos | Ndo aceitos [ CONTRIBUTARIO | Fatura Mensal
Declaragao Pessoal de Saude e Atividade - Implantagao
DPSA dispensada.

Para se efetivar a dispensa de Declarag@o Pessoal de Saude e Atividade - DPSA na implantagdo da apdlice, conforme
condi¢des descritas acima, os proponentes deverdo estar com as mesmas coberturas e capitais da congénere anterior.

Vale ressaltar que os proponentes com condigdes diferentes das descritas acima, mesmo que estejam com as mesmas
coberturas e capitais da congénere anterior, deverdo apresentar a DPSA para anélise de aceitagéo, podendo a SulAmérica
recusar a inclusao desses na apdlice.

Para tanto, devera ser apresentada a SulAmérica a fatura com até duas vigéncias anteriores ao inicio de vigéncia da apolice
emitida na seguradora com a qual mantinha seguro para o Grupo informado.

Declaragao Pessoal de Saude e Atividade - Nova Adesées
DPSA dispensada para capitais até R$ 600.000,00.

Tipo de Capital
MULTIPLO SALARIAL
Multiplo Salarial Limite de Capital
Capital Minimo Capital Maximo
24 93.818,00 648.543,00
Segurado Titular
Coberturas Processo SUSEP % Limitelﬁlapital Vzﬁar Quantidade
MORTE 15414.003484/2006-58 [ 100% 648.543,00 - -
MORTE ACIDENTAL 15414.003486/2006-47 | 100% 648.543,00 - -

INVALIDEZ PERMANENTE TOTAL OU
PARCIAL POR ACIDENTE

INVALIDEZ FUNCIONAL PERMANENTE
TOTAL POR DOENCA 15414,003483/2006-11 | 100% | 648.543,00 i i

SEGURO FUNERAL - FAMILIAR 15414.003991/2006-91] - 500000 | 0,00 -
Emissédo de Cotagdo: 03/06/2024 o ~ Pagina 1 de2

15414.003485/2006-01 | Até 100% | 648.543,00 - -




SulAmérica Vocé Empresa - VIDA EM GRUPO m T

SulAmeérica

Cotacao
Assisténcias Custo Individual Qtd. Vidas Custo Total Mensal
* DESCONTO FARMACIA R$ 0,00 62 R$ 0,00

*O servigo de Desconto Farméacia é um beneficio que sera disponibilizado para os segurados do produto SulAmérica Vocé
Empresa a partir do inicio de vigéncia da apolice ou do certificado individual sem custo adicional, 0 mesmo podera ser limitado
ou descontinuado a qualquer momento, sem aviso prévio, a exclusivo critério da SulAmérica.

Taxa Média (%o0) Capital Segurado Prémio Estimado para 12 Fatura

0,5453 R$ 19.199.963,00 R$ 10.469,96
Dados da Produgao

Nome do Corretor Cod SUSEP
VIC ADM E CORRETAGEM DE SEGUROS LTDA

Telefone Responsavel (Contato) E-Mail

(71) 3240-6688 vicseguros@vicseguros.com.br

Sucursal EV Pro-labore
19 1190229 0,00%

Capital Total Segurado 12 Fatura Estimada
R$ 19.199.963,00 R$ 10.469,96

10 P =T I\AW- 1. 040/20024 | Ao Lot Sl A 1 . SERCAC ~df (2/2) 160,402
T
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LISTA DOS ITENS "OBRIGATORIOS" PARA O INICIO DO
PROCESSO DE IMPLANTACAO:

|:| Proposta de Contratacgdao - 02 vias assinadas pelo(s) representante(s) legal(is) da Empresa e Corretor(a) - (nomes completos e
assinaturas sobre carimbos).

|:| Contrato de Adesao ao Seguro de Pessoas 02 vias assinadas pelo(s) representante(s) legal(is) da Empresa (nome(s) completo(s)
e assinatura(s) sobre carimbo(s)).

|:| Carta do Corretor (comissionamento) - assinada pelo Corretor (representante(s) legal(is) - nome(s) completo(s) e assinatura(s)
sobre carimbo(s)).

|:| Dados do responsavel na Empresa ou na Corretora pela movimentacao de segurados através do VIDAWEB (ferramenta
eletronica para a comunicagdo das inclusdes, exclusGes ou alteragdes).

|:| Empresa |:| Corretor
Nome completo: CPF:
N° do telefone: E-mail:

|:| Movimentagdao Manual - informar enderegos de e-mails (empresa ou corretor) para envio da fatura.
E-mail 1:
E-mail 2:

|:| Endereco de cobranga completo - quando diferente do enderego da Empresa

I:l O mesmo Rua / Av. / Rod.:

I:l Relacdo de Proponentes (grupo seguravel) - enviar planilha do Excel para implantacao.vp@sulamerica.com.br, informando no
assunto da mensagem que se trata da "Relagdo de Vidas" com o nome e CNPJ da empresa. Deverdo constar no arquivo o0 nome
completo, CPF, data de nascimento, data de admissdo dos proponentes e:

- capital segurado (per capita), ou

- salario (muiltiplo salarial), ou

- fungao (capital definido pelo cargo).

Importante: dependendo das condigBes contratuais firmadas, outros dados ainda poderdo ser solicitados.

|:| Propostas de Adesdo/Declaracdo Pessoal de Saiude e Atividade (grupo seguravel) - devidamente preenchidas, inclusive com
a razao social do Estipulante, ou de acordo com o que foi acordado na Proposta de Contratagao.

|:| Comprovante de pagamento - caso seja efetuado o pagamento antecipado.

|:| Dados dos Sécios - preenchimento obrigatdrio dos dados: Nome, CPF e percentual de Participacdo Societaria.

Enviar a documentagdo, juntamente com o Check List, para 280 - GEASO.
O prazo para a conclusdo da implantagdo € de até 30 dias e a contagem sera iniciada
DEPOIS QUE TODOS OS DOCUMENTOS "OBRIGATORIOS" FOREM ENTREGUES.
ATENCZ\O: O PROCESSO SERA DEVOLVIDO SE FALTAREM DADOS OU DOCUMENTOS!

OBSERVACOES:

ANALISE DA SULAMERICA

( ) IMPLANTAR A PROPOSTA ( ) DECLINAR A PROPOSTA

Data / /

Assinatura

Sul América Seguros de Pessoas e Previdéncia S.A. - CNPJ: 01.704.513/0001-46. Central de Servigos: 4004 5914 (capitais e regides metropolitanas) e 0800 727 5914 (demais
localidades) - SAC (Servigo de Atendimento ao Cliente): 0800 722 0504 e 0800 702 2242 (exclusivo aos portadores de necessidades especiais auditivas e de fala). Ouvidoria: 0800 725
3374. Site: sulamerica.com.br. Céd.: 0014.0607.1093.

1Doc: Proc. Administrativo 1.516/2024 | Anexo: Cotacao_Sul_America_6_SERGAS.pdf (3/3) 17/102



M p G GRUPO MONGERALWLEGON
A

SEGUROS

PROPOSTA DE RENOVACAO CONTRATO 65190
Ao

SERGIPE GAS S/A - SERGAS
CNPJ: 86.809.043/0001-38

A MAG Seguros, inscrita no CNPJ 33.608.308/0001-73, vem através deste manifestar a intencdo de renovagdo do contrato conforme condi¢des
abaixo:

Descricio do Seguro de Vida Ne de Capital Individual | Valor Individual | Valor Mensal Estimado
Segurados Mensal (RS) (RS) (RS)
Prestacdo de servigos de seguro de vida para o(s) Multiplo Salarial
Empregados e Diretores. 24X
N . L. ** Varia de acordd|
MORTE POR QUALQUER CAUSA - CONJUGE 50% - FILHOS 25% Capital Minimo .
MORTE POR ACIDENTE 62 RS 85.967,52 com o .sala,rl.o do RS 9.782,92
INVALIDEZ PERMANENTE TOTAL OU PARCIAL POR ACIDENTE funcionario.
INVALIDEZ FUNCIONAL PERMANENTE TOTAL POR DOENCA Capital Maximo
(ANTECIPAGAO) R$ 648.542,16

Valor estimado por 12 Meses: . . . .
cento e dezessete mil, trezentos e noventa e cinco reais e seis centavos

RS 117.395,06

Apds andlise do contrato verificamos a necessidade de proceder um reajuste sobre a taxa do seguro conforme INPC acumulado dos ultimos 12
meses até agosto/2024 (indice / percentual a ser conhecido).

Acima esta a exemplificacdo da aplicagdo do reajuste considerando o INPC acumulado dos ultimos 12 meses até abril/2024 que se refere a 3,23%.

Taxa de Renovagdo Exemplificativa Considerando 3,23% de Reajuste: 0,5083%0

Vigéncia de Renovagio: 14/08/2024 até 13/08/2025 (Toda e qualquer alteraco de taxa no contrato se dara a partir desta vigéncia)
Condicdo de pagamento: Mensal.

** Quantidade de vidas constante nesta proposta é baseada na 212 fatura do contrato, referente ao periodo de vigéncia 14/04/2024 até
13/05/2024.

Declaramos que nos pregos cotados estdo incluidas todas as despesas que, direta ou indiretamente, fazem parte do presente objeto, tais
como gastos da empresa com suporte técnico e administrativo, impostos, seguros, taxas, ou quaisquer outros que possam incidir sobre
gastos da empresa, sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflacionaria e deduzidos os descontos eventualmente concedidos.

Razio social: MONGERAL AEGON SEGUROS E PREVIDENCIA S/A CNPJ: 33.608.308/0001-73,

Enderego completo: Travessa Belas Artes, n2 15, Centro, Rio de Janeiro/RJ CEP 20.060-000

E-mail: seguroslicitacoes@mag.com.br Telefone: (11) 99620 - 4642

Representante da empresa: GILVAN FERREIRA DE LIMA JUNIOR Cargo: Superintendente de Licitagdes
CPF: 161.123.528-69 Carteira de identidade: 206.434.11 expedida pela SSP/SP

O prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias corridos.

Rio de Janeiro, 17 de Junho de 2024

|

M
-

GILVAN FERREIRA DE LIMA JUNIOR
REPRESENTANTE LEGAL
MONGERAL AEGON SEGUROS E PREVIDENCIA S.A.
CNPJ 33.608.308/0001-73

Pag1/1
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Proc. Administrativo 1- 1.516/2024

De: Nelson S. - GASUP
Para: CAAS - Coordenacao de Apoio Administrativo e de Suprimentos

Data: 18/07/2024 as 11:51:49

Prezada Aline,
Favor juntar a documentagao do Aditamento, conforme conversado.
At.te,

Nelson Tavares Dos Santos Sobrinho
Gerente Administrativo e de Suprimentos - GASUP

1Doc: Proc. Administrativo 2- 1.516/2024 19/102



Proc. Administrativo 2- 1.516/2024

De: Aline P. - CAAS
Para: ASJUR - Assessor
Data: 18/07/2024 as 15:58:21

Setores (CC):
ASLIC, ASJUR

Bom dia! Prezados,

Segue a solicitagdo de aditamento ao CT 43/2022 - Mongeral (Seguro de Vida em grupo), para andlise e assinaturas.

Aline Maria Gois da Paixao
Assistente Organizacional - CAAS

Anexos:
CT_43_2022_MONGERAL_adt_01.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura

Fabio Dos Santos Ramos 18/07/2024 16:24:17 1Doc FABIO DOS SANTOS RAMOS CPF 798.XXX.XXX-04

Ana Rita Santos Fraga 18/07/2024 17:18:09 1Doc ANA RITA SANTOS FRAGA CPF 519.XXX.XXX-53

Nelson Tavares Dos Santos ... 19/07/2024 15:04:17 1Doc NELSON TAVARES DOS SANTOS SOBRINHO CPF 021.X...

Para verificar as assinaturas, acesse https://sergas.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 0705-B7B9-807D-9ABF

1Doc: 20/102



( CONTRATO: )

SOLICITAGAO DE ADITAMENTO

s SERGAS 43/2022

DE CONTRATO DATA:  15/07/2024 REV-: o

=
DADOS ORIGINAIS DO CONTRATO
coNTRATADO: MONGERAL AEGON SEGUROS E PREVIDENCIA S/A
OBJETO: Seguros de vida em grupo para os empregados e diretores da Sergipe Gas S/A - SERGAS
VIGENCIA: 730 INICIO: 12-ago-22 TERMINO: 11-ago-2024 VALOR: R$ 205.000,00
P <
ADITAMENTOS ANTERIORES
VIGENCIA
VALOR DO ACRESC/

Ne|  PRAZO INicio TERMINO VALOR | APOSTILAMENTO | ) poor)| AMENTO DECRESC VEKeLd L oBS

(R$) (%) - (R$)

(R$) (%)
A J
PROPOSIGAO
VIGENCIA
VALOR REAJUSTE ACRESCIMO/ VALOR DO VALOR TOTAL

Ne| PRAZO INiCIO TERMINO INICIAL % DECRESCIMO REAJUSTE FINAL 0BS

(RS) ) %) (®RS) (RS)
1 730 12-ago-2024 | 11-ago-2026 | R$ 205.000,00 3,2328% R$ 6.627,20 | R$ 211.627,20

ORIGEM / APLICAGAO
GERENCIA / ASSESSORIA
GERHU
DIRETORIA
DIRAF

/ JUSTIFICATIVAS /| COMENTARIOS \

A celebragdo do Aditamento n2 01 ao Contrato n2 43/2022 tem por objetivo prorrogar o prazo de vigéncia do referido contrato por mais 730 (setecentos €]
trinta) dias, a contar a partir de 12 de agosto de 2024. Além disso, conforme §52 da clausula terceira do referido Contrato, o prego contratual devera ser]
reajustado pelo INPC apés o periodo de 12 (doze) meses (05/2023 a 04/2024). Conforme Memorial de Célculo anexo (calculadora do BACEN), o indice]
encontrado para esse periodo foi de 3,2378%.

Os servigos prestados pela MONGERAL AEGON SEGUROS E PREVIDENCIA S/A, tém atendido aos preceitos contratuais e expectativa de qualidade exigida
pela SERGAS e ainda sdo continuos e permanentes, necessarios para a manutengdo dos servigos de seguros de vida em grupo para os empregados ¢
diretores da Sergipe Gas S/A - SERGAS. A Contratada manifestou concordancia com a prorrogacdo do prazo de vigéncia do referido contrato por mais 24
(vinte e quatro) meses. A fim de demonstrar a vantajosidade econémica para a celebragdo do primeiro aditamento ao Contrato n? 43/2022, foi realizada|
nova pesquisa de precos com as empresas MONGERAL, PRUDENTIAL e SUL AMERICA, onde foram apresentadas propostas com as seguintes condi¢des:

1.MONGERAL - Considerando a proposta apresentada, com prémio mensal no valor de RS 9.782,92 (nove, setecentos e oitenta e dois reais e noventa ¢
dois centavos) - Taxa aplicada 0,05083% - a correcdo da taxa atual tomou por base a variagdo do INPC/IBGE, nos ultimos doze meses, considerados: De
Maio/2023 a Abril/2024.

Para aplicagdo do percentual de corregdo previsto na Clausula do contrato, a MAG devera tomar por base os indices do INPC/IBGE, nos meses de)
setembro/2023 a agosto/2024.

2. PRUDENTIAL DO BRASIL VIDA EM GRUPO S/A - apresentou proposta atendendo a todos os requisitos do termo de referéncia do seguro, no valor de R
11.360,06 (onze mil, trezentos e sessenta reais e seis centavos) - Taxa Aplicada 0,591671%o (por mil); e,

3. SUL AMERICA SEGUROS DE PESSOAS E PREVIDENCIA S/A - apresentou cotagdo, também atendendo a todos os requisitos do Termo de Referéncia, no|
valor de RS 10.469,96 (dez mil, quatrocentos e sessenta e nove reais e noventa e seis centavos) - Taxa Aplicada 0,5453%o (por mil).

No comparativo das cotagBes e propostas apresentadas fica evidenciado que a taxa apresetada pela MAG é a de menor custo e, por esse motivo, 3
\:@sultoria da empresa VIC SEGUROS opinou pela  renovagdo da apdlice com a seguradora MAG por um novo periodo. /

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
(Indicar a classificagcdao conforme item da planilha orcamentaria aprovada em DIREX)

DMateriais E] custo
@Servigo :] Investimento

——

—

EMISSAO
GERENCIA / ASSESSORIA
L SOLICITANTE EMITENTE cans
AUTORIZAGAO
\ GASUP ASLIC
APROVAGCAO
DIPRE DIRAF DITEC

1Doc: Proc. Administrativo 3- 1.516/2024 21/102
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Proc. Administrativo 3- 1.516/2024

De: Aline P. - CAAS

Para: ASLIC - Assessor

Data: 18/07/2024 as 16:33:57

Setores (CC):
ASLIC, ASLIC

Prezados,

Seguem os arquivos complementares. Nao foi possivel emitir as certiddes Municipal e Estadual via site, no entanto a GERHU ja fez
a solicitagdo via e-mail a MONGERAL e assim que forem enviadas, serdo anexadas ao processo.

A GERHU nos informou sobre a dificuldade de comunicagéo com a referida empresa.

Aline Maria Gois da Paixao

Assistente Organizacional - CAAS

Anexos:

BCB_Calculadora_do_cidadao_reajuste_INPC.pdf

CONTRATO_43_22.pdf

Cotacao_Prudential_1_SERGAS.pdf
Cotacao_Sul_America_6_SERGAS.pdf

Email_Nelson_Vic.pdf
Email_Vic.pdf
FGTS_7_.pdf

PROPOSTA_DE_RENOVACAO_CONTRATO_65190_SERGIPE_GAS_SA_SERGAS_22_05_24 vig_14_08_24_13_08_25_.pdf

Relacao_de_Segurados.pdf

RELACAO_DE_VIDAS_SERGAS_ABRIL 2024 FATURA 21 1 Base da_Renovacao_1.pdf

Trabalhista_3_.pdf
Uniao_4_.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante

Fabio Dos Santos Ramos
Ana Rita Santos Fraga
Nelson Tavares Dos Santos ...

Victor Santos Valeriano

Data

18/07/2024 16:58:14
18/07/2024 17:17:24
19/07/2024 15:03:26
23/07/2024 14:47:40

Assinatura
1Doc
1Doc
1Doc
1Doc

FABIO DOS SANTOS RAMOS CPF 798.XXX.XXX-04

ANA RITA SANTOS FRAGA CPF 519.XXX.XXX-53

NELSON TAVARES DOS SANTOS SOBRINHO CPF 021.X...
VICTOR SANTOS VALERIANO CPF 960.XXX.XXX-15

Para verificar as assinaturas, acesse https://sergas.1doc.com.br/verificacao/ e informe o codigo: C888-09E6-9314-CD7A

1Doc: 22/102



BCB - Calculadora do cidadao

L L BANCO CENTRAL

¥ DO BRASIL

https://www3.bcb.gov.br/CALCIDADAO/publico/corrigirPorIndice....

Calculadora do cidadao

Inicio - Calculadora do cidad&o - Corregdo de valores

1ofl

Resultado da Corregao pelo INPC (IBGE)

Dados basicos da corregdo pelo INPC (IBGE)

Dados informados

Data inicial 05/2023
Data final 04/2024

Valor nominal R$ 205.000,00 ( REAL)
Dados calculados

Indice de correcdo no periodo 1,03232780

Valor percentual correspondente 3,232780 %

Valor corrigido na data final R$ 211.627,20 ( REAL)

*Q calculo da correcdo de valores pelo IGP-M foi

atualizado e estd mais preciso. Saiba mais clicando aqui.

Acesso publico
17/07/2024 - 09:36

[CALFW0302]

1Doc: Proc. Administrativo 1.516/2024 | Anexo: BCB_Calculadora_do_cidadao_reajuste_INPC.pdf (1/1) 23/102
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S

SERGAS
CONTRATO N.2 43/2022

CONTRATO N.2 43/2022

PREGAO ELETRONICO N.2 16/2022

Pelo presente instrumento particular, a SERGIPE GAS - SERGAS, com sede na Avenida
Empresario José Carlos Silva, n.? 2482, Conjunto Augusto Franco, Bairro Farolandia,
Aracaju/SE, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 86.809.043/0001-38, doravante denominadsg 5
CONTRATANTE, representada neste ato pelo Diretor Presidente Valmor Barbosa Bezerray & o
e pelo Diretor Administrativo e Financeiro Lauro Daniel Beisl Perdiz e a MONGERAL< <
AEGON SEGUROS E PREVIDENCIA S/A, estabelecida na Travessa Belas Artes, n.° 158
Centro, Rio de Janeiro/RJ, inscrita no CNPJ/MF sob o n.¢ 33.608.308/0001-73, doravant
denominado CONTRATADO, neste ato representado por Nuno Pedro Correia David
Nelson Emiliano Costa, celebram o presente CONTRATO segundo as CLAUSULAS
CONDICOES abaixo dispostas.

60

—

AR

O presente contrato estéd de acordo com a Lei n.% 10.520/02 e, subsidiariamente, a 13.303/1
e sua legislacao suplementar, regendo-se pelas clausulas e condicées seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

DANIEL BEISL PIQDIZ e VAL%@B

O presente contrato tem por objeto os seguros de vida em grupo para os empregados e
diretores da Sergipe Gas S/A - SERGAS, conforme especificagdes detalhadas constantess
nos Anexos | e Il do Edital referentes ao Pregao n.? 16/2022, os integrantes a este<
independente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE EXECUCAO DO SERVICO.

Os servicos serao prestados conforme descricdo do Termo de Referéncia, especificac
técnica e o disposto na clausula quinta deste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO.

EEIA DAVID, NELSCSRI EMILIANO COSTA,
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://sergas.1doc.com.br/verificacao/0621-E881-A6AC-CE54 e informe o cédigo 0621-E881-

O valor total estimado do contrato € de R$ 205.000,00 (duzentos e cinco mil reais).
CONTRATANTE somente pagara ao CONTRATADO pela efetiva realizagdo dos servigos
apos liquidacao da obrigagao.

PEDRO COR

§ 1° - O pagamento sera efetuado apoés liquidagédo da despesa por meio de crédito enmg
conta corrente, fatura ou boleto bancario indicada pelo licitante vencedor, no prazo de2
até 05 (cinco) dias, mediante a apresentacdo de Nota Fiscal Eletronica/Faturag
devidamente certificada pelo setor responsavel pelo recebimento.

oa:

§ 2° - Para fazer jus ao pagamento, o CONTRATADO devera apresentar, juntamente=
com o documento de cobranga, as certidées negativas perante as Fazendas Federal g

o'por 4 pess

ffad

Assinl
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Estadual e Municipal, prova de regularidade perante o FGTS — CRF e a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas, bem como a certidao de regularidade junto a SUSEP
— Superintendéncia De Seguros Privados e a certidao de Livre Movimentacao de Ativos
expedida pela SUSEP — Superintendéncia De Seguros Privados.

§ 3° - Nenhum pagamento sera efetuado ao CONTRATADO, enquanto houver
pendéncia de liquidagdo de obrigagdo financeira, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

§ 4° - Nao havera sob hip6tese alguma, pagamento antecipado.

C%EZERRA

§ 5° - O preco seré irreajustavel pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data d
apresentagio da proposta. Apos esse prazo, 0 mesmo podera ser reajustado, par
mais ou para menos, de acordo com a variacdo do INPC - indice Nacional de Preco
ao Consumidor, divulgado pelo IBGE.

ARBBsA

§ 62 - No caso de atraso de pagamento, sera utilizado, para atualizagdo do valo
mencionado no caput desta Clausula, o indice Nacional de Precos ao Consumidor
INPC/IBGE.

ISL PERDIZ e VALMOR B

OBS1: A prefeitura de Aracaju instituiu a Nota Fiscal Eletrdnica de Servigos, cuja legislacaas
local obriga as empresas prestadoras de servicos a empresas publicas e de economia mistad
(caso da SERGAS), domiciliadas em Aracaju, a se cadastrarem junto a prefeitura - deE
Aracaju - para possibilitar a emissdo de Nota Fiscal Eletronica de Servigos - NFS-e, caso &
empresa prestadora seja domiciliada em Aracaju, ou o Registro Auxiliar de Nota Fiscal deg
Servigcos - RANFE, para empresas prestadoras nao domiciliadas em Aracaju. Tal medida<
vale para todos os servigos realizados dentro ou fora do Municipio, mesmo para empresa3

cujo domicilio ja possua Nota Fiscal Eletrénica.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA.

O presente Contrato tera vigéncia de 730 (setecentos e trinta) dias consecutivos, contado
a partir da data de sua celebracdo, podendo ser alterado, na forma dos arts. 143 e 146, d
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos.

DNEPSON EMILIANO C

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DO CONTRATO:

l% CORREIA DAVI
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://sergas.1 doc.com.br/verificacao/0621 -E881 —A6AC—CE54 e informe o codigo 0621-E881-A6AC-CE54

Os SERVICOS serao prestados nas condi¢coes definidas no Termo de Referéncia, be
como, supletivamente, na proposta de precos.

§ 12 - O seu recebimento dar-se-a de acordo com o art. 175, do Regulamento Internce
de Licitacdes e Contratos.

§ 2° - O recebimento provisério ou definitivo do objeto do contrato ndo exclui
responsabilidade civil a ele relativa, nem a ético-profissional, pela perfeita execucéo d
contrato.

Assinado?or&)pessoas QUNO PED
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CLAUSULA SEXTA - DOTACAO ORCAMENTARIA.

As despesas com o pagamento do referido objeto correrdo por conta da dotacéo
orcamentaria abaixo especificada:

ANO NATUREZA DE DESPESA FR
2022, 2023 e 2024 SERVIGCOS - CUSTO 01

CLAUSULA SETIMA - DO DIREITO E RESPONSABILIDADE DAS PARTES.

O CONTRATADQO, durante a vigéncia deste Contrato, compromete-se a:

a) Sera de responsabilidades do CONTRATADO garantir o pagamento da indenizaca
aos Segurados ou a seus beneficiarios até o valor das importancias seguradas; d
acordo com as normas estabelecidas pela Superintendéncia de Seguros Privados —
SUSEP; emitir certificados individuais que contenha os dados dos segurados
coberturas, valores contratados (importancia seguradas) e vigéncia do seguro, ous
disponibiliza-los por meio remoto que permita “download”, ou Aplicativos (APPs);

H 8ARsS5A BEZERRA

DiZe AI:NIO

data de desligamento informada pela SERGAS, ndo cabendo nenhuma extensao deu
cobertura vinculada ao Estipulante da apdlice a partir daquela data.

c) Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de su
proposta, com 0s recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausula
contratuais;

d) Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, n
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificare
vicios, defeitos ou incorrecbes resultantes da execucdo ou dos materiai
empregados;

e) Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morai
causados pela agao ou omissao de seus empregados, prepostos ou representantes
dolosa ou culposamente, a SERGAS ou a terceiros;

f) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a sere
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

g) Responsabilizar-se por todas as obrigagGes trabalhistas, sociais, previdenciariasg
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nad
transfere responsabilidade a SERGAS;

h) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacées da
SERGAS, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso

i) E de responsabilidade do CONTRATADO garantir o sigilo absoluto sobre os dadosg
materiais, documentos e informacbes da SERGAS a que venham ter acesso, direta2
ou indiretamente por for¢ca da execucgao dos servigos, nao podendo fazer uso destes;s

j) Relatar 8 SERGAS toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacaog
dos servigos;

k) Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos,2
exceto na condicdo de jovem aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anosz
tampouco permitir a utilizagdo do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalhog

AVID3\IELSON EmILIAN(Y)C(%TE LAURB oR\iEL BBis
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://sergas.1 doc.com.br/verificacao/0621-E881-A6AC-CE54 e informe o cédigo 0621-E881-A6AC-CE54
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noturno, perigoso ou insalubre;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, em
conformidade com o inciso XV, do art. 138 do RILC da SERGAS e com o inciso IX,
do art. 69, da lei 13.303/2016;

m) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as

n)

O CONTRATANTE, durante a vigéncia deste Contrato, compromete-se a:

a)

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES E MULTAS.

obrigacbes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacbes a que esta
obrigada, exceto nas condicdes autorizadas pela SERGAS;

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes d
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente e
sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitacao, excet
quando ocorrer algum dos eventos arrolados na matriz de riscos.

e

Informar ao CONTRATADO sempre que houver inclusdo/exclusdo de empregados
diretores segurados;

Assegurar ao CONTRATADO o pronto pagamento do prémio mensal do seguro;
Proporcionar todas as condi¢ées para que o CONTRATADO possa desempenhar;
seus servicos de acordo com as determinacées do Contrato e deste Termo dex
Referéncia;

Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo CONTRATADO, d
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

Exercer o acompanhamento e a fiscalizagao dos servigos, por empregadog
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas«
indicando dia, més e ano, e encaminhando os apontamentos a autoridade competentes3
para as providéncias cabiveis;
Notificar o CONTRATADO por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes nc
curso da execucao dos servi¢os, fixando prazo para a sua correcao;
Aplicar as penalidades e sancdes previstas em lei e no edital;
Fiscalizar, durante toda a vigéncia do contrato, se todas as condi¢des de habilitacac?
e qualificacao exigidas na licitacao estdo sendo mantidas pelo CONTRATADO, en¥
compatibilidade com a obrigagdo assumida no item 16.1.14 abaixo, em conformidade>
com o inciso XV, art. 138, do RILC - Regulamento Interno de Licitagcdes e Contratosg
da SERGAS e com o inciso IX, do art. 69, da lei 13.303/2016.

ERDIZ e (PALMOR BARBOSA%E

L BEISL

Ro DENIE

NO C

D;NECSON EMIL

A

Pelo atraso injustificado na execucao do Contrato, pela inexecucgao total ou parcial do objet

NS PEDRO CORREI

pactuado, conforme o caso, o CONTRATANTE podera aplicar ao CONTRATADO ag

seqgui

ntes sancdes, garantido a prévia defesa:

| - Adverténcia;
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Paragrafo Unico - O CONTRATADO ficara impedida de licitar e de contratar com os érgaos>
e entidades pertencentes a Administragdo Publica Estadual, pelo prazo de até 5 (cinco)y
anos, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, enquanto perdurarem o5
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria.
autoridade que aplicou a penalidade, quando:

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO.

[l - Multa moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia, até 0 maximo de 5%
(cinco por cento) sobre o valor do Contrato, em decorréncia de atraso injustificado na
execucao;

Como a SERGAS nao exigira garantia do contrato, a multa podera ser
descontada dos pagamentos eventualmente devido.

[l - Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total deste Contrato, no
caso de inexecuc¢ao total;

ZERRA

Como a SERGAS nao exigira garantia do contrato, a multa podera se
descontada dos pagamentos eventualmente devido.

IV — Suspensao temporaria de participar de licitacdo e impedimento de contratar co
a SERGAS pelo prazo de 06 (seis) meses a 02 (dois) anos.

LMOR BEKBOSA BE.

A

S

| - Ensejar o retardamento da execucao do objeto deste Contrato;
Il - Nao mantiver a proposta, injustificadamente;

[Il - Comportar-se de modo inidéneo;

IV - Fizer declaracgéao falsa ou cometer fraude fiscal;

V - Falhar ou fraudar na execuc¢ao do Contrato.

Independentemente de notificagdes ou interpelacdes judiciais ou extrajudiciais, constitue
motivos para rescisdo do Contrato as situacdes previstas no artigo 185, do Regulament
Interno de Licitagcdes e Contratos.

?DAVID, NELSON EMILIANO COSTA, LAURO DANIEL BEI
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://sergas.1doc.com.br/verificacao/0621-E881-A6AC-CE54 e informe o codigo 0621-E881-A6AC

DRO CORREI

§ 12 - No caso de rescisao do Contrato, 0 CONTRATANTE fica obrigado a comunicag
tal decisdo ao CONTRATADO, por escrito, no minimo com 30 (trinta)
antecedéncia.

Q
o
7
Q
oY

oas: NU

S

§ 2° - Na ocorréncia da rescisdo prevista no "caput" desta clausula, nenhum 6nus§
recaira sobre 0 CONTRATANTE em virtude desta decisao, ressalvado o disposto nos
artigo 186 do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos.

Assinado po
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CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE NO CASO DE RESCISAO.

Na hipbtese de rescisdo administrativa do presente Contrato, o CONTRATADO reconhece,
de logo, o direito do CONTRATANTE de adotar, no que couber, as medidas previstas no
Paragrafo Unico do artigo 185, do Regulamento Interno de Licitagées e Contratos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO DO
CONTRATO E OS CASOS OMISSOS.

O presente Contrato fundamenta-se:
| - Nos termos do Pregao Eletrénico n.2 16/2022 que, simultaneamente:
a) Nao contrarie o interesse da SERGAS;
Il - Nas demais determinac¢des da Lei n.? 13.303/16 e da Lei n.? 10.520/02.

[Il - Nos preceitos do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos;

SY’PERDIZ e VALMOR BARBOSA BEZERRA

IV - Supletivamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos e nas disposicde

do Direito Privado. H
Paragrafo unico - Os casos omissos e quaisquer ajustes que se fizerem necessarios, em%
decorréncia deste Contrato, serdo acordados entre as partes, lavrando-se, na ocasiaoQ
Termo Aditivo. 2

<
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO. g
(@)
O CONTRATANTE publicara, no Diario Oficial do Estado e no sitio www.sergipegas.com.br,%

o extrato do presente Contrato de acordo com artigo 136, do Regulamento Interno d
Licitacbes e Contratos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES.

DAVID, NELSON ERli

Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos estipulados nos<
artigos 146 a 154, do Regulamento Interno de Licitagbes e Contratos, devidament
comprovados.

RﬂEI

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://sergas.1doc.com.br/verificacao/0621-E881-A6AC-CE54 e informe o codigo 0621-E881-A6AC-CE54

DRO CO

§ 12- O CONTRATADO fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, og
acréscimos e supressbes que se fizerem necessarios, até o limite legal previsto2

Z2
calculado sobre o valor inicial atualizado do contrato. 2
g
[e]
§ 2° - Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido nestaéi
condicao, salvo as supressoes resultantes de acordo celebrados entre as partes. N
o
g
g
3
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO.

Na forma do que dispde o artigo 178, do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos, a
SERGAS ira designar o Fiscal, devidamente credenciado, ao qual competira dirimir as
davidas que surgirem no curso da execucao e que de tudo dara ciéncia ao credenciante.

§ 12 - A fiscalizacdo compete, entre outras atribuicdes, verificar a conformidade da
execucdo do Contrato com as normas especificadas, se 0s procedimentos sao
adequados para garantir a qualidade desejada.

§ 2° - A acdo da fiscalizagdo ndo exonera o Contratado de suas responsabilidade
contratuais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CLAUSULA ANTICORRUPCAO

OR BARBOSA BEZERRA

C
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://sergas.1doc.com.br/verificacao/0621-E881-A6AC-CE54 e informe o codigo 0621-E881-A6AC-CE54

Em demonstracado de comprometimento e responsabilidade, as Partes declaram conhecer e
concordar integralmente com o estabelecido nos “Principios de Conduta Etica Empresarial’%
da SERGAS, assim como com o estabelecido na Lei N° 12.846, de 01/08/2013, que dispoex
sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atoss
contra a administragao publica.

BEISL P

As Partes declaram, na data de entrada em vigéncia deste Contrato, que as mesmasg
seus diretores, executivos ou empregados nao ofereceram, prometeram, deram;azc
autorizaram, solicitaram ou aceitaram qualquer valor pecuniario indevido ou outraR
vantagem de qualquer tipo (ou que tenha ficado implicito que irdo ou poderéo fazerg
qualquer coisa desta natureza a qualquer momento no futuro) de alguma forma<
relacionada ao Contrato e que tomaram as medidas razoaveis para prevenig
subcontratados, agentes ou terceiros, sujeito ao seu controle ou a sua influéncia de fazéo

lo.

EMILIAN

As Partes concordam que, em todos os momentos relacionados com este Contrato, acg
longo de sua vigéncia e apos, nenhuma das Partes podera oferecer, dar ou sez
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar det
quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem, qualqueg
pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras owg
beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupg¢ao sob as Iei#E
nacionais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outrad
forma que néo relacionada a este contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostosg
colaboradores, subcontratados, agentes ou terceiros, sujeitos ao seu controle out
influéncia determinante ajam da mesma forma.

S

NUNO P

As Partes declaram que vedardo as praticas seguintes a qualquer momento e des
todas as formas, em relagdo a prepostos, colaboradores, subcontratados, agentes%
ou terceiros, sujeitos ao seu controle ou influéncia, funcionarios publicos a m’veL?
internacional, nacional ou local, partidos politicos, partidos oficiais ou candidatos a8
cargos politicos, diretores, executivos ou empregados de partidos, quer esta§

praticas sejam envolvidas direta ou indiretamente, inclusive através de terceiros: 3
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a) Suborno: € o ato de oferecer, prometer, dar, autorizar ou aceitar qualquer
valor indevido ou outras vantagens, por ou para qualquer das pessoas
acima listadas ou para qualquer outra pessoa a fim de obter ou reter o
negécio ou outras vantagens improprias, em conexao com contratos
publicos ou privados, licencas regulatérias, tributacdo, taxas
alfandegarias, procedimentos judiciais e legislativos. A pratica de suborno
nao se limita ao descrito, mas frequentemente inclui:

(i) Repasse de parte do pagamento do contrato a agentes pUincosg‘
acionistas ou a partidos oficiais ou aos empregados da outray
Parte contratante, parentes, amigos, conhecidos ou parceiros de®
negécios ou,

A'BE

(i) O wuso de intermediarios como agentes, subcontratados
consultores ou outros terceiros, para canalizar o pagamento
agentes publicos, acionistas ou a partidos oficiais, ou aoss
empregados da outra parte contratante, parentes, amigosy
conhecidos ou parceiros de negocios.

OR BARBOS

AR

ISL PERD

b) Extorsao ou Solicitacao: é a exigéncia de um suborno, seja ou naox
acoplado a uma ameaga se a exigéncia é recusada. Cada parte se oporag
a qualquer tentativa de extorsdo ou solicitacdo e € encorajada a reporta%
tais tentativas através dos meios formais ou informais de comunicagao, &
menos que tal relatério seja considerado contraproducente dadas a§
circunstancias.

'B

COSTA, L

c) Trafico de Influéncias: é o ato de oferecer ou solicitar uma vantageng
indevida por meio do exercicio de influéncia imprdpria, real ou suposté;
com o objetivo de obter uma vantagem indevida para si ou para qualquers
outra pessoa.

E

“?\JELSON

d) Lavagem dos proventos das praticas corruptas acima mencionadas:
a ocultacao ou disfarce da origem ilicita, da fonte, localizagcao, disposic
movimentagdo ou propriedade de bens, sendo que tal propriedade
produto de crime.

an
AVID

O

CORF{EIAG?D
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Em respeito aos terceiros, sujeitos ao controle ou influéncia determinante de uma Parteg
incluindo, mas néo limitado aos fiscais do Contrato, agentes, consultores de;i
desenvolvimento de negdcios, representantes de vendas, agentes aduaneirosg
consultores gerais, revendedores, subcontratados, franqueados, advogados2
contadores ou intermediarios similares, atuando a favor da Parte no que diz respeito aog
marketing ou vendas, a negociacao dos contratos, a obtencao de licencgas, permissées%
ou outras autorizacdes, ou qualgquer agao que beneficie a parte ou os subcontratadoss
as Partes se comprometem a instrui-los a (i) ndo participar ou tolerar qualquer ato deg
corrupcao; (i) ndo usar suas posi¢des para a conducéo de praticas de corrupgao; (iii)g

=

R

Assi
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contrata-los apenas na extensao necessaria para a conducéao regular dos negocios das
Partes; (iv) ndo pagar mais do que a remuneragao adequada ao legitimo servico.

O descumprimento dos deveres estipulados no item antecedente ensejara a abertura de
procedimento administrativo contraditério para apurar a conduta da Parte que violar o
referido dispositivo.

Constatada administrativamente qualquer pratica contraria aos deveres
estipulados nesta clausula, a Parte podera notificar a outra Parte e exigir que essa
Parte tome as medidas corretivas necessarias em um prazo razoavel.

EZERRA

Se a Parte notificada falhar ao tomar as medidas corretivas necessarias, ou se:
essas medidas nao forem possiveis, podera invocar defesa provando que quando‘é
as evidéncias da violacao surgiram, tinha colocado em pratica medidas preventivast
anticorrupgao, capazes de detectar o ato de corrupc¢ao e promover uma cultura dex
integridade na organizagao.

A

B

e VALMO

Se nenhuma medida corretiva for tomada, a Parte notificante podera, a seu critérioy
independentemente as providéncias descritas no item acima, suspender o contratq‘%
ou encerra-lo, considerando que todo o montante contratualmente até a suspensaas;
ou término do Contrato continuardo devidos, na medida do permitido pela Ieﬁ
aplicavel.

R DANIEL

Além do disposto acima, eventual evidéncia de ato de corrupgcdo devera ter os autos
remetidos a Controladoria Geral do Estado ou a autoridade cabivel e a autorldade%
policial, para que sejam adotadas as medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

O CONTRATADO, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar no presente Contratce
em conformidade com a Legislagao vigente sobre Protecao de Dados Pessoais e asgg
determinagGes de orgaos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lef)
13.709/2018, além das demais normas e politicas de prote¢do de dados de cada pais ondez
houver qualquer tipo de tratamento dos dados dos clientes, o que inclui os dados dos clientes
desta. No manuseio dos dados o CONTRATADO devera:

RREIA DAVID

a) Tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo com as instrucdes d
SERGAS e em conformidade com estas clausulas, e que, na eventualidade, de ndo maig
poder cumprir estas obrigagdes, por qualquer razao, concorda em informar de modo formak
este fato imediatamente a SERGAS, que tera o direito de rescindir o contrato sem qualquer
6nus, multa ou encargo.

oas: NUNC' P LIANO COSTA,
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://sergas.1doc.com.br/verificacao/0621-E881-A6AC-CE54 e informe o codigo 0621-E881-A6AC-CE54

b) Manter e utilizar medidas de seguranca administrativas, técnicas e fisicas apropriadas ez
suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados pessoaiss
mantidos ou consultados/transmitidos eletronicamente, para garantir a protecdo desses3
dados contra acesso nao autorizado, destruicdao, uso, modificacdo, divulgacao ou perda§
acidental ou indevida.

Assin.
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c) Acessar os dados dentro de seu escopo € na medida abrangida por sua permissao de
acesso (autorizacdo) e que os dados pessoais ndo podem ser lidos, copiados, modificados
ou removidos sem autorizacao expressa e por escrito da SERGAS.

d) Caso necessarios, auxiliar a SERGAS na elaboracdo de avaliagdes e relatérios de
impacto a protecdo aos dados pessoais e demais registros, documentos e solicitacées
requeridos por Lei.

e) Conforme previsdo legal, fornecer informac¢des, documentos, certificacoes e relatériosg?c
relacionados ao Tratamento, conforme diretrizes do Controlador dos dados. N
m
<<

f) Garantir, por si prépria ou quaisquer de seus empregados, prepostos, sécios, diretores§
representantes ou terceiros contratados, a confidencialidade dos dados processadosZ
assegurando que todos os seus colaboradores prepostos, sdcios, diretores, representantese
ou terceiros contratados que lidam com os dados pessoais sob responsabilidade de%
SERGAS assinaram Acordo de Confidencialidade com o CONTRATADO, bem como &
manter quaisquer Dados Pessoais estritamente confidenciais e de ndo os utilizar para outrosy
fins, com excegéo da prestagdo de servicos a SERGAS. Ainda, treinara e orientara a suéci
equipe sobre as disposicoes legais aplicaveis em relagao a protecéo de dados.

BEISL P

g) Garantir que o titular dos dados pessoais possa revogar o consentimento para tratamentag
de seus dados pessoais, a qualguer tempo, por e-mail ou por carta escrita, conforme o artigoz
8°, § 5°,da Lein® 13.709/2020. Mas, o Titular deve ficar ciente de que a Controladora podera
permanecer utilizando os dados para as seguintes finalidades:

RUD.

e Para cumprimento de obrigacbes decorrentes da legislacdo trabalhista
previdenciaria, incluindo o disposto em Acordo ou Convencao Coletiva da categori
da Controladora;

e Para procedimentos de admissao e execucao do contrato de trabalho, inclusive ap
seu término;

e Para cumprimento, pela Controladora, de obrigacbes impostas por 6rgaos d
fiscalizacéao;

e Para o exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral;

e Para a protecao da vida ou da incolumidade fisica do titular ou de terceiros;

e Para atutela da saude, exclusivamente, em procedimento realizado por profissionai
de saude, servicos de saude ou autoridade sanitéria;

e Quando necessario para atender aos interesses legitimos do controlador ou d
terceiros, exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais d
titular que exijam a protecao dos dados pessoais.

N

s83s: NuNo FESBo cofReia pavip, NEPsoN ERILIANS cTETA. LAu

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://sergas.1doc.com.br/verificacao/0621-E881-A6AC-CE54 e informe o codigo 0621-E881-A6AC-CE54

Os dados pessoais ndo poderdo ser revelados a terceiros, com excegdo da prévi
autorizagdo por escrito da SERGAS, quer direta ou indiretamente, seja mediante ag
distribuicdo de cdpias, resumos, compilagdes, extratos, analises, estudos ou outros meios?
que contenham ou de outra forma reflitam referidas Informacgdes.

es

Assinado po

Pagina 10 de 11
1Doc: Proc. Administrativo 1.516/2024 | Anexo: CONTRATO_43_22.pdf (10/12)  33/1 D



S

SERGAS
CONTRATO N.2 43/2022

Caso 0 CONTRATADO seja obrigada por determinacao legal a fornecer dados pessoais
a uma autoridade publica, devera informar previamente a SERGAS para que esta tome
as medidas que julgar cabiveis.

O CONTRATADO devera notificar a SERGAS em até 24 (vinte e quatro) horas a respeito
de:

a) Qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposicoes legais relativas a
protecdo de Dados Pessoais pelo CONTRATADO, seus funcionarios, ou terceiros
autorizados;

b) Qualquer outra violacdo de seguranca no ambito das atividades e responsabilidades d
CONTRATADO.

0fPBARBOSABEZERRA

O CONTRATADO sera integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos dex
ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ous
penalidade imposta a SERGAS e/ou a terceiros diretamente resultantes do descumprimentcs
pelo CONTRATADO de qualquer das clausulas previstas neste capitulo quanto a protegaa
e uso dos dados pessoais.

AL

D

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

As partes contratantes elegem o Foro da Capital do Estado de Sergipe como uni
competente para dirimir as questdes que porventura surgirem na execugao do present
Contrato, com renuncia expressa por qualquer outro.

Q

Assinado por 4 pessoas: NUNO PEDRO CORREIA DAVID, NELSON EMILIANO C(Sé‘I'A, LAUR8 D?NIEL BEISL PER

E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes assinam este instrumento, para um s
efeito, a fim de que produza seus efeitos legais.

Aracaju/SE, documento emitido eletronicamente em 05 de Agosto de 2022.

Pela SERGAS:
Valmor Barbosa Bezerra Lauro Daniel Beisl Perdiz
Diretor Presidente Diretor Administrativo e Financeiro

Pelo FORNECEDOR:

Nuno Pedro Correia David Nelson Emiliano Costa
Diretor de Marketing Diretor Técnico

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://sergas.1doc.com.br/verificacao/0621-E881-A6AC-CE54 e informe o codigo 0621-E881-A6AC-CE54
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® N2 Processo Susep: 15414.650452/2021-85
@ Prudential ,,

Proposta de Contratacao e Contrato de Estipulacao
VG EXPRESS

Grupo/Ramo N° 09/93 Proposta N° 2024-06/1245941v.2 Emissao em 03/06/2024

Nome/Razao Social: SERGIPE GAS S/A - SERGAS

CNPJ: 86.809.043/0001-38 Telefone:
Endereco completo: AVEN EMPRESARIO JOSE CARLOS SILVA N°;: 2482

Bairro: FAROLANDIA Cidade: ARACAJU
CEP: 49030-640 UF: SE

Nacionalidade do Estipulante:

E-mail:

Cadigo e descrigcao da atividade econdmica principal (CNAE)
Producao de gas; processamento de gas natural | 35.20-4/01

Pro-labore: 0,00% Excedente técnico: Nao

Dados do Corretor

Nome/Razéo social: VIC CORRETAGEM DE SEGUROS LTDA
CNPJ: 00.798.383/0001-95 Codigo Susep: 202032788

1. A aceitacdo desta proposta estara sujeita a analise de risco.

2. Este seguro é por prazo determinado, tendo a seguradora a faculdade de nao renovar a apdlice na data de vencimento, sem
devolucao dos prémios pagos nos termos da apdlice. A descricdo completa das coberturas, os riscos cobertos e excluidos e os
capitais segurados estao descritos e detalhados nas condigbes gerais, especiais e/ou particulares do seguro, as quais estdo
disponibilizadas no site da seguradora.

3. As condi¢des contratuais deste seguro encontram-se registradas na Susep de acordo com o nimero de processo constante
da apdlice/proposta de adesao e poderado ser consultadas no endereco eletrbnico www.susep.gov.br.

4. Em caso de duvidas relacionadas a normas e regulagdo, entre em contato com o atendimento Susep, pelo telefone gratuito
0800 021 8484.

5. O registro do produto é automatico e ndo representa aprovagao ou recomendagéo por parte da Susep.

6. O segurado podera consultar a situagao cadastral do corretor de seguros e da sociedade seguradora no sitio eletrénico
www.susep.gov.br.

7. O segurado podera registrar sua reclamacgéo na Ouvidoria Prudential e também no site www.consumidor.gov.br.

*Susep — Superintendéncia de Seguros Privados: autarquia federal responsavel pela fiscalizagdo, normatizagédo e pelo controle
dos mercados de seguro previdéncia complementar aberta, capitalizagéo, resseguro e corretagem de seguros.
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Condigoes do seguro do estipulante

Grupo segurado

Composto por: Sdécios, Diretores e Funcionarios.
Nao ha afastados/aposentados por invalidez.

Tipo de adesao

COMPULSORIO 100% do grupo segurado. A inclusdo dos componentes no grupo seguravel é feita de forma automatica e
todos os funcionarios fardo parte do grupo.

Tipo de capital segurado

Modulo 1: Multiplo salarial
O capital segurado sera o salario-base do segurado, multiplicado por 24, limitado aos capitais minimo de
R$ 93.817,92 e maximo de R$ 648.542,16

Limite de idade

Na implantagdo, sera de 75 anos. Para novas inclusbes durante a vigéncia, o limite de idade sera de 70 anos. Acima desse
limite, as novas inclusdes poderao ser analisadas mediante a apresentagdo da DPS — Declaragdo Pessoal de Saude, e novos
calculos serdao embasados, podendo haver acréscimo de prémio e alteragdes de condigdes.

Dependentes

Cénjuge e/ou Filhos serao incluidos de forma Automatica.

Tipo de custeio

O seguro é nao contributario, isto é, os prémios serdo pagos integralmente pelo estipulante.

Cobertura(s), Limite(s) e Taxa(s)

Cobertura(s) Percentual Capitais/Limites Taxas
Morte 100,00% R$ 648.542,16 0,446208
Morte Acidental 100,00% R$ 648.542,16 0,026201
Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente ATE 100,00% R$ 648.542,16 0,014986
Invalidez Funcional Permanente Total por Doenca 100,00% R$ 648.542,16 0,056010
Auxilio Financeiro 100,00% R$ 5.000,00 0,000010
Morte(Cdnjuge) 50,00% R$ 324.271,08 0,096506
Morte(Filhos) 25,00% R$ 15.000,00 0,000010
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Dados técnicos e pagamento de prémio mensal
Capital total estimado: R$ 19.199.989,92 [N° de vidas: 62 Taxa média: 0,591671%o

Prémio estimado 1° Fatura: R$ 11.360,06 Prémio minimo: R$ 50,00

Todas as taxas contemplam o IOF de 0,38%

Forma de Pagamento:

Periodicidade: Mensal |N° de Parcelas: 01 |Vencimento todo dia:

NUMERO DE CONTROLE INTERNO: 2024-06/1245941-0591671-000202032788-0000010000000000-00003062024

Condigoes de aceitagcao

Estao dispensados do preenchimento da Declaragdo Pessoal de Saude, o grupo de segurados informados na cotagdo e novos
proponentes com idade inferior ou igual a 70 anos.

DADO(S) DO(S) SUBESTIPULANTE(S)

Nome/Razao Social: SERGIPE GAS S/A - SERGAS

CNPJ: 86.809.043/0001-38 Telefone:
Endereco completo: AVEN EMPRESARIO JOSE CARLOS SILVA N°;: 2482

Bairro: FAROLANDIA Cidade: ARACAJU
CEP: 49030-640 UF: SE

Nacionalidade do Subestipulante:

E-mail:

Tipo de custeio

O seguro é n&o contributério, isto é, os prémios serdo pagos integralmente pelo subestipulante.

Cddigo e descricao da atividade econdmica principal (CNAE)
Producao de gas; processamento de gas natural | 35.20-4/01

Pro-labore: 0,00% Excedente técnico: Nao
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Reestudo de taxa

Para manter o equilibrio atuarial, financeiro e econdmico do seguro, as taxas médias dos riscos cobertos contratados poderéo
ser reajustadas, anualmente, na forma da lei e considerarao, além das condi¢ées contratuais, o carregamento e a sinistralidade
do grupo segurado, bem como sua composi¢cdo no 3° més imediatamente anterior a data-base de recalculo. O recalculo sera
realizado a cada 12 meses, da data da vigéncia. Caso haja reavaliagdo das taxas, esta devera ser feita por endosso a apdlice e
sua alteracdo, na data da renovagéo, dependera da anuéncia expressa de, no minimo, 3/4 do grupo segurado.

Grupo segurado

O grupo segurado sera constituido por Sécios, Diretores e Funcionarios, desde que comprovado o vinculo com o estipulante
e que preencham os requisitos de elegibilidade.

Os componentes do grupo seguravel que estiverem afastados do trabalho na data de inicio de vigéncia do seguro e
que nao foram informados previamente a seguradora no momento da aceitagdo, somente poderdo ser incluidos na
apolice apds retorno as suas atividades profissionais. Os segurados ja aceitos na apodlice que se afastarem durante a
vigéncia do seguro estardo cobertos, desde que permane¢am na relagdo de segurados e que o estipulante continue
repassando o valor referente ao prémio de seguro a seguradora.

Se, em algum momento, for constatada a presenca de segurados em desacordo com as condigdes contratadas, por exemplo:
demitidos, afastados, aposentados, ou indenizados por invalidez funcional permanente por doencga (IFPD), quando nao prevista
expressamente a manutengdo na apdlice, a seguradora providenciara a exclusdo imediata do segurado e a devolugédo dos
prémios pagos, com a devida atualizacdo monetaria, a partir da data do recebimento indevido do prémio, e estara isenta do
pagamento de quaisquer indenizagdes (inclusive sinistro).

Os aposentados por tempo de servico, que continuem em plena atividade profissional a servigo do estipulante, sdo
considerados segurados ativos, portanto possuem cobertura securitaria.

Os componentes do grupo seguravel que estiverem afastados do trabalho na data de inicio de vigéncia do seguro e que nao
foram informados previamente a seguradora no momento da aceitagdo, somente poderao ser incluidos na apdlice apés retorno
as suas atividades profissionais. Os segurados ja aceitos na apdlice que se afastarem durante a vigéncia do seguro estardo
cobertos, desde que permanegam na relagdo de segurados e que o estipulante continue repassando o valor referente ao
prémio de seguro a seguradora.

Os segurados que se aposentarem por idade ou tempo de servigo durante a vigéncia do seguro e que perderem o vinculo com
o estipulante estarao automaticamente excluidos do grupo segurado, ficando o Estipulante responsavel pela exclusao do
segurado da relagcdo mensal de vidas.

Caso haja desvio superior a 10% entre o grupo cotado e o enviado para implantagéo da apdlice, ou caso ocorra alteragéo no
risco segurado, havera necessidade de reestudo da proposta, o que podera acarretar modificagdo do processo de analise da
aceitacao.

Vigéncia e renovacgao

O inicio de vigéncia do seguro sera a partir do dia 01/07/2024.

Este seguro tera prazo determinado de 12 meses e podera ser renovado automaticamente, por igual periodo, uma Unica vez,
caso nao haja expressa desisténcia do estipulante ou da seguradora até 30 (trinta) dias antes do término da vigéncia.

A seguradora tem o direito de ndo renovar a apdlice na data de vencimento, conforme estabelecido nas condi¢des gerais do
seguro.

Para as renovagdes subsequentes, o Estipulante expressamente autoriza que estas ocorram caso (i) envie a relagdo de
vidas/faturamento a Segurado apds o prazo de término da vigéncia anterior; e (ii) ndo tenha informado sua intencao de
desisténcia a Seguradora anteriormente. Caso o Estipulante ndo envie a relacdo de vidas/faturamento ou informe sua intengéo
de desisténcia ao final da vigéncia do seguro, nao havera renovagdo e o seguro encerrara sua vigéncia automaticamente na
data prevista para seu fim.

Para manter o equilibrio atuarial, financeiro e econédmico do seguro, as taxas médias dos riscos cobertos contratados poderao
ser reajustadas, anualmente, e considerardo, além das condigbes contratuais, o carregamento e a sinistralidade do grupo
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segurado, bem como sua composigédo no 3° més imediatamente anterior a data-base de recalculo.

O recalculo sera realizado a cada 12 meses, a partir da data de inicio da vigéncia. A reavaliagdo das taxas e condigbes deverao
ser feitas, mediante apresentacdo pela seguradora da carta de renovacao, e em caso que implique 6nus ou dever para os
segurados, esta dependera da anuéncia expressa de, no minimo, 3/4 (trés quartos) do grupo.

Atualizagcao monetaria do prémio e do capital segurado

Os capitais segurados e prémio serdo atualizados anualmente na renovagado, salvo se houver manifestacdo contraria do
Estipulante, pela variagéo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, ou outro indice que vier a substitui-
lo. O indice IPCA sera o acumulado nos 12 (doze) meses, considerando os ultimos trés meses que antecedem ao aniversario
do seguro, exceto quando se tratar de capital segurado Multiplo Salarial, que sera reajustado na mesma proporgao e época dos
reajustes salariais ou sempre que houver variagdo concedido pelo Estipulante, respeitado o capital maximo da apdlice, que
somente podera ser reajustado mediante solicitagdo prévia do Estipulante e devida concordancia da Seguradora. Caso a
apodlice prevé a aceitagdo de afastados, o reajuste sera apenas com base no dissidio coletivo da categoria.

Inadimpléncia e cancelamento

O nao pagamento do prémio apés a data do vencimento constitui o segurado ou o estipulante em mora, de acordo
como caso, independentemente de interpelagdo e/ou notificagido judicial ou extrajudicial.

Se o estipulante for responsavel pelo recolhimento dos prémios e pelo seu repasse a seguradora, tendo o segurado
principal comprovadamente contribuido com sua parte para o pagamento do prémio devido, este nao sera prejudicado,
ficando o estipulante sujeito as cominag¢bes legais, observando sempre o disposto a seguir sobre periodo de
tolerancia.

Durante o periodo de tolerancia do seguro, ou seja, em 60 (sessenta) dias corridos a contar da data do vencimento da
primeira fatura ndo paga ou da primeira parcela do prémio nao pago, conforme o caso, o segurado e/ou o estipulante
devera providenciar a regularizagao do pagamento do(s) prémio(s) ou da(s) fatura(s) em aberto, para que nao ocorra o
cancelamento da apélice ou a exclusdo do segurado.

Havera cobertura dos sinistros ocorridos durante o periodo de tolerdncia, mediante cobranga do prémio devido.

O seguro ficara automaticamente cancelado na hipétese de qualquer fatura referente ao prémio do seguro nao ser paga
em até 60 (sessenta) dias corridos a contar do seu primeiro vencimento.

O seguro ndo produzirda mais efeitos, direitos ou obrigagcées desde a data do efetivo cancelamento, nao cabendo
qualquer indenizagao (sinistro) ou a restituicio de quaisquer prémios anteriormente pagos, independentemente de
interpelagao e/ou notificagao judicial ou extrajudicial.

A apodlice podera também ser cancelada a qualquer época, por mutuo e expresso consenso entre o estipulante e a
seguradora, desde que haja anuéncia prévia e expressa de % (trés quartos) do grupo segurado, ou no vencimento da
apolice, observado o disposto nas condigées gerais.

Cancelamento do certificado individual

O cancelamento do certificado individual se dara automaticamente com:

a. o cancelamento da apdlice;

b. quando o vinculo entre o segurado e o estipulante terminar; salvo previsdo expressa em contrario nas condigdes contratuais;
c¢. quando o segurado solicitar sua exclusdo da apdlice ou deixar de contribuir com sua parte do prémio;

d. quando o estipulante deixar de pagar qualquer parcela do prémio;

e. com o pagamento de indenizagdo da cobertura de invalidez funcional permanente por doenga, se contratada, caso em que
ocorrera, automatica e imediatamente, a exclusdo do segurado da apdlice.

Nessa hipotese, os prémios eventualmente pagos apos a data do aviso de sinistro (requerimento de pagamento do
capitalsegurado) serdo devolvidos, atualizados monetariamente.

Nao restando comprovada a invalidez funcional permanente e total por doenga, o seguro continuara em vigor, observadas
asdemais condigdes gerais, especiais e contratuais, sem qualquer devolugdo de prémios.

Outras hipoteses, conforme previsto nas condigdes gerais

A seguradora tera o prazo de 15 (quinze) dias, contados da data de recebimento desta proposta, para sua aceitagdo ou recusa
justificada. Tal prazo sera suspenso quando for constatado que as informagdes contidas nesta proposta sdo insuficientes e
houver necessidade da apresentacdo de novos documentos. A contagem do prazo voltara a correr na data em que houver a
entrega protocolada da documentagdo completa solicitada.

A seguradora fara, obrigatoriamente, a comunicagao formal no caso de néo aceitagao da proposta de adeséo, justificando a sua
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recusa. A auséncia de manifestagéo, por escrito, da seguradora, no prazo previsto, caracterizara a aceitagéo tacita da proposta.
Caso a seguradora ndo se manifeste neste prazo, sera considerado como aceito o risco individual do proponente.

Condigoes para implantagao da apdlice de seguro

Para emissao da apdlice, sera necessario o envio dos seguintes documentos do estipulante e dos subestipulantes:

a) copia do contrato ou estatuto social;

b) cépia do cartdo de CNPJ;

c) enderego completo (logradouro, bairro, CEP, cidade, UF, telefone e DDD);

d) informagdes cadastrais dos administradores e das pessoas fisicas ou juridicas controladoras;

e) relagédo de vidas contendo obrigatoriamente: nome, data de nascimento, CPF, nimero de matricula, sexo, data de incluséo
no seguro, capital segurado ou salario (conforme o seguro contratado).

Quando da aceitagdo de afastados, a relagdo devera ser obrigatoriamente enviada para compor a emisséao da apdlice.

Faturamento e movimentagao de vidas

As bases do primeiro faturamento deverdao ser encaminhadas pelo estipulante até o 5° dia util do més subsequente ao do risco,
por meio de arquivo eletrénico em Excel, contendo os dados relacionados no item Condi¢gbes para implantagdo da apdlice de
seguro. O ndo cumprimento da obrigatoriedade do envio das informacdes para faturamento em até 90 (noventa) dias do inicio
de vigéncia, implicara no cancelamento da apdlice, isentando, assim, a seguradora da responsabilidade de efetuar qualquer
indenizacgao.

Todos os proponentes que ndo foram informados a seguradora na relagao/arquivo de cotacdo serao considerados como novas
inclusdes. As inclusdes, alteragdes ou exclusdes de segurados deverdo ser encaminhadas pelo estipulante até o 5° dia util do
més subsequente ao do risco, por meio de arquivo eletrdnico em Excel, contendo os dados relacionados no item Condigcoes
para implantacdo da apdlice de seguro. Caso as informagdes ndo sejam recebidas no prazo, sera repetido o faturamento nos
valores do més anterior.

Cada segurado podera entrar apenas uma Unica vez na relagdo de faturamento, onde exista o capital de maior valor. Se, em
algum momento, for constatada a presencga de segurados em desacordo com as condi¢gdes contratadas (salvo opgéo de capital
complementar), esta seguradora providenciara a exclusdo imediata do segurado e a devolugdo dos prémios pagos, com a
devida atualizagdo monetaria, e estara isenta ao pagamento de quaisquer indenizagdes (inclusive sinistro).

Caso previsto no item Condi¢ces de Aceitagdo — DPS dessa proposta, para novas inclusbes no seguro, todo componente do
grupo seguravel devera preencher e assinar a Proposta de Adesdo contendo a Declaragdo Pessoal de Saude. O estipulante
devera manter as propostas de adesdo em arquivo e disponibiliza-las a seguradora sempre que solicitado e em caso de sinistro.
As propostas de adesao devidamente preenchidas que nao tiverem nenhum apontamento na declaragao pessoal de saude e
atividade ficardo no dossié do funcionario e serdo utilizadas para designagédo de beneficiarios em caso de eventual sinistro. A
seguradora tera 15 (quinze) dias para se manifestar quanto a aceitacdo do proponente na apélice. Caso a seguradora nao se
manifeste nesse prazo, sera considerado como aceito o risco individual do proponente. O simples recebimento da proposta de
adeséo e/ou da primeira parcela do prémio ndo implica contratagao/aceitacdo do seguro e, caso a proposta de adesdo nao seja
aceita, durante o periodo em que a seguradora analisar o risco vigorara a cobertura proviséria com o devido pagamento do
prémio proporcional.

Franquia e caréncias

Eventos decorrentes de acidente pessoal: ndo ha caréncia, exceto no caso de suicidio ou sua tentativa, quando o referido
periodo correspondera a 2 (dois) anos ininterruptos, contados da data da contratagdo ou de adesdo ao seguro. Outras
caréncias e franquias, se houver, estdo previstas nas condi¢des contratuais.

Beneficiarios

A indicagao de beneficiarios é de livre escolha do segurado, salvo as indicagdes nao previstas e ndo cobertas pela legislagdo
civil. O segurado podera, por meio de solicitagdo formal preenchida e assinada, fazer inclusbes, alteragdes ou exclusdes de
beneficiarios a q