
Proc. Administrativo 766/2022

De: Aline S. - GERAD

Para: GERAD - Gerente 

Data: 26/04/2022 às 10:01:44

Setores (CC):

ASCIP, GERAD

Setores envolvidos:

DIRAF, GERAD, DIPRE, ASJUR, ASLIC, ASCIP, DITEC, GERAD, COSUP, ASJUR, ASLIC, SEDIR

Solicitação de Apostilamento - CT 10/2021 - LABORAR

�Bom�dia!�Prezados,

Segue�solicitação�de�apostilamento�ao�CT�10/2021�-�LABORAR,�para�análise�e�assinaturas.

_

Aline�Maria�Gois�da�Paixão�Santos �

Assistente�Organizacional�-�GERAD

�

Anexos:

1_Termo_de_Apostilamento_Laborar_2022.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura

Aline Maria Gois da Paixão... 26/04/2022 10:02:23 1Doc ALINE MARIA GOIS DA PAIXÃO SANTOS CPF 001.XX...

Joel Dos Santos 27/04/2022 09:47:28 1Doc JOEL DOS SANTOS CPF 271.XXX.XXX-00

Jorge Swami Santana de Ara... 27/04/2022 10:34:27 1Doc JORGE SWAMI SANTANA DE ARAÚJO CPF 092.XXX.XX...

Victor Santos Valeriano 27/04/2022 10:47:23 1Doc VICTOR SANTOS VALERIANO CPF 960.XXX.XXX-15

Valmor Barbosa Bezerra 04/05/2022 19:06:02 1Doc VALMOR BARBOSA BEZERRA CPF 235.XXX.XXX-15

Lauro Daniel Beisl Perdiz 05/05/2022 08:51:33 1Doc LAURO DANIEL BEISL PERDIZ CPF 505.XXX.XXX-20

Para verificar as assinaturas, acesse https://sergas.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: A87F-B465-9829-BDB9 
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1 
Av. Pref. Heráclito Rollemberg, 2482, Conjunto Augusto Franco, Bairro Farolândia, Aracaju/SE. 

CEP: 49030-640. TEL.:(79) 3243-8500 / FAX: (79) 3243-8508 / SAC: 0800 284 5236 / Plantão 24H: 0800 284 7976 
 

 
1º TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO Nº 10/2021 CELEBRADO ENTRE A SERGIPE GÁS S/A – 
SERGAS E A LABORAR RECURSOS HUMANOS EIRELI 
 
 
 
 
 
 
CONSIDERANDO a necessidade de reajuste de preços, prevista na cláusula terceira do contrato nº 10/2021; 
 
Fica estabelecido, através do presente Termo de Apostilamento, e em conformidade com a Convenção 
Coletiva de Trabalho 2022/2022 que trata do Reequilíbrio Econômico Financeiro, o reajuste do valor total 
do contrato em 11,01%, a partir de 01 de janeiro de 2022, passando o valor anual de R$ 589.392,00 
(quinhentos e oitenta e nove reais, trezentos e noventa e dois reais) para R$ 654.301,80 (seiscentos e 
cinquenta e quatro reais, trezentos e um reais e oitenta centavos). 

 
Ficam inalteradas todas as demais cláusulas e condições do Contrato nº 10/2021. 
 
 

 
Aracaju, 26 de Abril de 2022. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

___________________________________ 
Valmor Barbosa Bezerra 

DIRETOR PRESIDENTE 
SERGAS 

 

_________________________________ 
Lauro Daniel Beisl Perdiz 

DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 
SERGAS 
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