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Licitação [nº 855688]

Lista de mensagens

Data e Hora Texto

15/02/2021 às 17:19:58 08) Quanto ao item 7.12, a que se referem obrigações comerciais? Resposta: encargos que ocorram em decorrência da relação comercial entre a
Sergas e a organização contratada, a exemplo da trabalhista, previdenciária, fiscal, despesas operacionais contratuais, etc.

15/02/2021 às 17:19:52 ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalização ou o acompanhamento pelo órgão interessado..

15/02/2021 às 17:19:41 Esse item está relacionado a execução contratual da prestação de serviço pela contratada, responsabilizando-a em caso de má execução do objeto
contratado, caso ocorra algum dano à Sergas ou terceiro. O item é uma formalidade, para destacar uma previsão legal. Vejamos o que diz o art. 76, da
Lei 13.303/2016: Art. 76. O contratado é obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às suas expensas, no total ou em parte, o objeto
do contrato em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução ou de materiais empregados, e responderá por danos
causados diretamente a terceiros ou à empresa pública ou sociedade de economia mista, independentemente da comprovação de sua culpa ou dolo na
execução do contrato.. Vejamos, ainda, o que expressa o art. 70, da Lei 8.666/1993: Art. 70 - O contratado é responsável pelos danos causados
diretamente à Administração ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execução do contrato, não excluindo.

15/02/2021 às 17:19:05 07) Item 7 - Responsabilidades do Contratado: A cláusula exclui eventuais danos causados pelos aprendizes que serão contratados? Eventuais danos
causados pelos aprendizes lotados nas dependências da SERGAS para o desenvolvimento da atividade prática, correto? Se a resposta for negativa
solicitamos esclarecimentos com a fundamentação jurídica, considerando que nos dias de atividade prática a supervisão dos jovens é realizada por
prepostos da SERGAS e a Entidade atua tão somente como empregador supletivo nos termos do artigo 57 do Decreto nº 9.579/18. Resposta: o item 7.3
diz a contratada se responsabiliza pelos danos causados diretamente à Sergas ou a terceiros, decorrentes da sua culpa ou dolo, quando da execução
do objeto..

15/02/2021 às 17:18:56 do Memorial Descritivo e alínea m da Cláusula Sétima - das obrigações do CONTRATANTE? Resposta: Não temos um modelo específico de uniforme,
porém apelamos para o bom senso na escolha. Acredito que a contratada pode indicar um modelo de uniforme (camiseta ou camisa polo), que deverão
ser fornecidos 2 uniformes por semestre. Conforme exigência do memorial descritivo, é obrigação da contratada fornecer o uniforme e o crachá de
identificação.

15/02/2021 às 17:18:42 06) Item 5.1 do Memorial Descritivo: Junto com a proposta de preço deve vir uma planilha de provisão de custos por jovem aprendiz, devendo ser
considerado memória de cálculo relacionada aos encargos sociais trabalhistas, bem como o custo de uniforme, crachá, ASO (admissional/periódico
/dimensional) e taxa de administração. Questionamento: A CONTRATADA deverá fornecer uniforme e crachá de identificação aos aprendizes? Não
consta no Memorial Descritivo o modelo do uniforme, a quantidade e a periodicidade. Questionamos se podemos atender com o colete modelo padrão
da Entidade, que segue o modelo silk em tecido furadinho, 100% poliéster na cor azul marinho, acabamento em tecido 100% poliéster, galão em
poliéster com 01 CM acabado, acabamento na barra em galoneira e elásticos laterais, sendo a quantidade de dois por aprendiz (anual)? Quanto a
obrigação do crachá de identificação será OBRIGAÇÃO da ENTIDADE contratada conforme este item ou da CONTRATANTE (SERGAS) conforme o
item 8.13...

15/02/2021 às 17:18:27 05.4) alínea z Encaminhar para a SERGAS, até o primeiro dia útil do mês subsequente, cópia do comprovante de testagem para COVID-19 dos
empregados. Questionamento: Trata-se dos aprendizes que serão contratados exclusivamente para cumprimento da cota legal da Contratante? A
periodicidade de apresentação do exame será mensal? Tendo em vista o item 5.4 as Entidades que participarem do certame deverão ofertar a menor
taxa de administração por aprendiz, o custo da testagem do COVID-19 será a cargo da CONTRATADA ou o valor será repassado pela SERGAS,
conforme os itens 4.6 a 4.8 do Memorial Descritivo? Resposta: No ato da contratação não será exigido o teste da COVID-19. Durante a execução
contratual, caso seja identificado algum aprendiz com sintomas característicos, a Sergas poderá exigir a realização de teste para diagnosticar se o
jovem aprendiz está ou não com o vírus da COVID-19. O custo ficará a cargo da organização contratada e o valor será repassado para a Sergas.

15/02/2021 às 17:17:56 05.3) alínea p Disponibilizar, de preferência por meio de ferramenta informatizada, as informações sobre abertura de processo seletivo; Questionamento
Quanto a forma de selecionar os jovens, basta que se encaixem no perfil estabelecido por essa contratante ou deverá ser aplicado algum meio de
seleção específica? Ainda neste ínterim, a contratante fará uma entrevista com os jovens, ou a contratada será responsável pela seleção total, indicando
à contratante apenas os dados dos selecionados? Resposta: A alínea p destaca que a contratada deve disponibilizar as informações sobre a abertura
do processo seletivo. Não necessariamente deverá aplicar algum processo seletivo. A contratada recruta, quando solicitado, e a Sergas faz a seleção.

15/02/2021 às 17:17:45 05.2) alínea d Prestar serviços administrativos de cadastramento de jovens aprendizes, com ampla divulgação em instituições de ensino;
Questionamento: A Entidade será responsável em divulgar junto às Instituições de Ensino a oportunidade para captação de interessados em participar
do processo seletivo, correto? Resposta: A entidade vencedora do certame será responsável por divulga a oportunidade ofertada pela Sergas em
instituições de ensino, quando solicitada.

15/02/2021 às 17:17:34 na Sergas acompanhando o dia-a-dia do aprendiz, mas, sim, acompanhando, a distância, a evolução, o comportamento, a frequência, as dificuldades,
os problemas etc. Com isso, queremos dizer que não é apenas ministrar o conteúdo teórico e esquecer do jovem na Sergas, mas, sim, acompanhar
junto à Sergas o desenvolvimento e o comprometimento do jovem no processo de aprendizagem. É exatamente isso que essa alínea irá cobrar da
entidade que vencer o certame.

15/02/2021 às 17:17:21 05) MEMORIAL DESCRITIVO - 4.4. A Organização Contratada deverá: 05.1) alínea b Executar os programas de aprendizagem, ministrando os
conteúdos teóricos, garantindo a articulação e complementaridade entre a aprendizagem teórica e prática, acompanhando a execução das atividades
práticas no âmbito da Sergas; Questionamento: Conforme descrito no art. 49 inciso III do Decreto nº 9.579/2018 cabe a prestadora de serviços de
capacitação técnico-profissional metódica a capacitação profissional adequada ao mercado de trabalho, ou seja, as atividades teóricas devem ser
ministradas pela entidade sem fins lucrativos e o aprendiz realizará as atividades práticas junto ao SERGÁS. Dessa maneira solicitamos revisão do item
acima, retirando a informação de que a entidade deverá acompanhar a execução das atividades práticas no âmbito da SERGAS. Resposta: Quando
falamos acompanhando a execução das atividades práticas no âmbito da Sergas não quer dizer que tem que ter um profissional da entidade ..

15/02/2021 às 17:17:01 deste certame, mas somente valores de repasse ou ressarcimento (conforme o item 4.6, 4.7 e 4.8 do Memorial Descritivo - Anexo II). Ambos
documentos são aptos para comprovação fiscal e tributária (nota fiscal e fatura/recibo). Resposta: Devido a condição das entidades sem fins lucrativos
voltadas para esse tipo de objeto contratual, entendemos que existem legislações que oferecem benefícios fiscais. A exemplo das instruções normativas
nº 1700/2017 e nº 1911/2019, ambas da Receita Federal do Brasil e que estão relacionadas a isenções.

15/02/2021 às 17:16:46 04) Item 22.0 - DO PAGAMENTO: 22.1 - O pagamento será efetuado após liquidação da despesa por meio de crédito em conta corrente indicada pelo
licitante(s) vencedor(es), no prazo de até 20 (vinte) dias consecutivos, mediante a apresentação de documentação técnica e fiscal, devidamente
certificada pelo Setor responsável pelo recebimento da SERGAS. Item 5.0  DO PAGAMENTO - O pagamento será efetuado após liquidação da despesa
por meio de crédito em conta corrente indicada pelo licitante vencedor, em até 20 (vinte) dias consecutivos, mediante a apresentação de Nota Fiscal
Eletrônica/Fatura, devidamente certificado pelo CONTRATANTE. Questionamento: Podemos emitir a Nota Fiscal somente dos valores da remuneração
da Contratada, ou seja, da Taxa de Administração? Pode ser emitida Fatura/Recibo, comprovando os demais valores (salários, encargos e benefícios
dos aprendizes)? Questionamos isso porque os valores destacados em FATURA não configuram pagamento pelo cumprimento do objeto deste...

15/02/2021 às 17:16:24 uso dos mecanismos tecnológicos (computadores, telefonia móvel, correio eletrônico etc.) a fim de ampliar a efetividade da comunicação entre si e os
profissionais da Sergas com quem necessitarão interagir em seu dia a dia.

15/02/2021 às 17:16:08 associações etc. A interação dos jovens que desempenham essas ocupações deve ocorre de forma plena em decorrência de suas atividades cotidianas
e por atuarem, em muitos casos, em espaços físicos próximos uns dos outros. A ocupação de arquivador requer do jovem não somente uma capacidade
para armazenar documentos, textos e outros materiais impressos, mas, também, o domínio básico de metodologias de organização que proporcionem
um fácil acesso ao material arquivado. De forma análoga, o jovem que desempenhará atividades ligadas a área de almoxarife deve ser dotado das
mesmas capacidades do arquivador, com noções básicas sobre a composição do material sob sua responsabilidade, que poderá variar em função da
área de atuação na Sergas. As duas outras ocupações do arco da Administração (contínuo e auxiliar administrativo) irão exigir dos jovens habilidades de
comunicação e condutas comportamentais que proporcionam a realização das atribuições a contento. Para tanto, eles deverão...

15/02/2021 às 17:14:17 e pela Portaria 1005/2013, além de depositado no CMDCA  Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Aracaju/SE e na
Superintendência Regional do trabalho, conforme resolução do CONANDA  Conselho Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente. Não
identificamos a necessidade de informar o arco ocupacional e CBO dos cursos que serão ministrados aos aprendizes, visto que os jovens atividade está
ligada a área administrativa. Porém, para ajudar na elaboração da proposta, seguem: Arco Ocupacional da área de Administração: - Ocupação: Auxiliar
Administrativo - CBO 4110-05 - Ocupação: Arquivista - CBO 4151-05 - Ocupação: Almoxarife - CBO 4141-05 - Ocupação: Contínuo - CBO 4122-05 O
arco ocupacional da área de Administração é composto por ocupações que se fazem presentes em diversos tipos de organizações públicas e privadas 
órgãos do governo, empresas de economia mista, pública e privada, organizações não governamentais, entidades sem fins lucrativos,....

15/02/2021 às 17:13:51 03) A entidade qualificadora deve observar uma série de fatores e critérios estabelecidos pela Portaria nº 723/2012 para a elaboração de um programa
de Aprendizagem Profissional, que deve atender à regulamentação do Ministério da Economia quanto aos requisitos de validade e às regras para sua
inscrição no Cadastro Nacional de Aprendizagem  CNAP. Somente as entidades com cursos cadastrados e validados no CNAP e os serviços nacionais
de aprendizagem podem ministrar curso de aprendizagem. Os programas de Aprendizagem Profissional devem ser sempre vinculados a uma ocupação
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Mostrando de 1 até 22 de 22 registros

Data e Hora Texto
codificada na Classificação Brasileira de Ocupações  CBO, para tanto é imprescindível que a interessada informe no Edital do certame qual será o Arco
Ocupacional e CBO do curso que será ministrados aos aprendizes que serão contratados. Resposta: O(s) curso(s), objetos de aprendizagem, deve(m)
ser elaborado(s) em conformidade com a Portaria nº 723/2012, expedida pelo MTE  Ministério do Trabalho e Emprego, ...

15/02/2021 às 17:13:14 II  entidades sem fins lucrativos, que tenham por objetivo a assistência ao adolescente e à educação profissional, registradas no Conselho Municipal dos
Direitos da Criança e do Adolescente. (Incluído pela Lei nº 10.097, de 2000). III - entidades de prática desportiva das diversas modalidades filiadas ao
Sistema Nacional do Desporto e aos Sistemas de Desporto dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios. (Incluído pela Lei nº 13.420, de 2017). Po
ser uma exigência legal, caso a vencedora do certame seja uma entidade sem fins lucrativos, deverá ter por objetivo a assistência ao adolescente e à
educação profissional e ser registrada no Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente.

15/02/2021 às 17:13:00 Para a Qualificação Técnica da Entidade (Da Habilitação - Item 13.1.4) não foi exigida a comprovação do registro no CMDCA, caso a ESFL não
apresente o respectivo CMDCA pela falta de exigência, será inabilitada? Considerando o que dispõe inciso II do art 430 da Consolidação das Leis do
trabalho  CLT: As Entidades Sem Fins Lucrativos, que tenham por objetivo a assistência ao adolescente e à educação profissional, DEVEM estar
registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente. Resposta: O art. 430, da CLT, diz: Art. 430. Na hipótese de os Serviços
Nacionais de Aprendizagem não oferecerem cursos ou vagas suficientes para atender à demanda dos estabelecimentos, esta poderá ser suprida por
outras entidades qualificadas em formação técnico-profissional metódica, a saber: (Redação dada pela Lei nº 10.097, de 2000). I  Escolas Técnicas de
Educação; (Incluído pela Lei nº 10.097, de 2000).....

15/02/2021 às 17:12:12 II - as escolas técnicas e agrotécnicas de educação; e III - as entidades sem fins lucrativos que tenham por objetivos a assistência ao adolescente e à
educação profissional, registradas no conselho municipal dos direitos da criança e do adolescente. Analisando a pessoa jurídica do CIEE, acreditamos
que a instituição se encaixa no inciso III, sendo uma entidade sem fins lucrativos. Logo, o termo ser substituído por Entidade Sem Fins Lucrativos.

15/02/2021 às 17:11:53 De acordo com o que dispõe os art 430, II e 431 da Consolidação das Leis do trabalho  CLT bem como o artigo 57 do Decreto 9.579/2018 as Instituições
Qualificadas para ministrar cursos de aprendizagem são: Entidades Sem Fins Lucrativos e não Agente de Integração conforme consta no OBJETO do
Edital, do Termo de Referência (Anexo I) e Memorial Descritivo (Anexo II). Podemos considerar que o termo poderá ser substituído por entidade no
momento de assinatura do contrato? Resposta: O art. 50, do Decreto 9.579/2018, diz: Art. 50 Consideram-se entidades qualificadas em formação
técnico-profissional metódica: I - os serviços nacionais de aprendizagem, assim identificados: a) Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial - Senai; b)
Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial - Senac; c) Serviço Nacional de Aprendizagem Rural - Senar; d) Serviço Nacional de Aprendizagem do
Transporte - Senat; e e) Serviço Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo - Sescoop;...

15/02/2021 às 16:58:10 Questionamento: Considerando o estado de pandemia e as restrições devido a COVID-19, a capacitação dos aprendizes (teórica) poderá ocorrer
excepcionalmente em plataforma online enquanto perdurar o estado de calamidade pública? Resposta: Excepcionalmente, enquanto perdurar o estado
de calamidade pública (COVID-19), a capacitação teórica dos aprendizes poderá ocorrer em plataforma online disponibilizada e gerida pelo
CONTRATADO.
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Despacho Proc. Administrativo 11- 041/2021

De: Victor Santos Valeriano - ASLIC

Para: ASLIC - Assessoria de Licitação e Contratação 

Data: 16/02/2021 às 16:23:57

Publicação�dos�questionamentos�02,�respostas�e�comprovação�de�publicação.

_

Victor�Santos�Valeriano

Assessor�de�Licitações�e�Contratos

Anexos:

Resposta Questionamento 02.pdf
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Licitação [nº 855688]

Lista de mensagens

Data e Hora Texto

16/02/2021 às 16:22:06 RESPOSTA: Quando houver uma suspeita, o jovem aprendiz deverá ser encaminhado para a realização do teste de Covid-19 e o custo desse
procedimento será pago pela empresa vencedora, que posteriormente apresentará à Sergas uma nota fiscal, discriminando tal serviço, considerando os
valores praticados pelo mercado local.

16/02/2021 às 16:22:03 5.4) Resposta: No ato da contratação não será exigido o teste da COVID-19. Durante a execução contratual, caso seja identificado algum aprendiz com
sintomas característicos, a Sergas poderá exigir a realização de teste para diagnosticar se o jovem aprendiz está ou não com o vírus da COVID-19. O
custo ficará a cargo da organização contratada e o valor será repassado para a Sergas. Questionamento: Considerando o item 10.2.3 que nos preços
propostos deverão estar incluídos todos os custos diretos e indiretos relativos ao cumprimento integral do objeto, envolvendo, dentre outras despesas,
tributos de qualquer natureza, impostos, taxas, transportes, seguro, encargos sociais, direitos trabalhistas e previdenciários. Considerando o custo
estimado de um teste PCR-Covid custa em média R$ 360,00 (trezentos e sessenta) reais. O custo será arcado pela CONTRATADO e a SERGÁS fará o
ressarcimento do custo, ou seja, a SERGÁS fará o ressarcimento/repasse deste custo para a CONTRATADA? RESPOSTA:..

16/02/2021 às 16:21:32 O valor que constará no futuro contrato entre a Companhia e a empresa vencedora, inclui todas as despesas ordinárias diretas e indiretas decorrentes
da futura execução contratual. Ou seja, a Sergas pagará tão somente o valor expresso no contrato vindouro. Sendo que esse pagamento poderá ser
fragmentado em nota fiscal e fatura, tendo em vista que entidades sem fins lucrativos, voltadas para esse tipo de objeto contratual, são agraciadas com
benefícios fiscais provenientes de legislações, como por exemplo: as instruções normativas nº 1700/2017 e nº 1911/2019, ambas da Receita Federal do
Brasil e que estão relacionadas a isenções.

16/02/2021 às 16:21:23 4) Resposta da SERGÁS: Devido a condição das entidades sem fins lucrativos voltadas para esse tipo de objeto contratual, entendemos que existem
legislações que oferecem benefícios fiscais. A exemplo das instruções normativas nº 1700/2017 e nº 1911/2019, ambas da Receita Federal do Brasil e
que estão relacionadas a isenções. Questionamento: Considerando a resposta acima a descrição da FATURA com os valores dos salários e benefícios
e a NOTA FISCAL com os valores da Taxa Administrativa, será aceito, correto? RESPOSTA: Considerando a minuta do contrato da Sergas que foi
publicado como anexo nº III no edital da licitação nº 03/2021; Considerando o item 22.0  DO PAGAMENTO da minuta do contrato que será celebrado
entre a Sergas e a empresa vencedora do certame, a Companhia se compromete a repassar o valor mensal mediante a apresentação de documentação
técnica e fiscal, devidamente certificada pelo Setor responsável pelo recebimento. O valor que constará no futuro contrato entre a ...

15/02/2021 às 17:19:58 08) Quanto ao item 7.12, a que se referem obrigações comerciais? Resposta: encargos que ocorram em decorrência da relação comercial entre a
Sergas e a organização contratada, a exemplo da trabalhista, previdenciária, fiscal, despesas operacionais contratuais, etc.

15/02/2021 às 17:19:52 ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalização ou o acompanhamento pelo órgão interessado..

15/02/2021 às 17:19:41 Esse item está relacionado a execução contratual da prestação de serviço pela contratada, responsabilizando-a em caso de má execução do objeto
contratado, caso ocorra algum dano à Sergas ou terceiro. O item é uma formalidade, para destacar uma previsão legal. Vejamos o que diz o art. 76, da
Lei 13.303/2016: Art. 76. O contratado é obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às suas expensas, no total ou em parte, o objeto
do contrato em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução ou de materiais empregados, e responderá por danos
causados diretamente a terceiros ou à empresa pública ou sociedade de economia mista, independentemente da comprovação de sua culpa ou dolo na
execução do contrato.. Vejamos, ainda, o que expressa o art. 70, da Lei 8.666/1993: Art. 70 - O contratado é responsável pelos danos causados
diretamente à Administração ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execução do contrato, não excluindo.

15/02/2021 às 17:19:05 07) Item 7 - Responsabilidades do Contratado: A cláusula exclui eventuais danos causados pelos aprendizes que serão contratados? Eventuais danos
causados pelos aprendizes lotados nas dependências da SERGAS para o desenvolvimento da atividade prática, correto? Se a resposta for negativa
solicitamos esclarecimentos com a fundamentação jurídica, considerando que nos dias de atividade prática a supervisão dos jovens é realizada por
prepostos da SERGAS e a Entidade atua tão somente como empregador supletivo nos termos do artigo 57 do Decreto nº 9.579/18. Resposta: o item 7.3
diz a contratada se responsabiliza pelos danos causados diretamente à Sergas ou a terceiros, decorrentes da sua culpa ou dolo, quando da execução
do objeto..

15/02/2021 às 17:18:56 do Memorial Descritivo e alínea m da Cláusula Sétima - das obrigações do CONTRATANTE? Resposta: Não temos um modelo específico de uniforme,
porém apelamos para o bom senso na escolha. Acredito que a contratada pode indicar um modelo de uniforme (camiseta ou camisa polo), que deverão
ser fornecidos 2 uniformes por semestre. Conforme exigência do memorial descritivo, é obrigação da contratada fornecer o uniforme e o crachá de
identificação.

15/02/2021 às 17:18:42 06) Item 5.1 do Memorial Descritivo: Junto com a proposta de preço deve vir uma planilha de provisão de custos por jovem aprendiz, devendo ser
considerado memória de cálculo relacionada aos encargos sociais trabalhistas, bem como o custo de uniforme, crachá, ASO (admissional/periódico
/dimensional) e taxa de administração. Questionamento: A CONTRATADA deverá fornecer uniforme e crachá de identificação aos aprendizes? Não
consta no Memorial Descritivo o modelo do uniforme, a quantidade e a periodicidade. Questionamos se podemos atender com o colete modelo padrão
da Entidade, que segue o modelo silk em tecido furadinho, 100% poliéster na cor azul marinho, acabamento em tecido 100% poliéster, galão em
poliéster com 01 CM acabado, acabamento na barra em galoneira e elásticos laterais, sendo a quantidade de dois por aprendiz (anual)? Quanto a
obrigação do crachá de identificação será OBRIGAÇÃO da ENTIDADE contratada conforme este item ou da CONTRATANTE (SERGAS) conforme o
item 8.13...

15/02/2021 às 17:18:27 05.4) alínea z Encaminhar para a SERGAS, até o primeiro dia útil do mês subsequente, cópia do comprovante de testagem para COVID-19 dos
empregados. Questionamento: Trata-se dos aprendizes que serão contratados exclusivamente para cumprimento da cota legal da Contratante? A
periodicidade de apresentação do exame será mensal? Tendo em vista o item 5.4 as Entidades que participarem do certame deverão ofertar a menor
taxa de administração por aprendiz, o custo da testagem do COVID-19 será a cargo da CONTRATADA ou o valor será repassado pela SERGAS,
conforme os itens 4.6 a 4.8 do Memorial Descritivo? Resposta: No ato da contratação não será exigido o teste da COVID-19. Durante a execução
contratual, caso seja identificado algum aprendiz com sintomas característicos, a Sergas poderá exigir a realização de teste para diagnosticar se o
jovem aprendiz está ou não com o vírus da COVID-19. O custo ficará a cargo da organização contratada e o valor será repassado para a Sergas.

15/02/2021 às 17:17:56 05.3) alínea p Disponibilizar, de preferência por meio de ferramenta informatizada, as informações sobre abertura de processo seletivo; Questionamento
Quanto a forma de selecionar os jovens, basta que se encaixem no perfil estabelecido por essa contratante ou deverá ser aplicado algum meio de
seleção específica? Ainda neste ínterim, a contratante fará uma entrevista com os jovens, ou a contratada será responsável pela seleção total, indicando
à contratante apenas os dados dos selecionados? Resposta: A alínea p destaca que a contratada deve disponibilizar as informações sobre a abertura
do processo seletivo. Não necessariamente deverá aplicar algum processo seletivo. A contratada recruta, quando solicitado, e a Sergas faz a seleção.

15/02/2021 às 17:17:45 05.2) alínea d Prestar serviços administrativos de cadastramento de jovens aprendizes, com ampla divulgação em instituições de ensino;
Questionamento: A Entidade será responsável em divulgar junto às Instituições de Ensino a oportunidade para captação de interessados em participar
do processo seletivo, correto? Resposta: A entidade vencedora do certame será responsável por divulga a oportunidade ofertada pela Sergas em
instituições de ensino, quando solicitada.

15/02/2021 às 17:17:34 na Sergas acompanhando o dia-a-dia do aprendiz, mas, sim, acompanhando, a distância, a evolução, o comportamento, a frequência, as dificuldades,
os problemas etc. Com isso, queremos dizer que não é apenas ministrar o conteúdo teórico e esquecer do jovem na Sergas, mas, sim, acompanhar
junto à Sergas o desenvolvimento e o comprometimento do jovem no processo de aprendizagem. É exatamente isso que essa alínea irá cobrar da
entidade que vencer o certame.

15/02/2021 às 17:17:21 05) MEMORIAL DESCRITIVO - 4.4. A Organização Contratada deverá: 05.1) alínea b Executar os programas de aprendizagem, ministrando os
conteúdos teóricos, garantindo a articulação e complementaridade entre a aprendizagem teórica e prática, acompanhando a execução das atividades
práticas no âmbito da Sergas; Questionamento: Conforme descrito no art. 49 inciso III do Decreto nº 9.579/2018 cabe a prestadora de serviços de
capacitação técnico-profissional metódica a capacitação profissional adequada ao mercado de trabalho, ou seja, as atividades teóricas devem ser
ministradas pela entidade sem fins lucrativos e o aprendiz realizará as atividades práticas junto ao SERGÁS. Dessa maneira solicitamos revisão do item
acima, retirando a informação de que a entidade deverá acompanhar a execução das atividades práticas no âmbito da SERGAS. Resposta: Quando
falamos acompanhando a execução das atividades práticas no âmbito da Sergas não quer dizer que tem que ter um profissional da entidade ..

15/02/2021 às 17:17:01 deste certame, mas somente valores de repasse ou ressarcimento (conforme o item 4.6, 4.7 e 4.8 do Memorial Descritivo - Anexo II). Ambos
documentos são aptos para comprovação fiscal e tributária (nota fiscal e fatura/recibo). Resposta: Devido a condição das entidades sem fins lucrativos
voltadas para esse tipo de objeto contratual, entendemos que existem legislações que oferecem benefícios fiscais. A exemplo das instruções normativas
nº 1700/2017 e nº 1911/2019, ambas da Receita Federal do Brasil e que estão relacionadas a isenções.

15/02/2021 às 17:16:46 04) Item 22.0 - DO PAGAMENTO: 22.1 - O pagamento será efetuado após liquidação da despesa por meio de crédito em conta corrente indicada pelo
licitante(s) vencedor(es), no prazo de até 20 (vinte) dias consecutivos, mediante a apresentação de documentação técnica e fiscal, devidamente
certificada pelo Setor responsável pelo recebimento da SERGAS. Item 5.0  DO PAGAMENTO - O pagamento será efetuado após liquidação da despesa
por meio de crédito em conta corrente indicada pelo licitante vencedor, em até 20 (vinte) dias consecutivos, mediante a apresentação de Nota Fiscal
Eletrônica/Fatura, devidamente certificado pelo CONTRATANTE. Questionamento: Podemos emitir a Nota Fiscal somente dos valores da remuneração

www.licitacoes-e.com.br https://www.licitacoes-e.com.br/aop/consultar-detalhes-licitacao.aop

1 of 2 16/02/2021 16:22

1Doc:  Proc. Administrativo 11- 041/2021  |  Anexo: Resposta Questionamento 02.pdf (1/2)        112/226



Mostrando de 1 até 26 de 26 registros

Data e Hora Texto
da Contratada, ou seja, da Taxa de Administração? Pode ser emitida Fatura/Recibo, comprovando os demais valores (salários, encargos e benefícios
dos aprendizes)? Questionamos isso porque os valores destacados em FATURA não configuram pagamento pelo cumprimento do objeto deste...

15/02/2021 às 17:16:24 uso dos mecanismos tecnológicos (computadores, telefonia móvel, correio eletrônico etc.) a fim de ampliar a efetividade da comunicação entre si e os
profissionais da Sergas com quem necessitarão interagir em seu dia a dia.

15/02/2021 às 17:16:08 associações etc. A interação dos jovens que desempenham essas ocupações deve ocorre de forma plena em decorrência de suas atividades cotidianas
e por atuarem, em muitos casos, em espaços físicos próximos uns dos outros. A ocupação de arquivador requer do jovem não somente uma capacidade
para armazenar documentos, textos e outros materiais impressos, mas, também, o domínio básico de metodologias de organização que proporcionem
um fácil acesso ao material arquivado. De forma análoga, o jovem que desempenhará atividades ligadas a área de almoxarife deve ser dotado das
mesmas capacidades do arquivador, com noções básicas sobre a composição do material sob sua responsabilidade, que poderá variar em função da
área de atuação na Sergas. As duas outras ocupações do arco da Administração (contínuo e auxiliar administrativo) irão exigir dos jovens habilidades de
comunicação e condutas comportamentais que proporcionam a realização das atribuições a contento. Para tanto, eles deverão...

15/02/2021 às 17:14:17 e pela Portaria 1005/2013, além de depositado no CMDCA  Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Aracaju/SE e na
Superintendência Regional do trabalho, conforme resolução do CONANDA  Conselho Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente. Não
identificamos a necessidade de informar o arco ocupacional e CBO dos cursos que serão ministrados aos aprendizes, visto que os jovens atividade está
ligada a área administrativa. Porém, para ajudar na elaboração da proposta, seguem: Arco Ocupacional da área de Administração: - Ocupação: Auxiliar
Administrativo - CBO 4110-05 - Ocupação: Arquivista - CBO 4151-05 - Ocupação: Almoxarife - CBO 4141-05 - Ocupação: Contínuo - CBO 4122-05 O
arco ocupacional da área de Administração é composto por ocupações que se fazem presentes em diversos tipos de organizações públicas e privadas 
órgãos do governo, empresas de economia mista, pública e privada, organizações não governamentais, entidades sem fins lucrativos,....

15/02/2021 às 17:13:51 03) A entidade qualificadora deve observar uma série de fatores e critérios estabelecidos pela Portaria nº 723/2012 para a elaboração de um programa
de Aprendizagem Profissional, que deve atender à regulamentação do Ministério da Economia quanto aos requisitos de validade e às regras para sua
inscrição no Cadastro Nacional de Aprendizagem  CNAP. Somente as entidades com cursos cadastrados e validados no CNAP e os serviços nacionais
de aprendizagem podem ministrar curso de aprendizagem. Os programas de Aprendizagem Profissional devem ser sempre vinculados a uma ocupação
codificada na Classificação Brasileira de Ocupações  CBO, para tanto é imprescindível que a interessada informe no Edital do certame qual será o Arco
Ocupacional e CBO do curso que será ministrados aos aprendizes que serão contratados. Resposta: O(s) curso(s), objetos de aprendizagem, deve(m)
ser elaborado(s) em conformidade com a Portaria nº 723/2012, expedida pelo MTE  Ministério do Trabalho e Emprego, ...

15/02/2021 às 17:13:14 II  entidades sem fins lucrativos, que tenham por objetivo a assistência ao adolescente e à educação profissional, registradas no Conselho Municipal dos
Direitos da Criança e do Adolescente. (Incluído pela Lei nº 10.097, de 2000). III - entidades de prática desportiva das diversas modalidades filiadas ao
Sistema Nacional do Desporto e aos Sistemas de Desporto dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios. (Incluído pela Lei nº 13.420, de 2017). Po
ser uma exigência legal, caso a vencedora do certame seja uma entidade sem fins lucrativos, deverá ter por objetivo a assistência ao adolescente e à
educação profissional e ser registrada no Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente.

15/02/2021 às 17:13:00 Para a Qualificação Técnica da Entidade (Da Habilitação - Item 13.1.4) não foi exigida a comprovação do registro no CMDCA, caso a ESFL não
apresente o respectivo CMDCA pela falta de exigência, será inabilitada? Considerando o que dispõe inciso II do art 430 da Consolidação das Leis do
trabalho  CLT: As Entidades Sem Fins Lucrativos, que tenham por objetivo a assistência ao adolescente e à educação profissional, DEVEM estar
registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente. Resposta: O art. 430, da CLT, diz: Art. 430. Na hipótese de os Serviços
Nacionais de Aprendizagem não oferecerem cursos ou vagas suficientes para atender à demanda dos estabelecimentos, esta poderá ser suprida por
outras entidades qualificadas em formação técnico-profissional metódica, a saber: (Redação dada pela Lei nº 10.097, de 2000). I  Escolas Técnicas de
Educação; (Incluído pela Lei nº 10.097, de 2000).....

15/02/2021 às 17:12:12 II - as escolas técnicas e agrotécnicas de educação; e III - as entidades sem fins lucrativos que tenham por objetivos a assistência ao adolescente e à
educação profissional, registradas no conselho municipal dos direitos da criança e do adolescente. Analisando a pessoa jurídica do CIEE, acreditamos
que a instituição se encaixa no inciso III, sendo uma entidade sem fins lucrativos. Logo, o termo ser substituído por Entidade Sem Fins Lucrativos.

15/02/2021 às 17:11:53 De acordo com o que dispõe os art 430, II e 431 da Consolidação das Leis do trabalho  CLT bem como o artigo 57 do Decreto 9.579/2018 as Instituições
Qualificadas para ministrar cursos de aprendizagem são: Entidades Sem Fins Lucrativos e não Agente de Integração conforme consta no OBJETO do
Edital, do Termo de Referência (Anexo I) e Memorial Descritivo (Anexo II). Podemos considerar que o termo poderá ser substituído por entidade no
momento de assinatura do contrato? Resposta: O art. 50, do Decreto 9.579/2018, diz: Art. 50 Consideram-se entidades qualificadas em formação
técnico-profissional metódica: I - os serviços nacionais de aprendizagem, assim identificados: a) Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial - Senai; b)
Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial - Senac; c) Serviço Nacional de Aprendizagem Rural - Senar; d) Serviço Nacional de Aprendizagem do
Transporte - Senat; e e) Serviço Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo - Sescoop;...

15/02/2021 às 16:58:10 Questionamento: Considerando o estado de pandemia e as restrições devido a COVID-19, a capacitação dos aprendizes (teórica) poderá ocorrer
excepcionalmente em plataforma online enquanto perdurar o estado de calamidade pública? Resposta: Excepcionalmente, enquanto perdurar o estado
de calamidade pública (COVID-19), a capacitação teórica dos aprendizes poderá ocorrer em plataforma online disponibilizada e gerida pelo
CONTRATADO.
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16/02/2021 Visualização�da�Certidão

https://www.tjse.jus.br/portal/servicos/judiciais/certidao-online/solicitacao-de-certidao-negativa 1/1

ESTADO�DE�SERGIPE
PODER�JUDICIÁRIO

CARTÓRIO�DISTRIBUIDOR�DA�COMARCA�DE�ARACAJU
Fórum�Gumersindo�Bessa,�Av.�Tancredo�Neves,�S/N

Centro�Administrativo�Augusto�Franco,�Capucho
Telefone:�3226-3500�Ramal:�3542�/�3543�CEP:�49080-470�Aracaju-SE

�

CERTIDÃO�NEGATIVA
Dados�do�Solicitante
Razão�Social: CENTRO�DE�INTEGRAÇÃO�EMPRESA�ESCOLA
Nome�Fantasia: CIEE Natureza�Certidão: Falência,� Concordata,� Recuperação

Judicial�e�Extra-Judicial
Domicílio: Aracaju Tipo� de

Pessoa/CPF/CNPJ:
Juridica�/�61.600.839/0013-99

Data�da�Emissão: 16/02/2021�15:32 Data�de�Validade: *�18/03/2021�*
Nº�da�Certidão: *�0002635505�* Nº�da�Autenticidade: *�7520475600�*

Certifico� que�NÃO�CONSTA,�nos� registros�de� distribuição�dos� 1º�e�2º�Graus�do� Poder� Judiciário�do�Estado�de� Sergipe,
AÇÃO� DE� FALÊNCIA,� CONCORDATA,� RECUPERAÇÃO� JUDICIAL� E� EXTRAJUDICIAL� distribuída� e� que� esteja� em
andamento,�contra�a�firma�acima�identificada.�

Observações
�
a)�Certidão�expedida�gratuitamente�através�da�Internet,�autorizada�pela�Resolução�61/2006,�de�29/11/2006.

��
b)� Os� dados� do(a)� solicitante� acima� informados� são� de� sua� responsabilidade,� devendo� a� titularidade� ser� conferida� pelo
interessado�e/ou�destinatário.

��
c)�A�validade�desta�certidão�é�de�30�(trinta)�dias�a�partir�da�data�de�sua�emissão.�Após�essa�data�será�necessária�a�emissão�de
uma�nova�certidão.

��
d)� A� autenticidade� desta� certidão� poderá� ser� confirmada� na� página� do� Tribunal� de� Justiça� do� Estado� de� Sergipe� -
www.tjse.jus.br�-�no�menu�-Serviços�-�Certidão�On�Line-,�utilizando�o�número�de�autenticidade�acima�identificado.
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 01/02/2021  0005583422 

 P O D E R  J U D I C I Á R I O 
 TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DE SÃO PAULO 

 CERTIDÃO ESTADUAL DE DISTRIBUIÇÕES CÍVEIS 

 CERTIDÃO Nº:   6515987  FOLHA: 1/1 

 A autenticidade desta certidão poderá ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiça. 

 A   Diretoria   de   Serviço   Técnico   de   Informações   Cíveis   do(a)   Comarca   de   São   Paulo   - 
 Capital, no uso de suas atribuições legais,   

 CERTIFICA   E   DÁ   FÉ   que,   pesquisando   os   registros    de   distribuições   de     PEDIDOS   DE 
 FALÊNCIA,   CONCORDATAS,   RECUPERAÇÕES   JUDICIAIS   E   EXTRAJUDICIAIS  ,   anteriores   a 
 31/01/2021,  verificou   NADA CONSTAR   como réu/requerido/interessado em nome de: **************** 

 CENTRO   DE   INTERAÇÃO   EMPRESA   ESCOLA   CIEE  ,   CNPJ:   61.600.839/0001-55,   conforme 
 indicação constante do pedido de certidão.*************************************************************** 

 Esta   certidão   não   aponta   ordinariamente   os   processos   em   que   a   pessoa   cujo   nome   foi 
 pesquisado   figura   como   autor   (a).   São   apontados   os   feitos   com   situação   em   tramitação   já 
 cadastrados   no   sistema   informatizado   referentes   a   todas   as   Comarcas/Foros   Regionais   e   Distritais 
 do Estado de São Paulo. 

 A   data   de   informatização   de   cada   Comarca/Foro   pode   ser   verificada   no   Comunicado 
 SPI nº 22/2019. 

 Esta   certidão   considera   os   feitos   distribuídos   na   1ª   Instância,   mesmo   que   estejam   em 
 Grau de Recurso. 

 Não   existe   conexão   com   qualquer   outra   base   de   dados   de   instituição   pública   ou   com   a 
 Receita   Federal   que   verifique   a   identidade   do   NOME/RAZÃO   SOCIAL   com   o   CPF/CNPJ.   A 
 conferência   dos   dados   pessoais   fornecidos   pelo   pesquisado   é   de   responsabilidade   exclusiva   do 
 destinatário da certidão. 

 A   certidão   em   nome   de   pessoa   jurídica   considera   os   processos   referentes   à   matriz   e 
 às   filiais   e   poderá   apontar   feitos   de   homônimos   não   qualificados   com   tipos   empresariais   diferentes 
 do nome indicado na certidão (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA). 

 Esta certidão só tem validade mediante assinatura digital. 

 Esta certidão é sem custas. 

 São Paulo, 1 de fevereiro de 2021. 

                0005583422 
 PEDIDO N°:  
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TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO

Entidade:

Período da Escrituração: CNPJ:

Período Selecionado:

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA-CIEE

01/01/2019 a 31/12/2019 61.600.839/0001-55

01 de Janeiro de 2019 a 31 de Dezembro de 2019

Número de Ordem do Livro: 371

TERMO DE ABERTURA

Nome Empresarial CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA-CIEE

NIRE

CNPJ 61.600.839/0001-55

Número de Ordem 371

Natureza do Livro GERAL

Município SAO PAULO

Data do arquivamento dos atos
constitutivos

20/02/1964

Data de arquivamento do ato de
conversão de sociedade simples em
sociedade empresária

Data de encerramento do exercício social 31/12/2019

Quantidade total de linhas do arquivo
digital

1259763

TERMO DE ENCERRAMENTO

Nome Empresarial CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA-CIEE

Natureza do Livro GERAL

Número de ordem 371

Quantidade total de linhas do arquivo
digital

1259763

Data de inicio 01/01/2019

Data de término 31/12/2019

Este relatório foi gerado pelo Sistema Público de Escrituração Digital – Sped

Versão 7.0.5 do Visualizador 1Página 1 de

Este documento é parte integrante de escrituração cuja autenticação se comprova pelo recibo de número
95.57.DF.18.5B.18.0B.A8.44.66.3C.F8.27.93.76.BD.E3.86.B4.3B-4, nos termos do Decreto nº 9.555/2018.
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BALANÇO PATRIMONIAL

Entidade:

Período da Escrituração: CNPJ:

Período Selecionado:

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA-CIEE

01/01/2019 a 31/12/2019 61.600.839/0001-55

01 de Janeiro de 2019 a 31 de Dezembro de 2019

Número de Ordem do Livro: 371

Descrição  Saldo FinalSaldo InicialNota

ATIVO R$ 430.667.913,28R$ 414.777.076,17

 CIRCULANTE R$ 182.725.260,52R$ 216.261.067,02

  CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA R$ 75.291.844,57R$ 100.439.794,92

  BOLSA-AUXILIO A RECEBER - ESTAGIO R$ 29.932.311,65R$ 29.103.771,99

  CONTRIBUICAO INSTITUCIONAL A
RECEBER

R$ 66.336.938,18R$ 75.904.605,18

  CONTAS A RECEBER - PARTES
RELACIONADAS

R$ 18.694,24R$ 29.301,01

  ESTOQUES R$ 679.063,77R$ 517.753,57

  DESPESAS ANTECIPADAS R$ 6.556.521,54R$ 3.689.809,18

  ADIANTAMENTOS DIVERSOS R$ 72.297,27R$ 3.044.879,34

  OUTRAS CONTAS A RECEBER R$ 3.837.589,30R$ 3.531.151,83

 NAO CIRCULANTE R$ 247.942.652,76R$ 198.516.009,15

  (-) APLICACOES FINANCEIRAS -
VINCULADAS

R$ 14.000.000,00R$ (0,00)

  DEPOSITOS JUDICIAIS R$ 1.365.205,67R$ 1.331.206,10

  CAUCOES R$ 1.549.989,90R$ 1.403.821,96

  INVESTIMENTOS R$ 460.673,61R$ 454.073,61

  IMOBILIZADO R$ 176.700.347,44R$ 173.891.353,58

  (-) ARRENDAMENTO MERCANTIL-
DIREITO DE USO

R$ 15.064.058,31R$ (0,00)

  INTANGIVEL R$ 38.802.377,83R$ 21.435.553,90

PASSIVO R$ 430.667.913,28R$ 414.777.076,17

 CIRCULANTE R$ 95.668.423,07R$ 94.397.171,32

  FORNECEDORES R$ 3.669.681,89R$ 5.038.818,93

  SALARIOS, FERIAS E ENCARGOS
SOCIAIS

R$ 37.993.472,34R$ 43.125.538,82

  BOLSA-AUXILIO A PAGAR - ESTAGIO R$ 41.200.696,78R$ 35.108.247,25

  CONTAS A PAGAR - PARTES
RELACIONADAS

R$ 190.020,80R$ 339.513,91

  OUTRAS CONTAS A PAGAR R$ 8.426.319,23R$ 8.785.052,41

  EMPRESTIMO R$ 2.000.000,00R$ 2.000.000,00

  ARRENDAMENTO MERCANTIL R$ 2.188.232,03R$ 0,00

 NAO CIRCULANTE R$ 33.075.701,33R$ 22.957.926,89

  PLANO DE BENEFICIO POS-EMPREGO R$ 2.608.406,81R$ 2.368.627,63

  PROVISAO PARA CONTIGENCIA R$ 5.004.534,93R$ 6.589.299,26

  EMPRESTISMO A LONGO PRAZO R$ 12.000.000,00R$ 14.000.000,00

  ARRENDAMENTO MERCANTIL R$ 13.462.759,59R$ 0,00

 PATRIMONIO LIQUIDO R$ 301.923.788,88R$ 297.421.977,96

  PATRIMONIO SOCIAL R$ 268.729.134,08R$ 248.368.699,99

  AJUSTE DE AVALIACAO PATRIMONIAL R$ 28.150.152,64R$ 28.692.843,28

  SUPERAVIT ACUMULADO R$ 5.044.502,16R$ 20.360.434,69

Este relatório foi gerado pelo Sistema Público de Escrituração Digital – Sped

Versão 7.0.5 do Visualizador 1Página 1 de

Este documento é parte integrante de escrituração cuja autenticação se comprova pelo recibo de número
95.57.DF.18.5B.18.0B.A8.44.66.3C.F8.27.93.76.BD.E3.86.B4.3B-4, nos termos do Decreto nº 9.555/2018.

1Doc:  Proc. Administrativo 12- 041/2021  |  Anexo: 02_Qualifaýýo_Economico-Financeira.pdf (5/10)        179/226



DEMONSTRAÇÃO DE RESULTADO DO EXERCÍCIO

Entidade:

Período da Escrituração: CNPJ:

Período Selecionado:

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA-CIEE

01/01/2019 a 31/12/2019 61.600.839/0001-55

01 de Janeiro de 2019 a 31 de Dezembro de 2019

Número de Ordem do Livro: 371

Descrição Saldo atualNota Saldo anterior

    RECEITAS OPERACIONAIS R$ 447.590.492,23R$ 425.925.538,45

      CONTRIB INSTITUC. - ATIV. APRENDIZ R$ 215.073.051,24R$ 201.166.424,87

      CONTRIB INSTITUC. - ATIV. ESTAGIO R$ 140.598.085,86R$ 134.984.729,10

      OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS R$ 7.359.779,51R$ 6.915.147,17

      TRABALHO VOLUNTARIO R$ 4.057.806,00R$ 3.993.851,00

      IMUNIDADE USUFRUIDA R$ 80.501.769,62R$ 78.865.386,31

    (-) CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS R$ (444.228.844,96)R$ (409.557.102,82)

      (-) PESSOAL R$ (220.962.425,27)R$ (201.735.497,05)

      (-) SERVICOS ESPECIALIZADOS
CONTRATADOS R$ (52.277.472,30)R$ (41.202.601,15)

      (-) DESPESAS COM MANUTENCAO DE
SEDES R$ (14.405.149,27)R$ (22.726.172,88)

      (-) COMUNICACAO E DIVULGACAO R$ (9.653.137,56)R$ (3.014.490,78)

      (-) SERVICOS PUBLICOS R$ (14.392.435,89)R$ (12.778.962,00)

      (-) CONCESSAO DE LANCHES/UNIFORMES
- APRE R$ (709.618,24)R$ (10.464.045,98)

      (-) DEPRECIACAO E AMORTIZACAO R$ (18.240.084,82)R$ (7.082.983,63)

      (-) MATERIAL DE CONSUMO R$ (5.064.624,97)R$ (4.945.569,29)

      (-) SEGUROS DE ESTAGIARIOS R$ (1.197.345,72)R$ (1.301.541,41)

      (-) OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS R$ (22.766.975,30)R$ (21.446.001,34)

      (-) TRABALHO VOLUNTARIO R$ (4.057.806,00)R$ (3.993.851,00)

      (-) IMUNIDADE USUFRUIDA R$ (80.501.769,62)R$ (78.865.386,31)

  SUPERAVIT DO EXERCICIO ANTES DAS
RECE R$ 3.361.647,27R$ 16.368.435,63

  RECEITAS FINANCEIRAS LIQUIDAS R$ 1.140.163,65R$ 3.449.307,82

    RECEITAS FINANCEIRAS R$ 5.454.941,62R$ 6.748.319,42

    (-) DESPESAS FINANCEIRAS R$ (4.314.777,97)R$ (3.299.011,60)

SUPERAVIT DO EXERCICIO A SER DESTINAD R$ 4.501.810,92R$ 19.817.743,45

Este relatório foi gerado pelo Sistema Público de Escrituração Digital – Sped

Versão 7.0.5 do Visualizador 1Página 1 de

Este documento é parte integrante de escrituração cuja autenticação se comprova pelo recibo de número
95.57.DF.18.5B.18.0B.A8.44.66.3C.F8.27.93.76.BD.E3.86.B4.3B-4, nos termos do Decreto nº 9.555/2018.
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IDENTIFICAÇÃO DO TITULAR DA ESCRITURAÇÃO

MINISTÉRIO DA FAZENDA

61.600.839/0001-55

01/01/2019 a 31/12/2019

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA-CIEE

Versão: 7.0.5SISTEMA PÚBLICO DE ESCRITURAÇÃO DIGITAL – Sped

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL DIGITAL

IDENTIFICAÇÃO DA ESCRITURAÇÃO

Livro Diário

ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

NIRE

NOME EMPRESARIAL

CNPJ

FORMA DA ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL PERÍODO DA ESCRITURAÇÃO

GERAL  371

NATUREZA DO LIVRO NÚMERO DO LIVRO

95.57.DF.18.5B.18.0B.A8.44.66.3C.F8.27.93.76.BD.E3.86.B4.3B

IDENTIFICAÇÃO DO ARQUIVO (HASH)

QUALIFICAÇÃO DO SIGNATARIO CPF/CNPJ NOME
Nº SÉRIE DO

CERTIFICADO VALIDADE
RESPONSÁVEL

LEGAL

PESSOA JURIDICA (E-CNPJ OU E-P 61600839000155

CENTRO DE
INTEGRACAO

EMPRESA ESCOLA CIE
E:61600839000155

128750173248307338
4

23/01/2020 a
15/01/2021 Sim

Contador 64300951853 RUY NOVAES
MARDINI:64300951853

128749295781317751
9

13/06/2018 a
12/06/2021 Não

NÚMERO DO RECIBO:

95.57.DF.18.5B.18.0B.A8.44.66.3C.F8.
27.93.76.BD.E3.86.B4.3B-4 em às02/07/2020 12:09:30

5B.ED.25.58.B6.AC.D9.74
B3.2D.AE.BA.4D.AC.91.56

Escrituração recebida via Internet
pelo Agente Receptor SERPRO

Considera-se autenticado o livro contábil a que se refere este recibo nos termos do Decreto nº 9.555/2018, dispensando-se qualquer outra forma
de autenticação. Este recibo comprova a autenticação.
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SITUAÇÃO DO ARQUIVO DA ESCRITURAÇÃO

Nome Empresarial:

Período da Escrituração:

Forma de Escrituração Contábil:

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA-CIEE

01/01/2019

Livro Diário

31/12/2019a

Natureza do Livro: GERAL

CNPJ:

Identificação do arquivo(hash): 95.57.DF.18.5B.18.0B.A8.44.66.3C.F8.27.93.76.BD.E3.86.B4.3B-

61.600.839/0001-55 Nire: Scp:

Consulta Realizada em: 22/07/2020 12:16:32

Resultado da Verificação

A escrituração visualizada é a mesma que se encontra na base de dados do SPED.

Situação Atual

Escrituração sem NIRE RECEBIDA/AUTENTICADA

A escrituração encontra-se na base de dados do Sped e considera-se autenticada nos termos do Decreto nº 9.555/2018.

Este relatório foi gerado pelo Sistema Público de Escrituração Digital – Sped
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16/02/2021

1/1

�
REPÚBLICA�FEDERATIVA�DO�BRASIL

�
�
�

CADASTRO�NACIONAL�DA�PESSOA�JURÍDICA
�

�
NÚMERO�DE�INSCRIÇÃO�
61.600.839/0013-99
FILIAL�

COMPROVANTE�DE�INSCRIÇÃO�E�DE�SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA�DE�ABERTURA�
22/10/1982�

�
NOME�EMPRESARIAL�
CENTRO�DE�INTEGRACAO�EMPRESA�ESCOLA�CIE�E�
�

TÍTULO�DO�ESTABELECIMENTO�(NOME�DE�FANTASIA)�
********�

PORTE�
DEMAIS�

�
CÓDIGO�E�DESCRIÇÃO�DA�ATIVIDADE�ECONÔMICA�PRINCIPAL�
88.00-6-00�-�Serviços�de�assistência�social�sem�alojamento�
�

CÓDIGO�E�DESCRIÇÃO�DAS�ATIVIDADES�ECONÔMICAS�SECUNDÁRIAS�
94.30-8-00�-�Atividades�de�associações�de�defesa�de�direitos�sociais�
�

CÓDIGO�E�DESCRIÇÃO�DA�NATUREZA�JURÍDICA�
399-9�-�Associação�Privada�
�

LOGRADOURO�
AV�DR�JOSE�MACHADO�DE�SOUZA�

NÚMERO�
120�

COMPLEMENTO�
SALA�818�COND�HORIZONTE�JARDINS
OF�

�
CEP�
49.025-740�

BAIRRO/DISTRITO�
JARDINS�

MUNICÍPIO�
ARACAJU�

UF�
SE�

�
ENDEREÇO�ELETRÔNICO�
ASSUNTOSFISCAIS@CIEE.ORG.BR�

TELEFONE�
(11)�3040-9800�

�
ENTE�FEDERATIVO�RESPONSÁVEL�(EFR)�
*****�
�

SITUAÇÃO�CADASTRAL�
ATIVA�

DATA�DA�SITUAÇÃO�CADASTRAL�
09/02/2002�

�
MOTIVO�DE�SITUAÇÃO�CADASTRAL�

�
�

SITUAÇÃO�ESPECIAL�
********�

DATA�DA�SITUAÇÃO�ESPECIAL�
********�

Aprovado�pela�Instrução�Normativa�RFB�nº�1.863,�de�27�de�dezembro�de�2018.

Emitido�no�dia�16/02/2021�às�15:34:18�(data�e�hora�de�Brasília). Página:�1/1
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25/11/2019 Consulta�Completa�-�Impressão

https://www.cadesp.fazenda.sp.gov.br/(S(3t0gk15j1bc4qik3m5rkyszq))/Pages/Cadastro/Consultas/ConsultaCompleta/ConsultaCompletaImpressa… 1/2

Consulta�Cadastral Cadastro�de�Contribuintes�de�ICMS�-�Cadesp

�
Imprimir Voltar

�
�

IE:�111.554.262.117 Situação:��Ativo

CNPJ:�61.600.839/0001-55 Data�da�Inscrição�no�Estado:��17/10/1986

Nome�Empresarial:�CENTRO�DE�INTEGRACAO�EMPRESA-ESCOLA-CIEE Regime�Estadual:��RPA

�� Regime�RFB:��RPA

�� �

�

Empresa�-�Geral

�
Nome�Empresarial: CENTRO�DE�INTEGRACAO�EMPRESA-ESCOLA-CIEE

Natureza�Jurídica: Associação�Privada

Data�início�da�Atividade: 15/12/1981

CNPJ�da�Matriz: 61.600.839/0001-55

�

Porte: Demais

Capital�Social: R$�18.877.667,00

Regime�Estadual: NORMAL�-�REGIME�PERIÓDICO�DE�APURAÇÃO Data�início�do�regime: 01/06/2000

� �

Regime�Especial�de�IE�Única: Não Regime�Especial�de�IE
Única�por�Município:

Não

� � � �

�

Participantes
CPF/CNPJ Nome Qualificação Participação�no�Cap.�Social Data�de�Entrada

045.633.958-20 JOSE�AUGUSTO�MINARELLI Administrador - 14/04/2015

091.502.518-30 ANTONIO�GARBELINI�JUNIOR Administrador - 10/01/2018

028.677.108-04 RUY�MARTINS�ALTENFELDER�DA�SILVA Administrador - 10/01/2018

116.988.708-25 ANTONIO�JACINTO�CALEIRO�PALMA Presidente - 10/01/2018

��

Estabelecimento�-�Geral
� �

Nome�Fantasia: CIEE �

CNPJ: 61.600.839/0001-55 Data�da�Inscrição�no�Estado: 17/10/1986 �

IE: 111.554.262.117 Data�Início�da�IE: 17/10/1986

NIRE:

� �
Situação�Cadastral: Ativo Data�Início�da�Situação: 17/10/1986

Ocorrência�Fiscal: Ativa

� �
Tipo�de�Unidade: - Formas�de�Atuação:

� �

��

Tributário
�

Substituto�Tributário: Não Desde: 26/06/2000

CPR: 1200 Data�Início�da�CPR: 01/11/2016

CPR-ST:

�

CNAE�Principal: 88.00-6/00�-�Serviços�de�assistência�social�sem�alojamento Data�Início�do�CNAE�Prin.: 02/05/2012

CNAE�Secundários: 94.30-8/00�-�Atividades�de�associações�de�defesa�de�direitos�sociais Data�Início�do�CNAE�Sec.: 02/05/2012

�
DRT: DRTC-III�-�SÃO�PAULO Posto�Fiscal: PFC-10�-�BUTANTÃ

� �

��

Contabilista
�

CRC: 1SP141433/O-9 CPF/CNPJ: 643.009.518-53

Nome: RUY�NOVAES�MARDINI

Data�Início�do�Contabilista�no
Estabelecimento: 12/06/2010

�

Situação�Cadastral: ATIVO

�

Endereço�e�Contato�Preferenciais�do�Contabilista
� � � �

Tipo: Residencial � �

� � � �

Logradouro: RUA�JOSE�ALBANO

�

Início Consultas Atos�de�Ofício Configuração Sincronismo Isenções�Energia Procurações�Eletrônicas Encerramento
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25/11/2019 Consulta�Completa�-�Impressão

https://www.cadesp.fazenda.sp.gov.br/(S(3t0gk15j1bc4qik3m5rkyszq))/Pages/Cadastro/Consultas/ConsultaCompleta/ConsultaCompletaImpressa… 2/2

N°: 219 Complemento: APTO.�54

CEP: 02.937-000 Bairro: VILA�BARRETO

Município: SAO�PAULO UF: SP

� � � �

Telefone: (011)3641-3613 Fax:

e-mail: ruymardini@cieesp.org.br � �

�

Endereço�e�Contato�Não-Preferenciais�do�Contabilista
� � � �

Tipo: Comercial � �

� � � �

Logradouro: RUA�TABAPUA � �

Nº: 540 Complemento: 8�AND

CEP: 04.533-001 Bairro: ITAIM�BIBI

Município: SAO�PAULO UF: SP

� � � �

Telefone: (011)3040-9920 Fax:

e-mail: ruymardini@cieesp.org.br � �

� � �

��

Endereço�do�Estabelecimento
�

Logradouro: RUA�TABAPUA

N°: 540 Complemento:

CEP: 04.533-001 Bairro: ITAIM�BIBI

Município: SAO�PAULO UF: SP

Referência:

Data�de�Início�do�Endereço: 17/10/1986

�

Contato�do�Estabelecimento
�

Telefone�1: (11)3040-9800 Telefone�2:

Fax: (11)3040-9983 e-mail: ASSUNTOSFISCAIS@CIEE.ORG.BR

�

��

Endereço�de�Correspondência
� � � �

Logradouro: RUA�TABAPUA

N°: 540 Complemento:

CEP: 04.533-001 Bairro: ITAIM�BIBI

Município: SAO�PAULO UF: SP

Referência:

� � � �

��

Versão:�3.76.0

Secretaria�da�Fazenda�do�Estado�de�São�Paulo
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04/01/2021 Consulta�Pública�ao�Cadesp

https://www.cadesp.fazenda.sp.gov.br/(S(wro42lczgtip3xj0p0xojj0c))/Pages/Cadastro/Consultas/ConsultaPublica/ConsultaPublica.aspx 1/1

Consulta�Pública�ao�Cadastro�ICMS Cadastro�de�Contribuintes�de�ICMS
-�Cadesp

�

Código�de�controle�da�consulta:�4796a3a7-ae43-469b-bec0-47e8f553beac

�

Estabelecimento
�

IE: 111.554.262.117

CNPJ: 61.600.839/0001-55

Nome�Empresarial: CENTRO�DE�INTEGRACAO�EMPRESA-ESCOLA-CIEE

Nome�Fantasia: CIEE

Natureza�Jurídica: Associação�Privada

�

Endereço
�

Logradouro: RUA�TABAPUA

Nº: 540 Complemento:

CEP: 04.533-001 Bairro:�ITAIM�BIBI

Município: SAO�PAULO UF:�SP

�

Informações�Complementares
�

Situação�Cadastral: Ativo Data�da�Situação�Cadastral:�17/10/1986

Ocorrência�Fiscal: Ativa Posto�Fiscal:�PFC-10�-�BUTANTÃ

Regime�de�Apuração: NORMAL�-�REGIME�PERIÓDICO�DE�APURAÇÃO

Atividade�Econômica: Serviços�de�assistência�social�sem�alojamento

�

Informações�NF-e
�

Data�de�Credenciamento�como�emissor�de�NF-
e: 03/02/2011

Indicador�de�Obrigatoriedade�de�NF-e: Obrigatoriedade�Total

Data�de�Início�da�Obrigatoriedade�de�NF-e: 01/01/2016

�

�

�

Voltar

Observação:Os�dados�acima�estão�baseados�em�informações�fornecidas�pelos�próprios�contribuintes
cadastrados.�Não�valem�como�certidão�de�sua�efetiva�existência�de�fato�e�de�direito,�não�são
oponíveis�à�Fazenda�e�nem�excluem�a�responsabilidade�tributária�derivada�de�operações�com
eles�ajustadas.

�

Versão:�3.92.0

Secretaria�da�Fazenda�do�Estado�de�São�Paulo
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12/02/2021 :�SEFAZ�:�Secretaria�de�Estado�da�Fazenda�de�Sergipe

https://security.sefaz.se.gov.br/portal/print.jsp?AppName=SIC&TransId=T24070&Option=process&token=LTRJ8f4SeCv467Tk2HoNVgCC 1/1

�

Certidão�Negativa�de�Débitos�Estaduais�N.�70500/2021

Identificação�do�Contribuinte:61.600.839/0013-99
Contribuinte�não�inscrito�no�cadastro�de�SERGIPE

Certificamos� que,� até� a� presente� data,� não� existem� débitos� contra� o� portador� do� Cadastro� de� Pessoa� Jurídica
61.600.839/0013-99�referente�a�impostos,�taxas�ou�multas�administrativas,�ficando,�porém�ressalvada�à�Fazenda
Pública� o� direito� de� cobrar� quaisquer� dívidas� que� venham� a� ser� apuradas.� O� portador� do� documento
61.600.839/0013-99�não�está�inscrito�no�Cadastro�de�Contribuintes�do�Estado�de�SERGIPE.

Certidão�emitida�via�Internet�nos�termos�da�portaria�Nº�283�de�15/02/2001,�válida�por�30�(trinta)�dias�a�partir�da
data�da�emissão.

Certidão� emitida� em� 12/02/2021� 17:48:40,� válida� até� 14/03/2021� e� deve� ser� conferida� na� Internet� no
endereço�www.sefaz.se.gov.br�pelo�agente�recebedor.

Aracaju,�12�de�Fevereiro�de�2021

Autenticação:20210212DAB9VD

Copyright�©�2002�-�Secretaria�de�Estado�da�Fazenda�de�Sergipe�
Av.�Tancredo�Neves,�s/n�-�Centro�Administrativo�Augusto�Franco�

Cep�49080-900�-�Aracaju/SE�-�(0xx79)�216-7000�
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Estado�de�Sergipe
Prefeitura�Municipal�de�Aracaju
Secretaria�Municipal�da�Fazenda

CERTIDÃO�NEGATIVA�DE�DÉBITOS

Aracaju,�14�de�Dezembro�de�2020
Nº.�202000306176

61.600.839/0013-99

Contribuinte:CENTRO�DE�INTEGRACAO�EMPRESA�ESCOLA�CIEE

Em �cumprimento �à �solicitação �do �requerente �com �as �características �acima, �e �ressalvado �o
direito �da �Fazenda �Pública �Municipal �pesquisar, �inscrever �e �cobrar, �a �qualquer �tempo, �as
dívidas �que �venham �a �ser �apuradas, �CERTIFICAMOS �para �fins �de �direito �que, �mandando
rever �os �registros �tributários, �não �constatamos �a �existência �de �débitos �em �nome �do
contribuinte �em �apreço.
Esta�certidão�será�válida�até 14/03/2021

BE.0014.0010.BA.048CCódigo�de�Autenticidade:
Certidão�emitida�com�base�na�Portaria�02/2007�de�28/06/2007

CNPJ:

A�aceitação�desta�certidão�está�condicionada�à�verificação�de�sua�autenticidade�na�Internet,
no�endereço:https://fazenda.aracaju.se.gov.br
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16/02/2021 Consulta�Regularidade�do�Empregador

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadores.jsf 1/1

�
�

Certificado�de�Regularidade
do�FGTS�-�CRF

Inscrição: 61.600.839/0013-99
Razão�Social:CENTRO�INTEGRACAO�EMPRESA�ESCOLA�CIEE
Endereço: AV�RIO�BRANCO�186�ED�O�TEIXEIRA�5724�/�CENTRO�/�ARACAJU�/�SE�/

49018-900

�
A�Caixa�Econômica�Federal,�no�uso�da�atribuição�que�lhe�confere�o�Art.
7,� da�Lei� 8.036,�de�11�de�maio�de� 1990,� certifica�que,�nesta�data,� a
empresa�acima�identificada�encontra-se�em�situação�regular�perante�o
Fundo�de�Garantia�do�Tempo�de�Servico�-�FGTS.

O� presente� Certificado� não� servirá� de� prova� contra� cobrança� de
quaisquer� débitos� referentes� a� contribuições� e/ou� encargos� devidos,
decorrentes�das�obrigações�com�o�FGTS.

Validade:13/02/2021�a�14/03/2021�
�
Certificação�Número:�2021021301252957481745

Informação�obtida�em�16/02/2021�15:35:45

A� utilização� deste� Certificado� para� os� fins� previstos� em� Lei� esta
condicionada� a� verificação� de� autenticidade� no� site� da� Caixa:
www.caixa.gov.br

Voltar Imprimir
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS
 

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIE E (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 61.600.839/0001-55

Certidão nº: 34457467/2020

Expedição: 22/12/2020, às 11:32:57

Validade: 19/06/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

 

Certifica-se que CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIE E (MATRIZ E

FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o nº 61.600.839/0001-55, NÃO CONSTA

do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei nº 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolução Administrativa nº 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias

anteriores à data da sua expedição.

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidão emitida gratuitamente.

 
INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do

Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

Página 1 de 1

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br
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ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 

 

Atestamos para os devidos fins, que o CENTRO DE INTEGRAÇÃO EMPRESA 
ESCOLA-CIEE, inscrito no CNPJ sob o nº 61.600.839/0001-55, com sede à Rua 
Tabapuã, 540, Itaim Bibi, CEP: 04533-001 – São Paulo-SP manteve convênio no 
programa de aprendizagem por dispensa de licitação em âmbito nacional com esta 
Caixa Econômica Federal CNPJ: 00.30.305/0001-04 de junho de 2003 até 2011. 
Participou e foi classificado na Seleção Pública em 2011, quando assinou novo convênio 
que perdurou até dezembro de 2016. Em 2016, o CIEE participou e foi classificado na 
Seleção Pública quando assinou novo convênio que perdurará até 04/12/2021. O objeto 
é estabelecer e manter cooperação recíproca, visando o desenvolvimento de atividades 
conjuntas, capazes de propiciarem a operacionalização do Programa de Aprendizagem. 
Declaramos também que o CIEE presta serviços de capacitação profissional de jovens 
e adolescentes, na modalidade presencial e à distância, com base na Lei 10.097/2000, 
supervisão administrativa do programa de aprendizagem que consiste em recrutamento, 
seleção, capacitação, avaliação dos aprendizes, além de acompanhamento 
pedagógico, orientação e capacitação. Na competência de janeiro/2021 a quantidade 
de aprendizes é de 687 (seiscentos e oitenta e sete) Contratos de Adolescentes 
Aprendizes. Declaramos, por fim, que o CIEE cumpre as obrigações assumidas, não 
havendo nada que desabone a sua conduta com relação à prestação dos serviços à 
Caixa Econômica Federal.  

Brasília, 08 de fevereiro de 2021. 

 

 
 
DENISE CÂMARA PRADO 
Gerente de Centralizadora  
Centralizadora Nacional de Gestão de Pessoas 
Caixa Econômica Federal 
 

 

 
 

DENISE CAMARA 

PRADO:94923213515

Assinado de forma digital por 

DENISE CAMARA 

PRADO:94923213515 

Dados: 2021.02.08 17:10:06 -03'00'
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Ministério da Economia
Secretaria de Políticas Públicas de Emprego

Secretaria de Trabalho
Esplanada dos Ministérios, Bloco F,

Fone (61) 2031-6915 aprendizagem.sppe@mte.gov.br

TERMO DE AUTORIZAÇÃO

Declara-se que o curso de aprendizagem profissional Programa Aprendiz Legal – Arco
Administrativo  , ofertado pela entidade qualificadora 61.600.839/0013-99 - Centro de
Integração Empresa Escola - CIEE, devidamente cadastrado sob o protocolo
235876.0181274/2020, está autorizado pelo mesmo período de habilitação da entidade
qualificadora e foi incluído no Cadastro Nacional de Aprendizagem Profissional CNAP/ME.

Ressalta-se que o curso estará sujeito à suspensão do CNAP/ME a qualquer tempo, caso
identificada pela fiscalização a inadequação dos programas de aprendizagem à legislação ou a
sua execução em desacordo com as informações constantes no CNAP, desde que
fundamentados em relatório circunstanciado enviado pela inspeção do trabalho à Secretaria de
Políticas Públicas de Emprego deste Ministério.

Para verificar se o curso permanece aprovado, pesquise na consulta pública disponível no site
deste Ministério, no seguinte link:
 
http://www.juventudeweb.mte.gov.br/indexPesquisaAprendizagemInternet.asp?TPCon
sulta=2

Esta declaração NÃO substitui as exigências para fins de licitação previstas no artigo 30 da Lei
nº 8.666/93.

Brasília, 05/01/2021.

PROTOCOLO DE APROVAÇÃO: 235876.0181274/2020
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Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05152018113000219

219

Nº 230, sexta-feira, 30 de novembro de 2018ISSN 1677-7042Seção 1

PORTARIA Nº 341 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2018

O SECRETÁRIO NACIONAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL ADJUNTO, no uso de suas
atribuições e com fundamento na Portaria nº 710, de 30 de setembro de 2010,
considerando os fundamentos constantes no Parecer de Recurso nº
411/2018/CGCEB/DRSP/SNAS/MDS, exarado nos autos do Processo nº
71000.021590/2018-90, resolve:

Art. 1º Admitir o recurso interposto nos autos do processo nº
71000.021590/2018-90.

Art. 2º Reconsiderar a decisão proferida por meio da Portaria SNAS nº
218/2018, art. 2º, item 29, de 28/08/2018, publicada no D.O.U. de 29/08/2018, que
indeferiu o pedido de renovação da Certificação das Entidades Beneficentes de
Assistência Social.

Art. 3º Deferir a renovação de certificação de entidade beneficente de
assistência social requerida pela entidade CENTRO DE PROJETOS E ASSISTÊNCIA
INTEGRAL - CEPAI - CNPJ: 02.560.548/0001-11 - BRASÍLIA/DF, com validade de 05
(cinco) anos, de 28/04/2018 a 27/04/2023, nos termos do artigo 5° do Decreto
8.242/2014.

Art. 4º Novo pedido de renovação de certificação de entidade beneficente
de assistência social deverá ser apresentado no decorrer dos 360 (trezentos e sessenta)
dias que antecedem o termo final de sua validade, em conformidade com o art. 24,
§ 1º, da Lei nº 12.101/09.

Art. 5º A entidade deverá observar a área de atuação preponderante para
que o requerimento seja feito no Ministério correspondente a sua prevalência,
conforme disposto no art. 21 da Lei nº 12.101/09.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 7º Fica revogada a Portaria nº 218/2018, art. 2º, item 29, de

28/08/2018, D.O.U. de 29/08/2018.

ANTONIO JOSÉ GONÇALVES HENRIQUES

PORTARIA Nº 342 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2018

O SECRETÁRIO NACIONAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL ADJUNTO, no uso de suas
atribuições e com fundamento na Portaria nº 710, de 30 de setembro de 2010,
considerando os fundamentos constantes no Parecer de Recurso nº
413/2018/CGCEB/DRSP/SNAS/MDS, exarado nos autos do Processo nº
71000.009987/2018-11, resolve:

Art. 1º Admitir o recurso interposto nos autos do processo nº
71000.009987/2018-11.

Art. 2º Reconsiderar a decisão proferida por meio da Portaria SNAS nº
254/2018, art. 1º, item 18, de 25/09/2018, publicada no D.O.U. de 28/09/2018, que
indeferiu o pedido de concessão da Certificação das Entidades Beneficentes de
Assistência Social.

Art. 3º Deferir a concessão de certificação de entidade beneficente de
assistência social requerida pela entidade INSTITUIÇÃO DE AMPARO E ASSISTÊNCIA AO
IDOSO - LAR SÃO VICENTE DE PAULA - CNPJ: 93.241.487/0001-85 - NOVO
HAMBURGO/RS, com validade de 03 (três) anos, a contar da data da publicação no
Diário Oficial da União da presente Portaria, nos termos do artigo 5º do Decreto nº
8.242/2014.

Art. 4º O pedido de renovação de certificação de entidade beneficente de
assistência social deverá ser apresentado no decorrer dos 360 (trezentos e sessenta)
dias que antecedem o termo final de sua validade, em conformidade com o art. 24,
§ 1º, da Lei nº 12.101/09.

Art. 5º A entidade deverá observar a área de atuação preponderante para
que o requerimento seja feito no Ministério correspondente a sua prevalência,
conforme disposto no art. 21 da Lei nº 12.101/09.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 7º Fica revogada a Portaria nº 254/2018, art. 1º, item 18, de

25/09/2018, D.O.U. de 28/09/2018.

ANTONIO JOSÉ GONÇALVES HENRIQUES

PORTARIA Nº 343 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2018

O SECRETÁRIO NACIONAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL ADJUNTO, no uso de suas
atribuições e com fundamento na Portaria nº 710, de 30 de setembro de 2010,
considerando os fundamentos constantes no Parecer de Recurso nº
402/2018/SNAS/DRSP/CGCEB, exarado nos autos do Processo nº 71000.028052/2018-26,
resolve:

Art. 1º Admitir o recurso interposto nos autos do processo nº
71000.028052/2018-26.

Art. 2º Reconsiderar a decisão proferida por meio da Portaria SNAS nº
218/2018, art. 1º, item 28, de 28/08/2018, publicada no D.O.U. de 29/08/2018, que
indeferiu o pedido de concessão da Certificação das Entidades Beneficentes de
Assistência Social.

Art. 3º Deferir a CONCESSÃO de certificação de entidade beneficente de
assistência social requerida pela CASA LATINO AMERICANA, CNPJ 78.944.642/0001-36,
Curitiba- PR, com validade de 03 (três) anos, a contar da data da publicação no Diário
Oficial da União da presente Portaria, nos termos do artigo 5º do Decreto nº
8.242/2014.

Art. 4º Novo pedido de renovação de certificação de entidade beneficente
de assistência social deverá ser apresentado no decorrer dos 360 (trezentos e sessenta)
dias que antecedem o termo final de sua validade, em conformidade com o art. 24,
§ 1º, da Lei nº 12.101/09.

Art. 5º A entidade deverá observar a área de atuação preponderante para
que o requerimento seja feito no Ministério correspondente a sua prevalência,
conforme disposto no art. 21 da Lei nº 12.101/09.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 7º Fica revogada a Portaria nº 218/2018, art. 1º, item 28, de

28/08/2018, D.O.U. de 29/08/2018.

ANTONIO JOSÉ GONÇALVES HENRIQUES
Secretário Nacional de Assistência Social - Adjunto

PORTARIA N.º 344 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2018

O SECRETÁRIO NACIONAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL ADJUNTO, no uso de suas
atribuições e com fundamento na Portaria MDS nº 710, de 30 de setembro de 2010,
considerando os fundamentos constantes nos pareceres técnicos dos processos abaixo
indicados, resolve:

Art. 1º Deferir as concessões de certificação de entidade beneficente de
assistência social das seguintes entidades por atenderem os requisitos legais constantes
na Lei nº 12.101/2009, com validade de três anos a partir da publicação desta portaria
no D.O.U., nos termos do art. 5º, do Decreto nº 8.242/2014, dispostas por nome da
entidade, CNPJ, município/UF, nº do processo e número do parecer técnico:

1)INSTITUTO ANCHIENTA GRAJAU, 00.142.507/0001-80, SAO PAULO/SP,
71000.071006/2015-02, 41574/2018.

2)ASSOCIAÇÃO EQUOTERAPIA, 04.312.650/0001-23, SAO VICENTE/SP,
71000.043474/2018-21, 55096/2018.

3)FAM - FRENTE DE APOIO AO MENOR, 19.125.723/0001-45,
MUZAMBINHO/MG, 71000.038384/2018-19, 54752/2018.

4)LIGA FEMININA DE COMBATE AO CÂNCER DE SANTANA DO LIVRAMENTO,
04.560.187/0001-39, SANT' ANA DO LIVRAMENTO/RS, 71000.037730/2018-41,
54712/2018.

5)ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SÃO JOSE DE UBÁ,
08.923.842/0001-27, SAO JOSE DE UBA/RJ, 71000.038303/2018-81, 54742/2018.

6)ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS RECANTO DA
ESPERANÇA, 06.282.398/0001-82, QUERENCIA/MT, 71000.040443/2018-19,
54884/2018.

7)CONFRARIA DAS MÃES CRISTÃS, 17.715.186/0001-68, BARBACENA/MG,
71000.039727/2018-62, 54831/2018.

8)REAL E BENEMÉRITA SOCIEDADE PORTUGUESA CAIXA DE SOCORROS D.
PEDRO V, 33.601.048/0001-04, RIO DE JANEIRO/RJ, 71000.040075/2018-17,
54865/2018.

9)FUNDAÇÃO REVIVER, 01.217.717/0001-52, AMERICO BRASILIENSE/SP,
71000.040802/2018-38, 54903/2018.

10)INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO HUMANO, 07.969.138/0001-
42, RIO DE JANEIRO/RJ, 71000.042585/2018-11, 55046/2018.

11)CASA ARCO IRIS, 19.054.527/0001-27, ANDRADAS/MG,
71000.044275/2018-31, 55147/2018.

12)ASSOCIAÇÃO TUBARONENSE DE APOIO A FAMILIAS - STAN,
82.981.457/0001-99, TUBARAO/SC, 71000.052496/2018-82, 55370/2018.

13)CENTRO SOCIAL COMUNITÁRIO EDUCACIONAL SÃO MATEUS,
03.979.019/0001-10, GUARIBA/SP, 71000.053071/2018-91, 55378/2018.

14)OBRA SOCIAL ITAKA ESCOLAPIOS, 17.218.991/0001-86, BELO
HORIZONTE/MG, 71000.053362/2018-89, 55383/2018.

15)ASSOCIAÇÃO JESUS MARIA E JOSE, 08.708.496/0001-64, BOTUCATU/SP,
71000.054983/2018-80, 55441/2018.

16)ASSOCIAÇÃO DOS VOLUNTÁRIOS E VOLUNTÁRIAS DE CARIDADE DE
ROLÂNDIA, 80.910.508/0001-66, ROLANDIA/PR, 71000.054547/2018-19, 55414/2018.

17)ASSOCIAÇÃO LAR DO NENEN, 11.440.773/0001-05, RECIFE/PE,
71000.054539/2018-64, 55419/2018.

18)ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITANHAEM,
10.396.726/0001-49, ITANHAEM/SP, 71000.054240/2018-18, 55411/2018.

19)GRUPO CIDADANIA VIVER, 71.559.587/0001-11, SOROCABA/SP,
71000.055014/2018-46, 55450/2018.

20)HORIZONTES - PROJETOS SOCIAIS, 07.828.962/0001-82, IBIUNA/SP,
71000.054972/2018-08, 55439/2018.

21)ASSOCIAÇÃO DE ASSISTÊNCIA E PROMOÇÃO HUMANA SENHOR DO
BONFIM, 13.253.612/0001-38, CONDE/BA, 71000.055678/2018-13, 55446/2018.

22)APAE-ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MARACAJÁ,
08.154.626/0001-64, MARACAJA/SC, 71000.055714/2018-31, 52053/2018.

23)ASSOCIAÇÃO DOS DEFICIENTES FÍSICOS DE DELMIRO GOUVEIA ADEFIDEG,
08.209.037/0001-36, DELMIRO GOUVEIA/AL, 71000.055905/2018-01, 55461/2018.

24)ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ASSÚ,
02.568.257/0001-70, ACU/RS, 71000.056073/2018-31, 52031/2018.

25)CENTRO DE APOIO E INTEGRACAO DEFICIENTES DE ITAJUBA ANISIO
CANDIDO FERREIRA, 00.118.542/0001-63, ITAJUBA/MG, 71000.056331/2018-80,
52047/2018.

26)INSTITUTO GERAÇÃO TRICOLOR, 12.985.967/0001-59, PORTO ALEGRE/RS,
71000.055473/2018-20, 52037/2018.

27)CASA DE ACOLHIMENTO SÃO PIO, 19.733.845/0001-14, UBERABA/MG,
71000.055906/2018-47, 55460/2018.

28)INSTITUTO OBJETIVA ALAGOAS, 20.485.436/0001.25, ARAPIRACA/AL,
71000.055920/2018-41, 55458/2018.

29)ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MATUTINA,
02.498.895/0001-61, MATUTINA/MG, 71000.055480/2018-21, 52035/2018.

30)ASSOCIAÇÃO FREDERIQUENSE DE PROMOÇÃO AO MENOR,
87.661.468/0001-05, FREDERICO WESTPHALEN/RS, 71000.056488/2018-13,
55480/2018.

31)ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIRANGA,
07.368.336/0001-50, PIRANGA/MG, 71000.056055/2018-50, 52029/2018.

32)ASSOCIAÇÃO CONSTRUTORES DE UM MUNDO MELHOR, 19.273.161/0001-
87, SAO GABRIEL DO OESTE/MS, 71000.056350/2018-14, 52045/2018.

Art. 2º Pedido de renovação de certificação de entidade beneficente de
assistência social deverá ser apresentado no decorrer dos 360 (trezentos e sessenta)
dias que antecedem o termo final de sua validade, em conformidade com o art. 24,
§ 1º, da Lei nº 12.101/2009.

Art. 3º Cientifique-se a Secretaria da Receita Federal do Brasil.
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ANTONIO JOSÉ GONÇALVES HENRIQUES

PORTARIA N.º 345 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2018

O SECRETÁRIO NACIONAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL ADJUNTO, no uso de suas
atribuições e com fundamento na Portaria MDS nº 710, de 30 de setembro de 2010,
considerando os fundamentos constantes nos pareceres técnicos dos processos abaixo
indicados, resolve:

Art. 1º Deferir as renovações de certificação de entidade beneficente de
assistência social das seguintes entidades por atenderem os requisitos legais constantes
na Lei nº 12.101/2009, dispostas por nome da entidade, CNPJ, município/UF, nº do
processo, número do parecer técnico e período de validade de certificação:

1)COMPASSION DO BRASIL, 57.492.050/0001-50, CAMPINAS/SP,
71000.071007/2015-49, 48456/2018, de 20/07/2015 a 19/07/2018.

2)INSTITUIÇÃO ASSISTENCIAL CRISTÃ LAR MÃE MARIANA, 43.870.179/0001-
40, POA/SP, 71000.040724/2017-91, 51259/2018, de 01/04/2018 a 31/03/2021.

3)ASSOCIACAO DOS AMIGOS DA SAUDE MENTAL, 03.657.830/0001-84,
BRASILIA/DF, 71000.061618/2017-41, 52177/2018, de 29/05/2018 a 28/05/2023.

4)INSTITUTO DE PROMOÇÃO DO MENOR DE SUMARÉ, 46.120.473/0001-23,
SUMARE/SP, 71000.064622/2017-61, 52327/2018, de 27/12/2017 a 26/12/2020.

5)ASSOCIAÇÃO VIDA JOVEM, 57.062.366/0001-02, SAO PAULO/SP,
71000.081363/2017-32, 55357/2018, de 30/01/2018 a 29/01/2023.

6)ASSOCIACAO BENEFICENTE ESCANDINAVA NORDLYSET, 61.634.770/0001-80,
SAO PAULO/SP, 71000.080104/2017-94, 52810/2018, de 19/12/2017 a 18/12/2020.

7)CENTRO DE INTEGRAÇÃO EMPRESA ESCOLA - CIEE, 61.600.839/0001-55,
SAO PAULO/SP, 71000.081551/2017-61, 53018/2018, de 01/01/2018 a 31/12/2020.

8)ASSOCIAÇÃO ASSISTENCIAL EVANGÉLICA DA ASSEMBLÉIA DE DEUS EM
CIDADE FUNCIONÁRIOS, 41.411.265/0001-60, FORTALEZA/CE, 71000.008594/2018-82,
53364/2018, de 01/04/2018 a 31/03/2023.

9)LAR DA FRATERNIDADE DE LINHARES, 08.729.763/0001-80, LINHARES/ES,
71000.015193/2018-89, 53525/2018, de 28/04/2018 a 27/04/2023.

10)DISPENSÁRIO DE ASSISTÊNCIA VICENTINA, 46.709.069/0001-90,
GUARA/SP, 71000.021979/2018-35, 53878/2018, de 28/04/2018 a 27/04/2023.

11)AÇÃO SOCIAL TÉCNICA, 21.099.460/0001-99, BELO HORIZONTE/MG,
71000.022965/2018-39, 53971/2018, de 16/05/2018 a 15/05/2021.

12)ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JOSÉ DE FREITAS,
12.182.788/0001-83, JOSE DE FREITAS/PI, 71000.037293/2018-66, 54688/2018, de
02/02/2019 a 01/02/2024.

13)ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE LUIZ CORREIA,
35.146.042/0001-10, LUIS CORREIA/PI, 71000.039215/2018-04, 54791/2018, de
11/05/2019 a 10/05/2022.

14)LAR SÃO VICENTE DE PAULO, 75.334.656/0001-40, RIO BOM/PR,
71000.038279/2018-80, 54737/2018, de 02/12/2018 a 01/12/2023.

15)ORGANIZAÇÃO MISSÃO RESTAURAR, 09.262.041/0001-20, ROLANDIA/PR,
71000.039227/2018-21, 54880/2018, de 03/09/2018 a 02/09/2023.

16)ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BAIXO GUANDU,
27.452.630/0001-53, BAIXO GUANDU/ES, 71000.041392/2018-42, 54936/2018, de
02/02/2019 a 01/02/2024.

17)ASSOCIAÇÃO IRMÃO SOL, 65.143.018/0001-98, BELO HORIZONTE/MG,
71000.040807/2018-61, 54902/2018, de 03/09/2018 a 02/09/2021.

18)ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SÃO JOSÉ DO
JACURI, 11.983.919/0001-69, SAO JOSE DO JACURI/MG, 71000.041717/2018-97,
54970/2018, de 03/09/2018 a 02/09/2023.
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A validade do comprovante de protocolo e a tempestividade do requerimento poderão ser confirmadas pelo interessado mediante
consulta da tramitação processual na página do Ministério da Cidadania, no seguinte endereço: https://www.gov.br/cidadania/pt-
br/acoes-e-programas/assistencia-social/entidades-de-assistencia-social/certificacao-de-entidades-beneficentes-de-assistencia-
social-cebas

no DOU de 30/11/2018 ,  protocolou tempestivamente o requerimento de renovação da  certificação de

04/11/2020 .entidade beneficente de assistência social em 

Este documento comprova a regularidade da certificação até o julgamento do processo, nos termos do art. 24, § 2° da
Lei n.° 12.101,  de  30 de novembro de   2009 e art. 8° do Decreto n.° 8.242, de 23 de maio de 2014.
Caso a entidade tenha o seu requerimento de renovação da certificação indeferido, este documento perderá a sua
validade.

Guilherme Ferreira
   Coordenador

    Matrícula nº 2208962

17/11/2020Brasília-DF, 

A entidade CENTRO DE INTEGRAÇÃO EMPRESA-ESCOLA - CIEE

inscrita no CNPJ sob o n.º 61.600.839/0001-55 com  certificação  vigente  até 31/12/2020 , publicada

PROTOCOLO N.º: 71000.055836/2020-41

SECRETARIA ESPECIAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SECRETARIA NACIONAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL PRIVADA DO SUAS
COORDENAÇÃO GERAL DE CERTIFICAÇÃO DAS ENTIDADES BENEFICENTES DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

COORDENAÇÃO DE CERTIFICAÇÃO DAS ENTIDADES BENEFICENTES DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

COMPROVANTE DE PROTOCOLO TEMPESTIVO DE REQUERIMENTO
DE RENOVAÇÃO DA CERTIFICAÇÃO

MINISTÉRIO DA CIDADANIA
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Mostrando de 1 até 1 de 1 registros

Mostrando de 1 até 24 de 24 registros

Licitação [nº 855688] e Lote [nº 1]

Lista de fornecedores 

Participante Segmento Situação Lance Data/Hora lance

1 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE OE* Arrematante R$ 115.372,08 17/02/2021 09:19:51:801

Lista de mensagens 

Data e hora do registro Participante Mensagem

17/02/2021 09:15:08:463 SISTEMA Começou a disputa do lote.

17/02/2021 09:15:08:463 SISTEMA A melhor proposta foi de R$116.941,68, que é o menor valor ofertado para este lote.

17/02/2021 09:15:08:463 SISTEMA Existem entendimentos do Tribunal de Contas da União (TCU) de que intervalos de tempo entre lances
representam mais uma solução na busca de isonomia entre licitantes.

17/02/2021 09:15:08:463 SISTEMA Em atendimento do Acórdão do TCU nº 1216/2014 - Plenário, poderá ser demandado o preenchimento de
CAPTCHA entre os lances de um mesmo fornecedor.

17/02/2021 09:15:08:463 SISTEMA O tempo mínimo entre lances do próprio fornecedor em relação ao seu último lance deverá ser de 5
segundo(s), - quando este não for o melhor da sala.

17/02/2021 09:15:08:463 SISTEMA O tempo mínimo entre fornecedores em relação ao melhor lance da sala deverá ser de 5 segundo(s).

17/02/2021 09:15:08:463 SISTEMA O valor mínimo entre lances do próprio fornecedor em relação ao seu último lance deverá ser de R$0,01 -
quando este não for o melhor da sala.

17/02/2021 09:15:08:463 SISTEMA O valor mínimo entre lances do próprio fornecedor em relação ao seu último lance deverá ser de R$0,01 -
quando este não for o melhor da sala.

17/02/2021 09:15:08:463 SISTEMA No modo de disputa aberto, a etapa de envio de lances na sessão pública durará 10 minutos e, após isso,
será prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos últimos 2 minutos do
período de duração da sessão pública.

17/02/2021 09:15:48:798 PREGOEIRO Bom dia!!!

17/02/2021 09:16:08:758 PREGOEIRO Prezado Senhor, solicito um desconto no preço ofertado.

17/02/2021 09:16:33:764 PREGOEIRO Preço ofertado está acima do orçamento da SERGAS

17/02/2021 09:17:45:645 PREGOEIRO Preço ainda bem acima da nossa média

17/02/2021 09:21:32:431 PREGOEIRO O Senhor é o único licitante com preço cadastrado no processo. Peço que oferte um melhor preço pois
ainda esta bastante distante de nosso preço.

17/02/2021 09:22:12:475 PREGOEIRO Pela legislação, a SERGAS não pode contratar com preço superior a nossa média.

17/02/2021 09:23:08:463 SISTEMA Prezados, estamos próximo ao encerramento do tempo de 10 minutos para a fase de envio de lances.

17/02/2021 09:23:08:463 SISTEMA A disputa será prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos últimos 2
minutos da sessão pública.

17/02/2021 09:23:08:463 SISTEMA Na hipótese de não haver novos lances, a sessão pública será encerrada automaticamente.

17/02/2021 09:25:08:463 SISTEMA Prezados, a sessão pública de envio de lances esta encerrada.

17/02/2021 09:25:08:463 SISTEMA Não há fornecedores em situação de empate conforme a Lei Complementar N.123 ou a Lei N.11.488/07
(Lei das Cooperativas).

17/02/2021 09:25:08:463 SISTEMA A menor proposta foi dada por CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE no valor de
R$115.372,08.

17/02/2021 09:25:08:463 SISTEMA A disputa do lote está aberta para considerações finais do Pregoeiro.

17/02/2021 09:27:20:062 PREGOEIRO Seu preço ficou acima do nosso. Nosso preço máximo para o lote em questão é de R$ 108.336,59. Veja a
possibilidade de ofertar tal valor. Caso contrário, sua proposta não será aceita.

17/02/2021 09:27:22:948 SISTEMA A disputa do lote foi definitivamente encerrada.

Lista de lances 

Data/Hora lance ! Lance Nome do fornecedor

1 17/02/2021 08:24:00:161 --- R$ 116.941,68 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE

Responsável

VALMOR BARBOSA BEZERRA

Pregoeiro

VICTOR SANTOS VALERIANO

Apoio

SARAH FERREIRA DE SOUZA

* Tipo de segmento declarado no ato de entrega da proposta. Não necessariamente reflete o tipo de segmento atualmente declarado.

Legenda dos tipos de segmentos: OE-Outras Empresas | ME-Micro Empresa | COOP-Cooperativa | ND-Não definido

Legenda das cores do tipos de mensagens: recurso | chat | outras

www.licitacoes-e.com.br https://www.licitacoes-e.com.br/aop/consultar-detalhes-licitacao.aop

1 of 2 17/02/2021 09:28
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Mostrando de 1 até 3 de 3 registros

Data/Hora lance ! Lance Nome do fornecedor

2 17/02/2021 09:16:54:518 --- R$ 116.092,08 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE

3 17/02/2021 09:19:51:801 --- R$ 115.372,08 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE

Histórico da análise das propostas e lances 

Importante: a coluna "!" exibe as não conformidades detectadas em relação aos "lances registrados irregularmente" que não atenderam as regras de negócios estabelecidas para a

participação da fase de disputa do lote da licitação. Quando a informação exibida for "---" o registro do lance está em conformidade.

Data/Hora 17/02/2021 09:27:22:948  -  Arrematado

Fornecedor CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE

Arrematado R$   115.372,08

www.licitacoes-e.com.br https://www.licitacoes-e.com.br/aop/consultar-detalhes-licitacao.aop

2 of 2 17/02/2021 09:28
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1. �DADOS�DA�LICITANTE:�
�

�

�
�

2. PROPOSTA�COMERCIAL�

A�

Sergipe�Gás�S/A�-�SERGAS�

�

Prezados�Senhores,�

�

A Entidade Sem Fins Lucrativos, CENTRO DE INTEGRAÇÃO EMPRESA ESCOLA - CIEE, CNPJ� � � � � � � � � � � � �

61.600.839/0013-99, com Unidade Operacional localizada a Avenida Dr. José Machado de Souza, 120 - Salas� � � � � � � � � � � � � � �

817 e 818, Bairro Jardins - Aracaju/SE, CEP 49025-740, apresenta Proposta Comercial para o fornecimento� � � � � � � � � � � � � � �

dos serviços, objeto desta licitação, compreendendo a contratação de Instituição Sem Fins Lucrativos com� � � � � � � � � � � � � �

registro no Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA para intermediar o� � � � � � � � � � � � � � � �

processo de recrutamento, seleção e gestão de jovens aprendizes na SERGAS, de acordo com a Constituição� � � � � � � � � � � � � � � �

Federal, a Consolidação das Leis do Trabalho CLT e a Lei de Aprendizagem, conforme especificações técnicas� � � � � � � � � � � � � � � �

detalhadas�constantes�no�Edital�do�Pregão�Eletrônico�nº�03/2021�-�SERGAS�e�seus�anexos.�

�

�

�

________________________________________________________________________________________�
�E-mail:�cnl@ciee.ong.br�
Acesse:�www.ciee.org.br�

�
�

Razão�Social:� CENTRO�DE�INTEGRAÇÃO�EMPRESA�ESCOLA�-�CIEE� CNPJ:� 61.600.839/0013-99�

Endereço�Eletrônico:� cnl@ciee.ong.br��/�franklim_nunes@ciee.org.br�

Endereço�Unidade�de�
Operação:�

Avenida�Dr.�José�Machado�de�Souza,�120�-�Salas�817�e�818�
Bairro�Jardins�

CEP:� 49025-740�

Cidade/UF:� Aracaju/SE�

Telefones:� (79)�999-825-703�-�Franklin�Nunes��

Celular:� (61)�99643-5615�/�(61)�98155-2065�

Nome�Representante:� Nara�Vieira�Bucar��(Representante�para�participação�no�Pregão�Eletrônico�nº�03/2021�/�SERGÁS)�

CPF�Representante:� 589.694.541-87�

E-mail:� nara.bucar@ciee.ong.br�

Dados�Bancários:� Banco:� 001�Banco�do�
Brasil� Agência:� 3336-7� Conta�

Corrente:�
299370-8�

DADOS�DOS�REPRESENTANTES�LEGAIS�PARA�ASSINATURA�DO�CONTRATO:�
VINICIUS FRANCISCO DOS SANTOS, BRASILEIRO, SOLTEIRO, ADVOGADO, EXERCENDO A FUNÇÃO DE� � � � � � � � � � �
SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS DO CIEE, PORTADOR DA CÉDULA DE IDENTIDADE� � � � � � � � � � �
N°36.132.206-9�SSP/SP,�CPF:�487.350.434-15,�RESIDENTE�E�DOMICILIADO�EM�SÃO�PAULO.�

LUIZ GUSTAVO�COPPOLA, BRASILEIRO, DIVORCIADO, EXERCENDO A FUNÇÃO DE SUPERINTENDENTE� � � � � � � � �
NACIONAL DE ATENDIMENTO DO CIEE, PORTADOR DA CÉDULA DE IDENTIDADE N° 16.459.046-8 SSP/SP, CPF:� � � � � � � � � � � � � �
076.443.238-99,�RESIDENTE�E�DOMICILIADO�EM�SÃO�PAULO.�
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�
�

(*)�ANEXO�I�DA�PROPOSTA�-�PLANILHA�DE�CUSTOS�E�FORMAÇÃO�DE�PREÇOS�

�

Declaramos�que:�

a) Temos total conhecimento das condições da presente licitação e a elas nos submetemos para todos� � � � � � � � � � � � � � �

os fins de direito. Além do compromisso de concluir, completa e satisfatoriamente, o objeto contratado,� � � � � � � � � � � � � � �

assumindo�toda�a�responsabilidade�técnica�sobre�a�prestação�dos�serviços�que�vier�a�fazer;�

b) No valor total de nossa proposta comercial estão incluídas todas as despesas ordinárias diretas e� � � � � � � � � � � � � � �

indiretas decorrentes da futura execução contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,� � � � � � � � � � � �

trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administração, frete, transporte, carga e� � � � � � � � � � � � �

descarga, embalagem, taxas com desembaraços, seguro e outros necessários ao cumprimento integral do� � � � � � � � � � � � �

objeto�da�contratação;�

c) Nossa Proposta de Preços é válida por um período de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de� � � � � � � � � � � � � � � � � � �

abertura�do�Pregão�Eletrônico�nº�03/2021�-�SERGAS.�

�

�

Aracaju/SE,�17�de�Fevereiro�de�2021.�

�

�

�

Centro�de�Integração�Empresa�Escola�–�CIEE�

Supervisora�da�Central�Nacional�de�Licitações�

Nara�Vieira�Bucar�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

________________________________________________________________________________________�
�E-mail:�cnl@ciee.ong.br�
Acesse:�www.ciee.org.br�

�
�

Descrição� Quantidade�
Estimada�

Valor�Mensal�por�
Aprendiz�

Valor�Total�Mensal�

Gestão de jovens aprendizes na� � � � �

SERGAS�
3� R$�1.624,19� R$�4.872,57�

VALOR�GLOBAL�PARA�24�MESES� R$�116.941,68�

(Cento�e�dezesseis�mil�novecentos�e�quarenta�e�um�reais�e�sessenta�e�oito�centavos)�
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�

�________________________________________________________________________________________�
�E-mail:�cnl@ciee.ong.br�
Acesse:�www.ciee.org.br�

�
�

ANEXO�I�-�PLANILHA�DE�CUSTOS�E�FORMAÇÃO�DE�PREÇOS�
SERGÁS�

� SALÁRIO�-�Carga�horária�04�horas� %� VALOR�(R$)�
1.1� Total�do�Salário*� 100.00%� 516.66�

2� ENCARGOS�SOCIAIS� � VALOR�(R$)�
2.1� GRUPO�A�
2.1.1� INSS� ISENTO� -�

2.1.2� FGTS� 2.00%� 10.33�
2.1.3� PIS� IMUNE� -�
2.1.4� Total�do�Grupo�A� 2.00%� 10.33�
2.2� GRUPO�B�
2.2.1� Férias� 8.33%� 43.04�

2.2.2� Terço�legal�de�férias� 2.78%� 14.36�
2.2.3� 13º�Salário� 8.33%� 43.04�

2.2.4� Total�do�Grupo�B� 19.44%� 100.44�
2.3� GRUPO�C�
2.3.1� Incidência�do�Grupo�A�sobre�o�Grupo�B� 0.39%� 2.01�
2.3.2� Total�Grupo�C� 0.39%� 2.01�
2.4� Total�de�Encargos�Sociais�(Grupos�A+B+C)� 23.02%� 112.79�
3� Beneficios� Quantidade� VALOR�(R$)�
3.1� Vale�Transporte�(R$�10,00�por�dia)� mensal� 220.00�

3.2� Valor�de�desconto�VT�(6%)� mensal� -�31.00�
3.3� Total�dos�Beneficios� mensal� 189.00�
4� DESPESAS� Quantidade� VALOR�(R$)�
4.1� Exames�médicos�admissionais�/�periódicos�/�demissionais�(PCMSO)� mensal� 8.63�
4.2� Seguro�de�vida� mensal� 0.56�

4.3� Crachá�(Custo�de�R$�18,00�cada/ano)� mensal� 1.50�
4.4� Uniforme�(COLETE�-�Custo�de�R$�9,75�cada)�04�coletes�por�aprendiz/ANO� mensal� 3.25�

4.5� Exame�PCR�-�COVID19�(custo�médio�de�01�exame�R$�360,00)� mensal� 30.00�
4.6� Total�de�Despesas�� mensal� 43.94�
5� CUSTOS�OPERACIONAIS� Quantidade� VALOR�(R$)�
5.1� Contribuição�Institucional�(Curso�Aprendiz�+�Taxa�de�Administração)� mensal� 761.80�
5.2� Total�dos�CUSTOS�OPERACIONAIS� mensal� 761.80�

QUADRO�RESUMO�DO�VALOR�MENSAL�DO�PROGRAMA�POR�APRENDIZ� VALOR�(R$)�
A� Total�do�Salário� 516.66�

B� Total�dos�Encargos�Sociais�� 112.79�
C� Total�dos�Benefícios� 189.00�

D� Total�de�Despesas� 43.94�
E� Total�dos�custos�operacionais� 761.80�

F� Total�por�Aprendiz�(A�+�B�+�C�+�D�+�E)� 1,624.19�

� QUADRO�DO�VALOR�GLOBAL�DO�PROGRAMA� VALOR�(R$)�
G� Valor�Unitário�para�01�aprendiz� 1,624.19�
H� Valor�Mensal�estimado�para�3�aprendizes� 4,872.57�
I� Valor�12�meses�estimado�para�3�aprendizes� 58,470.84�
J� Valor�24�meses�estimado�para�3�aprendizes� 116,941.68�
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Licitação [nº 855688]  

Lote [nº 1]

Opções

Cliente SERGIPE GAS S/A - SERGAS  / (1)  SERGIPE GAS S/A - SERGAS 

Pregoeiro VICTOR SANTOS VALERIANO

Resumo da licitação Serviços de agente de integração para intermediar o processo de recrutamento, seleção e gestão de jovens aprendizes na SERGAS

Edital 03/2021 Processo 2480/2021

Modalidade/tipo Pregão Tipo Menor preço

Participação do fornecedor Ampla Prazo para impugnação até 2 dia(s)

Situação da licitação Disputa encerrada Data de publicação 04/02/2021

Início acolhimento de propostas 05/02/2021-08:00 Limite acolhimento de propostas 17/02/2021-09:00

Abertura das propostas 17/02/2021-09:00 Data e a hora da disputa 17/02/2021-09:15

Idioma da licitação Português Moeda da licitação (R$) Real

Abrangência da disputa Nacional Moeda da proposta Moeda da licitação

Forma de condução Eletrônico Equalização ICMS Não

Tipo de encerramento da disputa Prorrogação Automática

Opções

Resumo do lote Serviço de agente de integração para intermediar o processo de recrutamento, seleção e gestão de jovens aprendizes na

SERGAS

Tratamento aplicado Com tratamento diferenciado para ME/EPP/COOP 

Tipo de disputa Decreto Nº 10.024 - Modo de disputa aberto Critério de seleção Todas as propostas

Situação do lote Arrematado Data e o horário 17/02/2021-09:27:22:948

Tempo mínimo lances intermediários 5 segundo(s) Tempo mínimo cobrir melhor oferta 5 segundo(s)

Tempo de disputa sessão pública 10 minutos Tempo de prorrogação automático 2 minuto(s)

Intervalo mínimo diferença de valores R$ 0,01 Valor mínimo cobrir melhor oferta R$ 0,01

Valor estimado do lote R$  108.336,59

CNPJ 61.600.839/0001-55

Fornecedor CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE

Telefone (61) 981552065

Nome contato LUIZ GUSTAVO COPPOLA

Arrematado R$ 115.372,08

SERGIPE GAS S/A - SERGAS

Sala de disputa Pesquisa avançada Suas licitações Banco de Preços Ajuda Sair

SERGIPE GAS S/A - SERGAS

UOR: [nº1] SERGIPE GAS S/A - SERGAS - Fim contrato: 17/01/2022
[J4564836] VICTOR SANTOS VALERIANO
pregoeiro - Fim representação: [Não informada]

Atendimento / SAC BB / Ouvidoria

Licitações

www.licitacoes-e.com.br https://www.licitacoes-e.com.br/aop/consultar-detalhes-licitacao.aop

1 of 1 17/02/2021 09:28
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Licitação [nº 855688] e Lote [nº 1]

Mostrando de 1 até 5 de 5 registros

Lista de anexos da proposta

Nome Arquivo Tamanho MB Data Inclusão

01 HABILITAýýO JURýDICA.pdf 3,461 16/02/2021 18:26:26

PROPOSTA_SERGýS.pdf 0,189 16/02/2021 18:10:06

04 Qualificaýýo Týcnica.pdf (*) 1,422 16/02/2021 18:09:45

03 Regularidade Fiscal e Trabalhista.pdf (*) 0,941 16/02/2021 18:08:56

02 Qualifaýýo Economico-Financeira.pdf (*) 0,822 16/02/2021 18:08:25

* Este documento pertence a TODOS os lotes desta licitação.

DownloadDownload

www.licitacoes-e.com.br https://www.licitacoes-e.com.br/aop/consultar-detalhes-licitacao.aop

1 of 1 17/02/2021 09:29
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Despacho Proc. Administrativo 13- 041/2021

De: Victor Santos Valeriano - ASLIC

Para: ASLIC - Assessoria de Licitação e Contratação 

Data: 17/02/2021 às 11:57:51

Segue�tela�de�declaração�do�vencedor.�

_

Victor�Santos�Valeriano

Assessor�de�Licitações�e�Contratos

Anexos:

Tela declaração vencedor.pdf
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Licitação [nº 855688]  

LOTE [nº 1]

Opções

Cliente SERGIPE GAS S/A - SERGAS  / (1)  SERGIPE GAS S/A - SERGAS 

Pregoeiro VICTOR SANTOS VALERIANO

Resumo da licitação Serviços de agente de integração para intermediar o processo de recrutamento, seleção e gestão de jovens aprendizes na SERGAS

Edital 03/2021 Processo 2480/2021

Modalidade/tipo Pregão Tipo Menor preço

Participação do fornecedor Ampla Prazo para impugnação até 2 dia(s)

Situação da licitação Disputa encerrada Data de publicação 04/02/2021

Início acolhimento de propostas 05/02/2021-08:00 Limite acolhimento de propostas 17/02/2021-09:00

Abertura das propostas 17/02/2021-09:00 Data e a hora da disputa 17/02/2021-09:15

Idioma da licitação Português Moeda da licitação (R$) Real

Abrangência da disputa Nacional Moeda da proposta Moeda da licitação

Forma de condução Eletrônico Equalização ICMS Não

Tipo de encerramento da disputa Prorrogação Automática

Opções

Resumo do lote Serviço de agente de integração para intermediar o processo de recrutamento, seleção e gestão de jovens aprendizes na

SERGAS

Tratamento aplicado Com tratamento diferenciado para ME/EPP/COOP 

Tipo de disputa Decreto Nº 10.024 - Modo de disputa aberto Critério de seleção Todas as propostas

Situação do lote Declarado vencedor Data e o horário 17/02/2021-11:54:32:251

Tempo mínimo lances intermediários 5 segundo(s) Tempo mínimo cobrir melhor oferta 5 segundo(s)

Tempo de disputa sessão pública 10 minutos Tempo de prorrogação automático 2 minuto(s)

Intervalo mínimo diferença de valores R$ 0,01 Valor mínimo cobrir melhor oferta R$ 0,01

Valor estimado do lote Caráter Sigiloso 

CNPJ 61.600.839/0001-55

Fornecedor CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE

Telefone (61) 981552065

Nome contato LUIZ GUSTAVO COPPOLA

Arrematado R$  115.372,08 Negociado R$  108.336,24

Justificativa O licitante atendeu aos requisitos do edital

SERGIPE GAS S/A - SERGAS

Sala de disputa Pesquisa avançada Suas licitações Banco de Preços Ajuda Sair

SERGIPE GAS S/A - SERGAS

UOR: [nº1] SERGIPE GAS S/A - SERGAS - Fim contrato: 17/01/2022
[J4564836] VICTOR SANTOS VALERIANO
pregoeiro - Fim representação: [Não informada]

Atendimento / SAC BB / Ouvidoria

Licitações

www.licitacoes-e.com.br https://www.licitacoes-e.com.br/aop/consultar-detalhes-licitacao.aop

1 of 1 17/02/2021 11:54
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Despacho Proc. Administrativo 14- 041/2021

De: Victor Santos Valeriano - ASLIC

Para: ASLIC - Assessoria de Licitação e Contratação 

Data: 18/02/2021 às 14:39:38

Segue�tela�adjudicação,�histórico�final�e�proposta�final.

_

Victor�Santos�Valeriano

Assessor�de�Licitações�e�Contratos

Anexos:

Historico Final.pdf

Proposta Final.pdf

Tela adjudicação.pdf
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Mostrando de 1 até 1 de 1 registros

Mostrando de 1 até 26 de 26 registros

Licitação [nº 855688] e Lote [nº 1]

Lista de fornecedores 

Participante Segmento Situação Lance Data/Hora lance

1 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE OE* Arrematante R$ 108.336,24 17/02/2021 11:54:32:251

Lista de mensagens 

Data e hora do registro Participante Mensagem

17/02/2021 09:15:08:463 SISTEMA Começou a disputa do lote.

17/02/2021 09:15:08:463 SISTEMA A melhor proposta foi de R$116.941,68, que é o menor valor ofertado para este lote.

17/02/2021 09:15:08:463 SISTEMA Existem entendimentos do Tribunal de Contas da União (TCU) de que intervalos de tempo entre lances
representam mais uma solução na busca de isonomia entre licitantes.

17/02/2021 09:15:08:463 SISTEMA Em atendimento do Acórdão do TCU nº 1216/2014 - Plenário, poderá ser demandado o preenchimento de
CAPTCHA entre os lances de um mesmo fornecedor.

17/02/2021 09:15:08:463 SISTEMA O tempo mínimo entre lances do próprio fornecedor em relação ao seu último lance deverá ser de 5
segundo(s), - quando este não for o melhor da sala.

17/02/2021 09:15:08:463 SISTEMA O tempo mínimo entre fornecedores em relação ao melhor lance da sala deverá ser de 5 segundo(s).

17/02/2021 09:15:08:463 SISTEMA O valor mínimo entre lances do próprio fornecedor em relação ao seu último lance deverá ser de R$0,01 -
quando este não for o melhor da sala.

17/02/2021 09:15:08:463 SISTEMA O valor mínimo entre lances do próprio fornecedor em relação ao seu último lance deverá ser de R$0,01 -
quando este não for o melhor da sala.

17/02/2021 09:15:08:463 SISTEMA No modo de disputa aberto, a etapa de envio de lances na sessão pública durará 10 minutos e, após isso,
será prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos últimos 2 minutos do
período de duração da sessão pública.

17/02/2021 09:15:48:798 PREGOEIRO Bom dia!!!

17/02/2021 09:16:08:758 PREGOEIRO Prezado Senhor, solicito um desconto no preço ofertado.

17/02/2021 09:16:33:764 PREGOEIRO Preço ofertado está acima do orçamento da SERGAS

17/02/2021 09:17:45:645 PREGOEIRO Preço ainda bem acima da nossa média

17/02/2021 09:21:32:431 PREGOEIRO O Senhor é o único licitante com preço cadastrado no processo. Peço que oferte um melhor preço pois
ainda esta bastante distante de nosso preço.

17/02/2021 09:22:12:475 PREGOEIRO Pela legislação, a SERGAS não pode contratar com preço superior a nossa média.

17/02/2021 09:23:08:463 SISTEMA Prezados, estamos próximo ao encerramento do tempo de 10 minutos para a fase de envio de lances.

17/02/2021 09:23:08:463 SISTEMA A disputa será prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos últimos 2
minutos da sessão pública.

17/02/2021 09:23:08:463 SISTEMA Na hipótese de não haver novos lances, a sessão pública será encerrada automaticamente.

17/02/2021 09:25:08:463 SISTEMA Prezados, a sessão pública de envio de lances esta encerrada.

17/02/2021 09:25:08:463 SISTEMA Não há fornecedores em situação de empate conforme a Lei Complementar N.123 ou a Lei N.11.488/07
(Lei das Cooperativas).

17/02/2021 09:25:08:463 SISTEMA A menor proposta foi dada por CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE no valor de
R$115.372,08.

17/02/2021 09:25:08:463 SISTEMA A disputa do lote está aberta para considerações finais do Pregoeiro.

17/02/2021 09:27:20:062 PREGOEIRO Seu preço ficou acima do nosso. Nosso preço máximo para o lote em questão é de R$ 108.336,59. Veja a
possibilidade de ofertar tal valor. Caso contrário, sua proposta não será aceita.

17/02/2021 09:27:22:948 SISTEMA A disputa do lote foi definitivamente encerrada.

17/02/2021 10:18:59:460 PREGOEIRO CIEE, preciso de uma contraproposta

17/02/2021 10:20:17:240 CENTRO DE INTEGRACAO
EMPRESA ESCOLA - CIEE

Oferecemos o valor global (24 meses) de R$ 108.336,59

Lista de lances 

Responsável

VALMOR BARBOSA BEZERRA

Pregoeiro

VICTOR SANTOS VALERIANO

Apoio

SARAH FERREIRA DE SOUZA

* Tipo de segmento declarado no ato de entrega da proposta. Não necessariamente reflete o tipo de segmento atualmente declarado.

Legenda dos tipos de segmentos: OE-Outras Empresas | ME-Micro Empresa | COOP-Cooperativa | ND-Não definido

Legenda das cores do tipos de mensagens: recurso | chat | outras

www.licitacoes-e.com.br https://www.licitacoes-e.com.br/aop/consultar-detalhes-licitacao.aop

1 of 2 18/02/2021 14:37
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Mostrando de 1 até 3 de 3 registros

Data/Hora lance ! Lance Nome do fornecedor

1 17/02/2021 08:24:00:161 --- R$ 116.941,68 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE

2 17/02/2021 09:16:54:518 --- R$ 116.092,08 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE

3 17/02/2021 09:19:51:801 --- R$ 115.372,08 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE

Histórico da análise das propostas e lances 

Importante: a coluna "!" exibe as não conformidades detectadas em relação aos "lances registrados irregularmente" que não atenderam as regras de negócios estabelecidas para a

participação da fase de disputa do lote da licitação. Quando a informação exibida for "---" o registro do lance está em conformidade.

Data/Hora 17/02/2021 09:27:22:948  -  Arrematado

Data/Hora 17/02/2021 11:54:32:251  -  Declarado vencedor

Data/Hora 18/02/2021 14:36:44:654  -  Adjudicado

Fornecedor CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE

Contratado R$   108.336,24

Motivo O licitante atendeu aos requisitos do edital

www.licitacoes-e.com.br https://www.licitacoes-e.com.br/aop/consultar-detalhes-licitacao.aop
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�
�

�
�

1. �DADOS�DA�LICITANTE:�
�

�

�
�

2. PROPOSTA�COMERCIAL�

A�

Sergipe�Gás�S/A�-�SERGAS�

�

Prezados�Senhores,�

�

A Entidade Sem Fins Lucrativos, CENTRO DE INTEGRAÇÃO EMPRESA ESCOLA - CIEE, CNPJ� � � � � � � � � � � � �

61.600.839/0013-99, com Unidade Operacional localizada a Avenida Dr. José Machado de Souza, 120 - Salas� � � � � � � � � � � � � � �

817 e 818, Bairro Jardins - Aracaju/SE, CEP 49025-740, apresenta Proposta Comercial para o fornecimento� � � � � � � � � � � � � � �

dos serviços, objeto desta licitação, compreendendo a contratação de Instituição Sem Fins Lucrativos com� � � � � � � � � � � � � �

registro no Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA para intermediar o� � � � � � � � � � � � � � � �

processo de recrutamento, seleção e gestão de jovens aprendizes na SERGAS, de acordo com a Constituição� � � � � � � � � � � � � � � �

Federal, a Consolidação das Leis do Trabalho CLT e a Lei de Aprendizagem, conforme especificações técnicas� � � � � � � � � � � � � � � �

detalhadas�constantes�no�Edital�do�Pregão�Eletrônico�nº�03/2021�-�SERGAS�e�seus�anexos.�

�

�

�

________________________________________________________________________________________�
�E-mail:�cnl@ciee.ong.br�
Acesse:�www.ciee.org.br�

�
�

Razão�Social:� CENTRO�DE�INTEGRAÇÃO�EMPRESA�ESCOLA�-�CIEE� CNPJ:� 61.600.839/0013-99�

Endereço�Eletrônico:� cnl@ciee.ong.br��/�franklim_nunes@ciee.org.br�

Endereço�Unidade�de�
Operação:�

Avenida�Dr.�José�Machado�de�Souza,�120�-�Salas�817�e�818�
Bairro�Jardins�

CEP:� 49025-740�

Cidade/UF:� Aracaju/SE�

Telefones:� (79)�999-825-703�-�Franklin�Nunes��

Celular:� (61)�99643-5615�/�(61)�98155-2065�

Nome�Representante:� Nara�Vieira�Bucar��(Representante�para�participação�no�Pregão�Eletrônico�nº�03/2021�/�SERGÁS)�

CPF�Representante:� 589.694.541-87�

E-mail:� nara.bucar@ciee.ong.br�

Dados�Bancários:� Banco:� 001�Banco�do�
Brasil� Agência:� 3336-7� Conta�

Corrente:�
299370-8�

DADOS�DOS�REPRESENTANTES�LEGAIS�PARA�ASSINATURA�DO�CONTRATO:�
VINICIUS FRANCISCO DOS SANTOS, BRASILEIRO, SOLTEIRO, ADVOGADO, EXERCENDO A FUNÇÃO DE� � � � � � � � � � �
SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS DO CIEE, PORTADOR DA CÉDULA DE IDENTIDADE� � � � � � � � � � �
N°36.132.206-9�SSP/SP,�CPF:�487.350.434-15,�RESIDENTE�E�DOMICILIADO�EM�SÃO�PAULO.�

LUIZ GUSTAVO�COPPOLA, BRASILEIRO, DIVORCIADO, EXERCENDO A FUNÇÃO DE SUPERINTENDENTE� � � � � � � � �
NACIONAL DE ATENDIMENTO DO CIEE, PORTADOR DA CÉDULA DE IDENTIDADE N° 16.459.046-8 SSP/SP, CPF:� � � � � � � � � � � � � �
076.443.238-99,�RESIDENTE�E�DOMICILIADO�EM�SÃO�PAULO.�
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�
�

(*)�ANEXO�I�DA�PROPOSTA�-�PLANILHA�DE�CUSTOS�E�FORMAÇÃO�DE�PREÇOS�

�

Declaramos�que:�

a) Temos total conhecimento das condições da presente licitação e a elas nos submetemos para todos� � � � � � � � � � � � � � �

os fins de direito. Além do compromisso de concluir, completa e satisfatoriamente, o objeto contratado,� � � � � � � � � � � � � � �

assumindo�toda�a�responsabilidade�técnica�sobre�a�prestação�dos�serviços�que�vier�a�fazer;�

b) No valor total de nossa proposta comercial estão incluídas todas as despesas ordinárias diretas e� � � � � � � � � � � � � � �

indiretas decorrentes da futura execução contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,� � � � � � � � � � � �

trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administração, frete, transporte, carga e� � � � � � � � � � � � �

descarga, embalagem, taxas com desembaraços, seguro e outros necessários ao cumprimento integral do� � � � � � � � � � � � �

objeto�da�contratação;�

c) Nossa Proposta de Preços é válida por um período de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de� � � � � � � � � � � � � � � � � � �

abertura�do�Pregão�Eletrônico�nº�03/2021�-�SERGAS.�

�

�

Aracaju/SE,�17�de�Fevereiro�de�2021.�

�

�

�

Centro�de�Integração�Empresa�Escola�–�CIEE�

Supervisora�da�Central�Nacional�de�Licitações�

Nara�Vieira�Bucar�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�
________________________________________________________________________________________�

�E-mail:�cnl@ciee.ong.br�
Acesse:�www.ciee.org.br�

�
�

Descrição� Quantidade�
Estimada�

Valor�Mensal�por�
Aprendiz�

Valor�Total�Mensal�

Gestão de jovens aprendizes na� � � � �

SERGAS�
3� R$�1.504,67� R$�4.514,01�

�

VALOR�GLOBAL�PARA�24�MESES� R$�108.336,24�

(Cento�e�oito�mil�trezentos�e�trinta�e�seis�reais�e�vinte�e�quatro�centavos)��
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�
�

�

�

�

�________________________________________________________________________________________�
�E-mail:�cnl@ciee.ong.br�
Acesse:�www.ciee.org.br�

�
�

ANEXO�I�-�PLANILHA�DE�CUSTOS�E�FORMAÇÃO�DE�PREÇOS�
SERGAS�

� SALÁRIO�-�Carga�horária�04�horas� %� VALOR�(R$)�
1.1� Total�do�Salário*� 100.00%� 516.66�

2� ENCARGOS�SOCIAIS� � VALOR�(R$)�
2.1� GRUPO�A�
2.1.1� INSS� ISENTO� -�
2.1.2� FGTS� 2.00%� 10.33�

2.1.3� PIS� IMUNE� -�
2.1.4� Total�do�Grupo�A� 2.00%� 10.33�
2.2� GRUPO�B�
2.2.1� Férias� 8.33%� 43.04�
2.2.2� Terço�legal�de�férias� 2.78%� 14.36�

2.2.3� 13º�Salário� 8.33%� 43.04�
2.2.4� Total�do�Grupo�B� 19.44%� 100.44�
2.3� GRUPO�C�
2.3.1� Incidência�do�Grupo�A�sobre�o�Grupo�B� 0.39%� 2.01�

2.3.2� Total�Grupo�C� 0.39%� 2.01�
2.4� Total�de�Encargos�Sociais�(Grupos�A+B+C)� 23.02%� 112.79�
3� Beneficios� Quantidade� VALOR�(R$)�
3.1� Vale�Transporte� mensal� 154.00�
3.3� Total�dos�Beneficios� mensal� 154.00�
4� DESPESAS� Quantidade� VALOR�(R$)�
4.1� Exames�médicos�admissionais�/�periódicos�/�demissionais�(PCMSO)� mensal� 8.63�

4.2� Crachá� mensal� 0.59�
4.3� Uniforme�(COLETE�)� mensal� 12.00�
4.5� Total�de�Despesas�� mensal� 21.22�
5� CUSTOS�OPERACIONAIS� Quantidade� VALOR�(R$)�
5.1� Contribuição�Institucional�(Curso�Aprendiz�+�Taxa�de�Administração)� mensal� 700.00�

5.2� Total�dos�CUSTOS�OPERACIONAIS� mensal� 700.00�

QUADRO�RESUMO�DO�VALOR�MENSAL�DO�PROGRAMA�POR�APRENDIZ� VALOR�(R$)�

A� Total�do�Salário� 516.66�
B� Total�dos�Encargos�Sociais�� 112.79�

C� Total�dos�Benefícios� 154.00�
D� Total�de�Despesas� 21.22�
E� Total�dos�custos�operacionais� 700.00�

F� Total�por�Aprendiz�(A�+�B�+�C�+�D�+�E)� 1,504.67�

� QUADRO�DO�VALOR�GLOBAL�DO�PROGRAMA� VALOR�(R$)�
G� Valor�Unitário�para�01�aprendiz� 1,504.67�
H� Valor�Mensal�estimado�para�3�aprendizes� 4,514.01�
I� Valor�12�meses�estimado�para�3�aprendizes� 54,168.12�
J� Valor�24�meses�estimado�para�3�aprendizes� 108,336.24�
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Licitação [nº 855688]  

LOTE [nº 1]

Opções

Cliente SERGIPE GAS S/A - SERGAS  / (1)  SERGIPE GAS S/A - SERGAS 

Pregoeiro VICTOR SANTOS VALERIANO

Resumo da licitação Serviços de agente de integração para intermediar o processo de recrutamento, seleção e gestão de jovens aprendizes na SERGAS

Edital 03/2021 Processo 2480/2021

Modalidade/tipo Pregão Tipo Menor preço

Participação do fornecedor Ampla Prazo para impugnação até 2 dia(s)

Situação da licitação Disputa encerrada Data de publicação 04/02/2021

Início acolhimento de propostas 05/02/2021-08:00 Limite acolhimento de propostas 17/02/2021-09:00

Abertura das propostas 17/02/2021-09:00 Data e a hora da disputa 17/02/2021-09:15

Idioma da licitação Português Moeda da licitação (R$) Real

Abrangência da disputa Nacional Moeda da proposta Moeda da licitação

Forma de condução Eletrônico Equalização ICMS Não

Tipo de encerramento da disputa Prorrogação Automática

Opções

Resumo do lote Serviço de agente de integração para intermediar o processo de recrutamento, seleção e gestão de jovens aprendizes na

SERGAS

Tratamento aplicado Com tratamento diferenciado para ME/EPP/COOP 

Tipo de disputa Decreto Nº 10.024 - Modo de disputa aberto Critério de seleção Todas as propostas

Situação do lote Adjudicado Data e o horário 18/02/2021-14:36:44:654

Tempo mínimo lances intermediários 5 segundo(s) Tempo mínimo cobrir melhor oferta 5 segundo(s)

Tempo de disputa sessão pública 10 minutos Tempo de prorrogação automático 2 minuto(s)

Intervalo mínimo diferença de valores R$ 0,01 Valor mínimo cobrir melhor oferta R$ 0,01

Valor estimado do lote Caráter Sigiloso 

CNPJ 61.600.839/0001-55

Fornecedor vencedor CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE

Telefone (61) 981552065

Nome contato LUIZ GUSTAVO COPPOLA

Arrematado R$  115.372,08 Contratado R$  108.336,24

Justificativa O licitante atendeu aos requisitos do edital

SERGIPE GAS S/A - SERGAS

Sala de disputa Pesquisa avançada Suas licitações Banco de Preços Ajuda Sair

SERGIPE GAS S/A - SERGAS

UOR: [nº1] SERGIPE GAS S/A - SERGAS - Fim contrato: 17/01/2022
[J4564836] VICTOR SANTOS VALERIANO
pregoeiro - Fim representação: [Não informada]

Atendimento / SAC BB / Ouvidoria

Licitações

www.licitacoes-e.com.br https://www.licitacoes-e.com.br/aop/consultar-detalhes-licitacao.aop
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Despacho Proc. Administrativo 15- 041/2021

De: Victor Santos Valeriano - ASLIC

Para: DIPRE - Presidência 

Data: 18/02/2021 às 14:50:49

Valmor,

Segue�ata�e�homologação�para�análise�e�assinatura.

_

Victor�Santos�Valeriano

Assessor�de�Licitações�e�Contratos

Anexos:

Ata_PE_03_21.pdf

ATO_HOMOLOGAÇÃO_PE_03_21.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura

Sarah Ferreira de Souza 18/02/2021 14:54:48 1Doc SARAH FERREIRA DE SOUZA CPF 840.309.335-72

Victor Santos Valeriano 18/02/2021 14:56:24 1Doc VICTOR SANTOS VALERIANO CPF 960.840.065-15

Valmor Barbosa Bezerra 18/02/2021 19:50:34 1Doc VALMOR BARBOSA BEZERRA CPF 235.018.125-15

Para verificar as assinaturas, acesse https://sergas.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: 2CB0-CA9F-7CBD-A69D 
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