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PREGAO ELETRONICO 04/2021
TIPO MENOR PRECO POR LOTE.
BASE LEGAL Este procedimento licitatério obedecera, integralmente, a Lei n.?
10.520, de 17 de julho de 2002, que instituiu a modalidade
Pregao e, subsidiariamente, a Lei n.? 13.303, de 30 de junho de
2016. Observara também a Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006 e a Lei Estadual 5.848, de 16 de margo de
2006.
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos de conservacao, limpeza e apoio administrativo na
sede da SERGAS, conforme especificacbes técnicas
detalhadas constantes deste edital e seus anexos.

DIA HORARIO
ABERTURA DAS PROPOSTAS 11/03/2021 09h00min
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE  11/03/2021 09h15min
PRECOS

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera observado o
horario de Brasilia /DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema eletrénico e na
documentacéo relativa ao certame.

FORMALIZACAO DE CONSULTAS E EDITAL:

- ASLIC — Assessoria de Licitacdes e Contratos - Fone: (0xx79) - 3243-8500.

- wWww.sergipegas.com.br

- www.licitacoes-e.com.br

- victor@sergipegas.com.br

- Enderecgo: Avenida Empresario José Carlos Silva, n.? 2482 — Conjunto Augusto
Franco - Bairro Farolandia — CEP: 49.030-640 — Aracaju/SE

OBSERVACAO: O texto do Edital também estara disponivel no endereco da
SERGAS acima citado, devendo os interessados trazer um (01) CD para que o
mesmo seja copiado e devolvido aos licitantes.

LOCAL: - www.licitacoes-e.com.br
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EDITAL

1.0 - DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 - A Sergipe Gas S/A - SERGAS, e este Pregoeiro, designado pela Portaria n.® 07 de 31
de julho de 2020, tornam publico para conhecimento dos interessados que na data, horario
e local ja indicados anteriormente, realizar-se-a licitagdo na modalidade PREGAO
ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO, POR LOTE, tendo por objeto a contratacdo de
empresa especializada para prestacdao de servicos de conservacao, limpeza e apoio
administrativo na sede da SERGAS, conforme especificacdes técnicas detalhadas
constantes deste edital e seus anexos.

1.2 - O Pregéao Eletrbnico sera realizado em sessado publica, por meio da INTERNET,
mediante condigcdes de seguranca - criptografia e autenticagdo - em todas as suas fases.
Os trabalhos serdao conduzidos por servidor da SERGAS, denominado Pregoeiro, mediante
a insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo
"Licitacbes", constante da pagina eletrdnica do Banco do Brasil S.A.

1.3 - Este procedimento licitatério obedecera, integralmente, a Lei n.? 10.520, de 17 de
julho de 2002, que instituiu a modalidade Pregao e, subsidiariamente, a Lei n.? 13.303, de
30 de junho de 2016. Observara também a Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de
2006 e a Lei Estadual 5.848, de 16 de margo de 2006.

2.0 - DO OBJETO:

2.1 - O presente Pregao Eletrénico tem por objeto a contratacdo de empresa especializada
para prestacdo de servicos de conservagao, limpeza e apoio administrativo na sede da
SERGAS, conforme especificacbes técnicas detalhadas constantes deste edital e seus
anexos.

3.0 - DOTACAO ORCAMENTARIA:

3.1 - As despesas com o0 pagamento do referido objeto correrdo por conta da dotagao
or¢gamentaria abaixo especificada:

ANO NATUREZA DE DESPESA FR
2021 e 2022 SERVICOS - CUSTO 01
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4.0 - FORMALIZACAO DE CONSULTAS E ESCLARECIMENTOS

4.1 — Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério serdo enviados ao
pregoeiro, até trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sesséo publica.

4.2 - Serdao conhecidos e apreciados os esclarecimentos por escrito, protocolado na
SERGAS ou por meio eletrénico, através do e-mail: victor@sergipegas.com.br.

4.3 - O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias Uteis,
contado da data de recebimento do pedido.

4.4 - As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e
vinculardo os participantes e a administracéo.

5.0 - DA IMPUGNACAO

5.1 - Qualquer pessoa podera impugnar os termos do edital do pregdo, por meio
eletrbnico (victor@sergipegas.com.br) ou por escrito ao seguinte endereco: Avenida
Empresario José Carlos Silva, n.® 2482 — Conjunto Augusto Franco - Bairro Farolandia —
CEP: 49.030-640 — Aracaju/SE — Assessoria de Licitacdes e Contratos — ASLIC/SERGAS,
das 8h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min, em até trés dias Uteis anteriores
a data fixada para abertura da sessao publica.

5.2 - A impugnacao nao possui efeito suspensivo e cabera ao pregoeiro, auxiliado pelos
responsaveis pela elaboragédo do edital e dos anexos, decidir sobre a impugnagéao no prazo
de dois dias Uteis, contado da data de recebimento da impugnacao.

5.3 - A concessao de efeito suspensivo a impugnacao € medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

5.4 - Acolhida a impugnacdo contra o edital, sera definida e publicada nova data para
realizacao do certame.

6.0 - CONDICOES PARA PARTICIPACAO

6.1 - Poderao participar empresas, legalmente constituidas e estabelecidas, que atendam
as condigdes exigidas neste Edital, sendo vedada a participacdo em Consoércio.

6.2 - E vedada a participagdo na Licitagdo, individualmente de empresas coligadas,
controladas, controladoras ou, direta ou indiretamente, sob controle comum. Igualmente é
vedada a participacdo de empresas que, na data de sua abertura, apresentem quaisquer
das seguintes situacdes, conforme Art. 38 da Lei 13.303/16:
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6.2.1 - Cujo administrador ou so6cio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
Capital Social seja diretor ou empregado da SERGAS;

6.2.2 - Suspensa pela SERGAS;

6.2.3 - Tenha sido declarada inidénea ou impedida de contratar pela Unido ou pelo
Estado de Sergipe, enquanto perdurarem os efeitos da sangéo;

6.2.4 - Constituida por sécio de empresa que estiver suspensa, impedida ou
declarada inidénea, na forma dos itens 6.2.2 e 6.2.3 anteriores;

6.2.5 - Cujo administrador seja sécio de empresa suspensa, impedida ou declarada
inidénea, na forma dos itens 6.2.2 e 6.2.3 anteriores;

6.2.6 - Constituida por sécio que tenha sido s6cio ou administrador de empresa
suspensa, impedida ou declarada inidénea, na forma dos itens 6.2.2 e 6.2.3
anteriores, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangao;

6.2.7 - Cujo administrador tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa,
impedida ou declarada inidénea, na forma dos itens 6.2.2 e 6.2.3 anteriores, no
periodo dos fatos que deram ensejo a sancao;

6.2.8 - Que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razdo de
vinculo de mesma natureza, de empresa declarada inidénea, na forma dos itens
6.2.2 e 6.2.3 anteriores, no periodo dos fatos que deram ensejo a sanc¢ao; e,

6.2.9 - Enquadre-se em outra situacao impeditiva prevista em politica ou programa
de integridade da SERGAS.

6.3— Aplicam-se as vedacgodes previstas no item 6.2:

6.3.1 - A contratagdo do préprio empregado ou dirigente da SERGAS, como pessoa fisica,
bem como a participacao dele em procedimentos licitatorios, na condi¢éo de Licitante;

6.3.2 - A quem tenha relacdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com:

a) Dirigente da SERGAS;

b) Empregado da SERGAS cujas atribuicbes envolvam a atuagdo na &rea
responsavel pela Licitagdo ou contratacao; ou,

c) Autoridade do Estado de Sergipe, assim entendido aqueles que exercem cargos
politicos, bem como secretarios de estado, diretores, superintendentes ou
presidentes de 6rgaos ou entidades da administracao publica, direta e indireta, do
Estado de Sergipe;
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6.3.3 - Cujo proprietario, mesmo na condicao de sécio, tenha terminado seu prazo de
gestdo ou rompido seu vinculo com a SERGAS ha menos de 6 (seis) meses.

7.0 - REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

7.1 - O certame sera conduzido pelo Pregoeiro, que tera, em especial, as seguintes
atribuicoes:

7.1.1 - Coordenar os trabalhos da equipe de apoio;

7.1.2 - Responder as questdes formuladas pelos fornecedores, relativas ao certame;
7.1.3 - Abrir as propostas de precos;

7.1.4 - Analisar a aceitabilidade das propostas;

7.1.5 - Desclassificar propostas indicando os motivos;

7.1.6 - Conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta ou
do lance de menor preco;

7.1.7 - Verificar a habilitacdo do proponente classificado em primeiro lugar;
7.1.8 - Declarar o vencedor;

7.1.9 - Receber, examinar e submeter os recursos a autoridade competente para
julgamento;

7.1.10 - Elaborar a ata da sessao;

7.1.11 - Encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a
contratacgao.

8.0 - CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO LICITACOES

8.1 - Para acesso ao sistema eletrdnico, os interessados em participar do Pregao deverao
dispor de chave de identificacdo e de senha pessoal e intransferivel, obtidas junto as
Agéncias do Banco do Brasil S.A., sediadas no Pais.

8.2 - A chave de identificacdo e a senha terdo validade de 01 (um) ano e poderao ser
utilizadas em qualquer pregao eletrénico, salvo quando canceladas por solicitagdo do
credenciado ou por iniciativa do Banco, devidamente justificado.
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8.3 - As pessoas juridicas ou firmas individuais deverdo credenciar representantes,
mediante a apresentacdo de procuracado por instrumento publico ou particular, com firma
reconhecida, atribuindo poderes para formular lances de pregos e praticar todos os demais
atos e operacgdes no licitacoes-e.

8.4 - Em sendo sécio, proprietario, dirigente (ou assemelhado) da empresa proponente,
devera apresentar cépia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal
investidura.

8.5 - E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em
qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a
SERGAS ou ao Banco do Brasil S.A. a responsabilidade por eventuais danos decorrentes
de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

8.6 - O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema
eletrénico implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de
capacidade técnica para realizacao das transacodes inerentes ao pregao eletrénico.

9.0 - PARTICIPACAO

9.1 - A participacdo no certame dar-se-a por meio da digitacdo da senha pessoal e
intransferivel do representante credenciado e subseqliente encaminhamento da proposta
de pregos, por meio do sistema eletrénico no site www.licitacoes-e.com.br, opgéao "Acesso
Identificado", observando data e horario limite estabelecidos.

9.1.1 — As propostas de preco e os documentos de habilitacao deverao ser
encaminhadas eletronicamente até data e horario definidos para a abertura
das propostas, conforme indicagdo na primeira pagina deste edital.

9.2 - Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes no sistema eletrdnico durante a
sessao publica do pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

9.3 - Caso haja desconexao com o Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do pregao,
o sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos
lances, retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuacao no certame, sem prejuizo
dos atos realizados.

9.3.1 - Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo do pregao sera suspensa e tera reinicio somente apds vinte e quatro horas
apds a comunicacao do fato aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgacao.
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9.4 - Caso exista a necessidade de ser suspenso o Pregao, tendo em vista a quantidade
de lotes, o Pregoeiro designara novo dia e horario para a continuidade do certame.

9.5 — O andamento do procedimento de licitacdo entre a data de abertura das propostas e
a adjudicacao do objeto deve ser acompanhado diariamente pelos participantes por meio
do portal “www.licitacoes-e.com.br”, que veiculara avisos, convocacoes, desclassificacoes
de licitantes, justificativas e outras decisdes referentes ao procedimento.

10.0 - DA PROPOSTA DE PRECOS

10.1 - O encaminhamento de proposta pressupde o0 pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitacao previstas no edital. O fornecedor sera responsavel por todas as
transacdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como
firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

10.2 - Ao apresentar sua proposta o licitante concorda especificamente com as seguintes
condicdes:

10.2.1 - Os servicos ofertados deverdo atender a todas as especificacdes
constantes deste Edital e seus anexos.

10.2.2 - Os precos deverao ser cotados em moeda corrente nacional e preenchidos
no campo apropriado do sistema eletronico.

10.2.3 - Nos precos propostos deverdo estar incluidos todos os custos diretos e
indiretos relativos ao cumprimento integral do objeto, envolvendo, dentre outras
despesas, tributos de qualquer natureza, impostos, taxas, transportes, seguro,
encargos sociais, direitos trabalhistas e previdenciarios.

10.3 — As propostas encaminhadas terdao prazo de validade nao inferior a 60 (sessenta)
dias consecutivos, contados da data da sessao de abertura desta licitacdo, conforme
disposicao legal.

11.0 - ABERTURA DAS PROPOSTAS E DOS LANCES

11.1 - A partir do horario previsto no sistema, tera inicio a sessdo publica do Pregao
Eletrénico, com a divulgacao das propostas de pregos recebidas pelo site ja indicado no
item 9.1, passando o Pregoeiro a avaliar a aceitabilidade das propostas.

11.2 - Aberta a etapa competitiva, os representantes dos licitantes deverdo estar
conectados ao sistema para participar da sessao de lances. A cada lance ofertado o
participante sera imediatamente informado de seu recebimento e respectivo horario de
registro e valor.
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11.2.1 — Para efeito da disputa de precos, as propostas encaminhadas
eletronicamente pelos licitantes serdo consideradas lances.

11.2.2 — Cada licitante podera encaminhar lance com valor superior ao menor preco
registrado, desde que seja inferior ao seu ultimo lance e diferente de qualquer outro
valor ofertado para o lote.

11.3 — O sistema apresentara apenas o melhor lance de cada licitante através do botédo
“Detalhes Disputa”, disponibilizado durante a sessao publica.

11.4 — O modo de disputa serd o ABERTO, com tempo normal de disputa de 10 (dez)
minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracao da sesséo publica.

11.4.1 - A prorrogagdo automatica da etapa de envio de lances, de que trata o item
11.4, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive quando se tratar de lances
intermediarios.

11.4.2 - Na hipbtese de n&o haver novos lances na forma estabelecida no item 11.4
e 11.4.1, a sessao publica sera encerrada automaticamente.

11.4.3 - Encerrada a sessao publica sem prorrogacao automatica pelo sistema, nos
termos do disposto no item 11.4.1, o pregoeiro podera, assessorado pela equipe de
apoio, admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da consecucao do
melhor preco, mediante justificativa.

11.5 - O Sistema eletrénico informara as propostas de menor pre¢o de cada participante
imediatamente apds o encerramento da etapa de lances.

11.6 — O pregoeiro devera verificar, ap0s a etapas de lances, os critérios de desempate:

11.6.1 — Primeiramente, aplicara o critério definido na LC n. 123/2006. Se nao
houver licitante que atenda a esse critério, incidira o art. 3%, § 2%, da Lei n.® 8.666/93.

11.6.2 — Na hipo6tese de persistir o empate, havera o sorteio pelo sistema eletrénico.

11.7 - Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condicoes
diferentes das previstas no edital.

11.7.1 - A negociagdo sera realizada por meio do sistema e podera ser
acompanhada pelos demais licitantes.
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12.0 - JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

12.1 - O Pregoeiro efetuara o julgamento das propostas pelo critério de "menor prego por
lote", podendo negociar diretamente com o licitante que tenha apresentado o lance de
menor valor por lote, para que seja obtido pre¢co melhor.

12.2 - Apds o encerramento da sessao de disputa, o pregoeiro podera negociar a redugao
do preco com o seu detentor.

12.2.1 - O licitante detentor da melhor proposta devera encaminhar em até duas
horas corridas apoés o termino do certame (via e-mail), a proposta final e, se
necessario, dos documentos complementares, adequada ao ultimo lance ofertado
apds a negociacao, sob pena de inabilitacao e consequente desclassificacao no
certame, salvo motivo devidamente justificado e aceito pelo Pregoeiro. E-mail:
victor@sergipegas.com.br.

12.2.2 - Havendo Recurso, respeitado o prazo para apresentacdo das Contra-
Razbes dos demais licitantes, e ap6s pertinente decisdo da autoridade competente,
com acolhimento do recurso, se for o caso, o0 novo licitante detentor da melhor oferta
devera apresentar, nos prazos, local e condi¢des especificados no sub-item anterior,
os documentos de Habilitacdo e a Proposta Final, sob pena de Inabilitacdo e
consequente desclassificacdo no certame, salvo motivo devidamente justificado e
aceito pelo pregoeiro.

12.3 - Se a proposta ou lance de menor valor ndo for aceitavel, ou se o licitante desatender
as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinard a proposta ou o lance subsequente,
verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitacdo, na ordem de classificagao,
e assim sucessivamente, até a apuracao de uma proposta ou lance que atenda ao edital.

12.4 - Considera-se inaceitavel, para todos os fins aqui dispostos, a proposta que nao
atender as exigéncias fixadas neste Edital ou ofertarem precos manifestamente
inexequiveis.

12.5 - Havendo lances no tempo de disputa da sessao publica, a proposta final de precos
do licitante detentor da melhor oferta devera ter seus valores unitarios e totais ajustados de
forma que os precos de cada um dos itens nao resultem, ap6s os ajustes, inexequiveis ou
superfaturados.

12.6 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, inclusive as exigéncias
de habilitacdo, o licitante sera declarado vencedor do certame pelo pregoeiro.
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13.0 - DA HABILITACAO:

13.1 - Todas as empresas participantes do certame deverao
cadastrar/anexar, exclusivamente por meio do sistema, antes da data da abertura
das propostas, os seguintes documentos comprobatorios de habilitacdo e qualificacao:

13.1.1 - Para Habilitacdo Juridica:

13.1.1.1 - registro comercial, no caso de empresa individual,

13.1.1.2 - ato constitutivo (estatuto ou contrato social em vigor), devidamente
registrado no 6rgdo competente, em se tratando de sociedades comerciais
(empresariais), e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de documentos
comprobatérios da eleicdo dos atuais administradores;

13.1.1.3 - decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para
funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o
exigir.

13.1.1.4 - No caso de Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP),
além dos documentos citados acima, devera ser apresentada Certidao expedida
pela Junta Comercial ou pelo Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica,
comprovando a sua condicdo de Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno
Porte (EPP).

13.1.2 - Para Qualificacdo Econémico-Financeira:

13.1.2.1 - Certiddo negativa de faléncia ou recuperacao judicial e extrajudicial,
expedida pelo Cartério de Distribuicdo da sede da licitante, com data de
expedicao inferior a 90 (noventa) dias, da data de apresentacdo dos Documentos
de Habilitagdo e das Propostas, caso no documento n&do conste o prazo de
validade;

13.1.3 - Para Reqularidade Fiscal e Trabalhista:

13.1.3.1 - Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), do
Ministério da Fazenda;

13.1.3.2 - Inscricdo no Cadastro de Contribuintes estadual ou municipal, se
houver, relativo a sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto deste edital;
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13.1.3.3 - Prova de regularidade com a Fazenda Nacional através de certidao
emitida pela Receita Federal do Brasil ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (Tributos Federais e Divida Ativa);

13.1.3.4 - Prova de regularidade com a Fazenda Estadual;

13.1.3.5 - Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou do Distrito Federal
do domicilio/sede da licitante;

13.1.3.6 - Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servicos, através da apresentacdo do certificado emitido pela Caixa Econdémica
Federal;

13.1.3.7 — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

13.1.4 - Para Qualificacdo Técnica:

13.1.4.1 - A Qualificagdo Técnica sera comprovada mediante a apresentacao de
atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove aptidao para o fornecimento, pertinente e compativel com o objeto da
licitacao.

13.1.4.2 - Declaracédo de Visita aos Locais dos Servicos, datada e assinada por
representante da SERGAS, comprovando de que tomou conhecimento de todas
as condi¢cdes para execucao dos servicos.

13.1.4.2.1 — Caso o licitante ndo queira realizar a visita, devera apresentar,
em substituicdo a DECLARACAO DE VISITA AOS LOCAIS DOS
SERVICOS, declaracdo formal assinada pelo representante legal do
licitante, sob as penalidades da Lei, que tem pleno conhecimento das
condicdes locais, para cumprimento das obrigacdes objeto da Licitacao, que
assume total responsabilidade por este fato e que nao utilizard deste para
quaisquer questionamentos futuros que ensejem avencas técnicas e/ou
financeiras com a SERGAS.

13.2 - Os documentos de habilitagdo deverdo estar com prazo vigente.

13.3 - Ao Pregoeiro reserva-se o direito de solicitar da licitante, em qualquer tempo, no
curso da licitagcao, quaisquer esclarecimentos sobre documentos ja entregues, fixando-lhe
prazo para atendimento.

13.4 - A falta de qualquer dos documentos exigidos no edital implicara inabilitacdo da
licitante, sendo vedada, a concessao de prazo para complementagdo da documentagao
exigida para a habilitacao.
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13.5 - O licitante declarara, em campo préprio do sistema, o cumprimento dos requisitos
para a habilitacdo e a conformidade de sua proposta com as exigéncias do edital.

13.5.1 - A falsidade da declaracdo de que trata o item 13.5 sujeitara o licitante as
sancoes previstas neste Decreto.

13.6 - Os licitantes poderéao retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitacao
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

13.7 - Na etapa de apresentacado da proposta e dos documentos de habilitagdo pelo
licitante, ndo havera ordem de classificacdo das propostas, 0 que ocorrerd somente apos
os procedimentos de julgamento das propostas.

13.8 - Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso
publico apés o encerramento do envio de lances.

13.9 - Os documentos complementares a proposta e a habilitacdo, quando necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos no edital e ja apresentados, serdo encaminhados pelo
licitante melhor classificado apds o encerramento do envio de lances, observado o prazo
de que trata o 12.2.1.

14.0 - DO TRATAMENTO DIFERENCIADO AS MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE E COOPERATIVAS

141 — O tratamento diferenciado conferido as empresas de pequeno porte, as
microempresas e as cooperativas de que tratam a Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006 e a Lei 11.488, de 15 de junho de 2007, devera seguir o procedimento
descrito a seguir:

14.1.1 — Os licitantes deverao indicar no sistema eletrénico de licitagdes, antes do
encaminhamento da proposta eletrbnica de precos, a sua condicdo de
microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa.

14.1.1.1 - O licitante que ndo informar sua condigao antes do envio das propostas
perdera o direito ao tratamento diferenciado.

14.1.2 — Ao final da sessdo publica de disputa de lances, o sistema eletronico
detectara automaticamente as situagdes de empate a que se referem os § 1° e 2° do
art. 44 da Lei Complementar 123/2006, de 14 de dezembro de 2006.

14.1.2.1 — Considera-se empate aquelas situagdes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas
sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem
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classificada, quando esta for proposta de licitante n&o enquadrado como
microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa.

14.1.2.2 — Nao ocorre empate quando a detentora da proposta mais bem
classificada possuir a condicao de microempresa, empresa de pequeno porte ou
cooperativa.

14.1.3 — Caso ocorra a situacao de empate descrita no item 14.1.2.1, o pregoeiro
convocara o representante da empresa de pequeno porte, da microempresa ou da
cooperativa mais bem classificada, imediatamente e por meio do sistema eletrénico,
a ofertar lance inferior ao menor lance registrado para o lote no prazo de cinco
minutos.

14.1.3.1 — Caso a licitante convocada nao apresente lance inferior ao menor valor
registrado no prazo acima indicado, as demais microempresas, empresas de
pequeno porte ou cooperativas que porventura possuam lances ou propostas na
situacao do item 14.1.2.1 deveréo ser convocadas, na ordem de classificagcédo, a
ofertar lances inferiores a menor proposta.

14.1.3.2 — A microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa que
primeiro apresentar lance inferior ao menor lance ofertado na sessao de disputa
sera considerada arrematante pelo pregoeiro, que encerrara a disputa do lote na
sala virtual, passando a analise da documentacao de habilitacao e da proposta de
precos.

14.1.3.3 — O néao oferecimento de lances no prazo especifico destinado a cada
licitante produz a preclusdo do direito de apresenta-los. Os lances apresentados
em momento inadequado, antes do inicio do prazo especifico ou ap6s o seu
término serdo considerados invalidos.

14.1.4 — O julgamento da habilitacdo das microempresas, empresas de pequeno
porte e cooperativas obedecerd aos critérios gerais definidos neste edital,
observadas as particularidades de cada pessoa juridica.

14.1.5 — Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, sera
assegurado as microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas um
prazo adicional de 5 (cinco) dias uteis para a regularizacdo da documentacao,
contados a partir da notificacdo da irregularidade pelo pregoeiro. O prazo de 5
(cinco) dias uteis podera ser prorrogado por igual periodo se houver manifestacao
expressa do interessado antes do término do prazo inicial.
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15.0 - DOS RECURSOS:

15.1 — O licitante que desejar recorrer devera manifestar essa intencdo no prazo
improrrogavel de 24 (vinte e quatro) horas, contado a partir do ato de declaragdo do
vencedor do lote (item 12.6).

15.1.1 — O acesso a fase de manifestacado da intencédo de recurso sera assegurado
aos licitantes classificados e desclassificados.

15.1.2 — A manifestacdo da intencdo de recorrer deve ser formalizada em campo
especifico do sistema de licitagdes (sitio www.licitacoes-e.com.br).

15.1.3 — Apds o decurso do prazo de manifestacdo de intencdo de recurso, o
licitante ter4d 03 (irés) dias consecutivos, contados a partir do primeiro dia util
seguinte, para encaminhar a peca recursal. Os demais licitantes ficardo, desde logo,
intimados a apresentar contra-razées em igual numero de dias, que comecarao a
correr do término do prazo do recorrente.

15.2 - A falta de manifestagdo imediata e motivada importara decadéncia do direito de
recurso.

15.3 - Nao sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou
quando néo justificada a intencao de interpor o recurso pelo proponente.

15.4 - Os recursos e contra-razdes de recurso de qualquer natureza devem ser
enderecados ao pregoeiro e protocolados junto a Assessoria de Licitacdes e Contratos da
SERGAS, localizada na Avenida Empresario José Carlos Silva, n.? 2482 — Conjunto
Augusto Franco - Bairro Farolandia — CEP: 49.030-640 — Aracaju/SE, em dias uteis, no
horario das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min, o qual devera receber,
examinar e submeté-los a autoridade competente que decidira sobre sua pertinéncia. O
recurso e contra-razées devem fazer mencao ao numero do Pregao Eletrénico.

16.0 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO:

16.1 - Em caso de recurso, ou quando houver apenas uma proposta habilitada, ou, ainda,
quando ndo se realizarem lances durante a sessao de disputa, cabera ao Pregoeiro a
adjudicacao do objeto ao licitante declarado vencedor.

16.2 - Nos demais casos, o pregoeiro fard a adjudicagdo do(s) lote(s) ao(s) licitante(s)
vencedor(es).

16.3 - A homologacao € ato de competéncia da autoridade que determinou a abertura do
procedimento.
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17.0 - DA CONTRATACAO:

17.1 - Sera firmado Contrato com o licitante vencedor, o qual tera vigéncia de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias consecutivos, contados a partir da data de sua
celebragédo, podendo ser alterado, na forma do art. 146, do Regulamento Interno de
Licitac6es e Contratos.

17.1.1 - A empresa devera acessar o portal de assinatura, no prazo maximo de 05
(cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagao, por e-mail, para
assinatura digital do Contrato.

17.1.2 - Decorrido o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento do
comunicado oficial para assinatura do contrato, observado o disposto no art. 75 da
Lei 13.303/16, e ndo tendo a empresa vencedora comparecido ao chamamento,
perdera o direito a contratacdo e estara sujeita as penalidades previstas no item
23.0 deste edital.

17.2 - Nas hipo6teses de recusa do adjudicatario ou do seu ndo comparecimento para
assinatura do contrato, no prazo estipulado, bem como em caso de perda dos requisitos de
manutenc¢ao da habilitagédo, sera aplicado o disposto no artigo 192 do Regulamento Interno
de Licitagdes e Contratos, com a convocacdo do licitante que tenha apresentado a
segunda melhor oferta classificada, obedecida as exigéncias de habilitacdo do tépico 13
deste edital.

17.2.1 - O disposto no subitem anterior poderd sempre se repetir até a efetiva
celebracdo do Contrato, observado as ofertas anteriormente apresentadas pelos
licitantes, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis ao licitante que nao
cumprir os compromissos assumidos no certame.

17.3 - O CONTRATADO esta obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais,
acréscimos ou supressoes determinadas pelo CONTRATANTE até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor contratado, na forma do artigo 146 do Regulamento Interno de
Licitac6es e Contratos.

17.4 - Qualquer entendimento relevante entre 0 CONTRATANTE e o CONTRATADO sera
formalizado por escrito e também integrara o Contrato.

17.5 - A inexecucéo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisao.

18.0 - DO REAJUSTE, DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO E DA
REPACTUACAO

18.1 - Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que
solicitado pelo CONTRATADO e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na
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forma apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato
sera repactuado, competindo ao CONTRATADO justificar e comprovar a variagdo dos
custos, apresentando memaria de célculo e planilhas apropriadas para anélise e posterior
aprovacao da CONTRATANTE.

18.2 - A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacio,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes
da méo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessérios a execugao do servigo.

18.3 - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

18.3.1 - Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengéao
coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

18.3.2 - Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao de
Precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do
ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacgao legal ou normativa;

18.3.3 - Para os demais custos, sujeitos a variagao de precos do mercado (insumos
nao decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacao das
propostas constante do Edital.

18.4 - Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado
da dultima repactuacdao correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagao.
Entende-se como Ultima repactuacao, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

18.5 - O prazo para o CONTRATADO solicitar a repactuacao encerra-se na data da
prorrogacao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que
fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou
na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

18.6 - Caso 0 CONTRATADO néo solicite a repactuacdao tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacéo.

18.7 - Nessas condi¢des, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao
s6 poderd ser pleiteada apés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano,
contado:
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18.7.1 - da vigéncia do acordo, dissidio ou convencéao coletiva anterior, em relacao
aos custos decorrentes de méao de obra;

18.7.2 - do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinagcao legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de
custos e formacao de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco
publico (tarifa);

18.7.3 - do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdao da
proposta, em relacdo aos custos sujeitos a variacao de precos do mercado;

18.8 - Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou ao CONTRATADO proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacao, a
ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

18.9 - Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

18.10 - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

18.11 - A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios
ou Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participacédo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados
ao exercicio da atividade.

18.12 - Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, 0 CONTRATADO
efetuara a comprovacdo da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de
Custos e Formacao de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio
ou convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

18.13 - Quando a repactuagcao se referir aos custos sujeitos a variacdo dos precos de
mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra), o CONTRATADO demonstrara o
respectivo aumento por meio de Planilha de Custos e Formagao de Pregos, considerando-
se a aplicagao do indice de reajustamento IPCA (Indice de Precos ao Consumidor Amplo —
IPCA), mediante a aplicacao da seguinte férmula:
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R=V (I-1%/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual do servigo a ser reajustado;

¢ = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a
data fixada para entrega da proposta da licitacéo;

| = indice relativo a0 més do reajustamento;

18.13.1 - No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a
CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO a importancia calculada pela ultima
variacdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o
indice definitivo, fica 0 CONTRATADO obrigada a apresentar meméria de célculo
referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

18.13.2 - Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos
sera, obrigatoriamente, o definitivo.

18.13.3 - Caso o indice estabelecido para a repactuacao de insumos venha a ser
extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

18.13.4 - Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente
dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

18.14 - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

18.14.1 - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacgao;

18.14.2 - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

18.14.3 - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensacao do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuacgdes futuras.
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18.15 - Os efeitos financeiros da repactuacéao ficardo restritos exclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relagcéo a diferenca porventura existente.

18.16 - A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitacao e da entrega dos comprovantes de variagao
dos custos.

18.17 - O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o CONTRATADO
nao cumprir 0s atos ou apresentar a documentacéao solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovagao da variacao dos custos.

18.18 - As repactuagdes serdao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

18.19 - O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a proporcao de 5% (cinco por cento) em relagdo ao
valor contratado, como condicdo para a repactuacao.

19.0 - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

19.1 - Compete ao CONTRATANTE:

a) Notificar ao CONTRATADO sobre qualquer irregularidade encontrada no servigco
recebido;

b) Assegurar o livre acesso dos empregados do CONTRATADO a todos os locais
onde se fizerem necessarios 0s servicos;

c) Acompanhar e fiscalizar, a execugao dos servigos;

d) Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo
dos servigos contratados, determinando o que for necessario a regularizagao das
faltas ou irregularidades observadas;

e) Propiciar todas as condicbes para que a mao de obra possa desempenar 0s
trabalhos dentro das normas do contrato;

f) Proceder, a seu critério, a avaliacao de todos os empregados apresentados pelo
CONTRATADO para a prestacao dos servicos, com vistas a verificacao de que os
mesmos preencham os perfis minimos exigidos para os respectivos postos de
servicos;

g) Efetuar o pagamento ao CONTRATADO de acordo com o estabelecido no
Contrato.

20.0 - OBRIGACOES DO CONTRATADO

20.1 - Compete ao CONTRATADO:
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a) Executar o servico objeto deste Contrato em estrito acordo com as disposicoes do
Edital e discriminacdo da proposta e ainda conforme as responsabilidades
dispostas a sequir;

b) Selecionar rigorosamente os empregados que prestarao os servicos contratados,
encaminhando elementos de boa conduta e demais referéncias;

c) Colocar, imediatamente, a disposicdo do CONTRATANTE, apds o recebimento
da “Solicitacdo de Servicos” 0 pessoal necessario a sua execugao do servico;

d) Manter durante toda a execucao do Contrato, todas as condi¢des de habilitacao e
qualificacédo exigidas na licitacao;

e) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a SERGAS ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do Contrato ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo
CONTRATANTE;

f) Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugao do Contrato;

g) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o Contrato firmado com o
CONTRATANTE, sem prévia e expressa anuéncia;

h) Nao realizar associagdo com outrem, cessao ou transferéncia total ou parcial,
bem como a fusdo, cisdo ou incorpora¢do, sem prévia e expressa anuéncia do
CONTRATANTE;

i) Substituir, sempre que exigido pelo CONTRATANTE e independentemente de
justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuagéo, permanéncia e ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a
disciplina da SERGAS ou ao interesse do Servigco Publico;

j) O CONTRATADO obrigar-se-a a substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer empregado que, do ponto de vista do CONTRATANTE, nado esteja
atendendo suas necessidades. Em caso de falta ou auséncia legal e férias, o
CONTRATADO obriga-se a substituir o faltoso no prazo de 2 (duas) horas da
comunicacao feita pelo CONTRATANTE;

k) Efetuar a reposicao de pessoal, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo
sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra);

l) Comprovar o recolhimento das contribuicbes sociais relativas a méao-de-obra
empregada no Contrato (GR do FGTS e GRPS do INSS), correspondente ao més
da ultima competéncia vencida, bem como apresentar a respectiva folha de
pagamento e ainda o CND e o CRF validos;

m)Fornecer uniformes e equipamentos de Protecdo Individual — EPI's e seus
complementos a mao de obra envolvida, na cor e tecido conforme os padrbes
estabelecidos pelo CONTRATANTE, cujo custo ndo podera ser repassado aos
empregados;

n) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela fiscalizacdo do
CONTRATANTE, cujas reclamacdes se obrigam a atender prontamente;

o) Manter e designar um supervisor responsavel pelo gerenciamento dos servicos,
com poderes de representante ou preposto para atender aos chamados e
exigéncias do CONTRATANTE;
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p) Apresentar a relagdo nominal dos empregados alocados, anexada dos seus
respectivos curriculos, mencionando, inclusive, o endereco residencial e telefone
de cada um deles, comunicando qualquer alteracdo ao CONTRATANTE;

q) Assumir a responsabilidade por todos os encargos e obrigacdes trabalhistas, vez
que seus empregados nao manterdo vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE;

r) Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas
na legislacdo especifica de acidentes de trabalho quando, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas seus empregados no desempenho dos servicos ou em
conexao com eles, ainda que ocorridos em dependéncias do CONTRATANTE;

s) Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais
resultantes da execucéo do contrato;

t) Manter os seus empregados sujeitos as normas disciplinares do
CONTRATANTE, porém sem qualquer vinculo empregaticio;

u) Arcar com despesas decorrentes de qualquer infracdo seja qual for desde que
praticada por seus empregados na execucao dos servigos contratados;

v) A inadimpléncia do CONTRATADO, com referéncia a qualquer dos encargos, nao
transfere a SERGAS a responsabilidade por seus pagamentos, nem podera
onerar o objeto contratado;

w) Fornecer os materiais de consumo e uso diario, bem como todos os instrumentos
e ferramentas, utilizados nos servicos ora contratados conforme planilha de
marcas homologas;

x) Cumprir a Convencao Coletiva de Trabalho de Sergipe em todos os seus termos;

y) Ser responsavel, em relacdo aos seus empregados e equipamentos, por todas as
despesas decorrentes da execugao dos servigos, como:

- salarios;

- encargos previdenciarios;

- seguros de acidente;

- assisténcia medica (plano de saude);

- assisténcia odontolégica (plano odontolégico);

- taxas, impostos e contribuicdes;

- indenizacoes;

- fardamento;

- vale-transporte;

- outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pela SERGAS;
z) Manter os empregados contratados sempre com 0s seguintes requisitos:

- Comparecerem limpos e asseados para a execugao dos servicos;

- Obedecer ao horario a ser estabelecido pelo CONTRATANTE;

- Portar cracha de identificacéo individual, quando em servico;

- Todos os empregados envolvidos no Contrato deverdo fazer parte do

quando permanente do CONTRATANTE;

- Manter registro e controle diario da frequéncia e pontualidade dos mesmos.
aa) Atender as Diretrizes de Seguranca, Meio Ambiente e Saude da SERGAS;

bb) Encaminhar para a SERGAS, até o primeiro dia util do més subsequente, cépia

do comprovante de testagem para COVID-19 dos empregados
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cc) Cumprir as obrigacdes e exigéncias do Memorial Descrito.

21.0 - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

21.1 — Os SERVICOS deverdo serdo realizados na sede da SERGAS, sendo iniciados
apds a emissao da autorizagao de servico.

21.2 — A execucdo dos servicos objeto dessa licitacdo dar-se-a de acordo com art. 175, do
Regulamento Interno de Licitagcdes e Contratos.

21.3 — O recebimento provisério ou definitivo do objeto do contrato ndo exclui a
responsabilidade civil a ele relativa, nem a ético-profissional, pela perfeita execucao do
contrato.

22.0 - DO PAGAMENTO:

22.1 - O pagamento sera efetuado apds liquidagdo da despesa por meio de crédito em
conta corrente indicada pelo licitante(s) vencedor(es), no prazo de até 10 (dez) dias
consecutivos, mediante a apresentacdo de Nota Fiscal Eletrénica/Fatura, devidamente
certificada pelo Setor responsavel pelo recebimento da SERGAS.

22.2 - Para fazer jus ao pagamento, a empresa devera apresentar, juntamente com o
documento de cobranga, os documentos listados no Memorial Descritivo, prova de
regularidade perante o FGTS — CRF, Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio
do contratado e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

22.3 - Nenhum pagamento sera efetuado a empresa, enquanto houver pendéncia de
liquidacao de obrigagéo financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

22.4 - Caso se faca necessaria a reapresentacdo de qualquer Nota Fiscal Eletronica
/Fatura por culpa do contratado, o prazo previsto no item 22.1 reiniciar-se-a a contar da
data da respectiva reapresentacgao.

22.5 - Nao havera sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

22.6 - No caso de atraso de pagamento, sera utilizado, para atualizagdo do valor, o indice
Nacional de Precos ao Consumidor - INPC/IBGE.

OBS1: A prefeitura de Aracaju instituiu a Nota Fiscal Eletrénica de Servicos, cuja legislacao
local obriga as empresas prestadoras de servicos a empresas publicas e de economia
mista (caso da SERGAS), domiciliadas em Aracaju, a se cadastrarem junto a prefeitura -
de Aracaju - para possibilitar a emissdo de Nota Fiscal Eletronica de Servigos - NFS-e,
caso a empresa prestadora seja domiciliada em Aracaju, ou o Registro Auxiliar de Nota
Fiscal de Servigos - RANFE, para empresas prestadoras ndo domiciliadas em Aracaju. Tal
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medida vale para todos os servigos realizados dentro ou fora do Municipio, mesmo para
empresa cujo domicilio ja possua Nota Fiscal Eletronica.

23.0 - SANCOES ADMINISTRATIVAS

23.1 - Pelo atraso injustificado, pela inexecucao total ou parcial do objeto pactuado,
conforme o caso, 0 CONTRATANTE podera aplicar ao CONTRATADO as seguintes
sanc¢oes, garantida a prévia defesa:

23.1.1 - adverténcia;

23.1.2 - multa moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia, até o
maximo de 5% (cinco por cento) sobre o valor da contratagdo, em decorréncia de
atraso injustificado no fornecimento;

23.1.2.1 — Como a SERGAS nao exigira garantia do contrato, a multa
podera ser descontada dos pagamentos eventualmente devido.

23.1.3 — multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da
contratacdo, no caso de inexecucao total ou parcial do mesmo;

23.1.3.1 — Como a SERGAS nao exigira garantia do contrato, a multa
poderd ser descontada dos pagamentos eventualmente devido.

23.1.4 — suspensao temporaria de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com a SERGAS pelo prazo de 06 (seis) meses a 02 (dois) anos;

23.2 - Ficara impedida de licitar e de contratar com a Administracao, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, garantido o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, a licitante que:

23.2.1 - Ensejar o retardamento da execucao do objeto deste Pregéo;
23.2.2 - Nao mantiver a proposta, injustificadamente;

23.2.3 - Comportar-se de modo inidéneo;

23.2.4 - Fizer declaracéo falsa;

23.2.5 - Cometer fraude fiscal;

23.2.6 - Falhar ou fraudar no fornecimento do objeto.

24.0 - DISPOSICOES FINAIS:

24.1 - A presente licitacdo ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo a
SERGAS revoga-la, no todo ou em parte, por razées de interesse publico, derivado de fato
superveniente comprovado ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacao
mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para conhecimento dos
participantes da licitagéo.
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24.2 - Os proponentes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentagdo de suas
propostas e a SERGAS nédo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéao ou do resultado do processo licitatério.

24.3 - O proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara
imediata desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o
vencedor, a rescisao do contrato, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.

24.4 - Apds apresentacao da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

24.5 - Da contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem 0s prazos em dias de
expedientes na SERGAS.

24.6 - E facultado ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrucéo do processo.

24.7 - O desatendimento de exigéncias formais, ndo essenciais, ndo importard no
afastamento do proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacéo e a
exata compreensdo da sua proposta.

24.8 - As normas que disciplinam este Pregao serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os proponentes, desde que ndao comprometam o interesse da
Administracao, a finalidade e a seguranca da contratacao.

24.9 - As decisdes referentes a este processo licitatério poderao ser comunicadas aos
proponentes por qualquer meio de comunicagao que comprove o recebimento ou, ainda,
mediante publicagdo no Diario Oficial do Estado.

2410 - A participagdo do proponente nesta licitagdo implica a aceitacdo de todos os
termos deste edital.

24.11 - Havendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao do certame na data
marcada, a sessdo sera transferida para dia e horario definidos pelo pregoeiro,
comunicando devidamente aos licitantes do pregao eletrénico.

24.12 - Os casos omissos serdo decididos pelo Pregoeiro em conformidade com as
disposicdes constantes das Leis citadas no item 1.3, deste edital.

24.13 - O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes
deste edital sera o da Comarca de Aracaju/SE.
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24.14 - Constitui parte integrante deste edital:
24.14.1 - Anexo | - Termo de Referéncia;
24.14.2 - Anexo Il — Memorial Descritivo;
24.14.3 — Anexo lll — Lista de Verificacdo (MODELO);
24.14.4 — Anexo IV — Planilha de Custos e Formacgao de Precos (MODELO);
24.14.5 — Anexo V — Modelo de Declaragao de Visita ao Local dos Servicos;
24.14.6 — Anexo VI — Modelo de Declaracao de Conhecimento dos Locais dos Servicos;
24.14.7 — Anexo VII — Planilha de Marcas Homologadas;
24.14.8 - Anexo VIII — Minuta do Contrato.

Aracaju/SE, 10 de fevereiro de 2021.

VICTOR SANTOS VALERIANO
PREGOEIRO
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

VALOR DO -
ASSISTENCIA
ITEM| POSTOS DE TRABALHO | QTDE | o YEMCINENEO | ADICION S SO0 | MEDICAE
o ODONTOLOGICA
MOTORISTA ~ SOBREAVISO
1 | (CATEGORIA “D" COM 2 (1/3)
CURSO MOPP) * HORA EXTRA
2 |ATENDIMENTO/RECEPGAO | 2 NAO COBERTURA
. MINIMA:
3 |LIMPEZA GERAL 5 CCT DA NAO ESTADUAL
4 |COPA 2 CATEGORIA NAO .
VIGENTE ACOMODAGAO:
5 | SUPERVISOR ] NAO ENFERMARIA
ADMINISTRATIVO
OPERADOR DE -
® | EMPILHADEIRA ! NAO
7 | JARDINEIRO 1 NAO
TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO | 14

1-DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servicos de limpeza, conservacao
predial e apoio administrativo, através de postos de trabalho, nas dependéncias da Sergipe
Gas S.A. — SERGAS, localizada a Av. Empreséario José Carlos Silva, 2482, Conjunto
Augusto Franco, CEP 49.030-640, Bairro Farolandia, Municipio de Aracaju, Estado de
Sergipe, conforme especificacdes técnicas detalhadas constantes deste edital e seus
anexos.

Observacao: As informacdées nao descritas acima deverdo seguir o que preceitua o
Acordo, Convencéao ou Dissidio Coletivo de Trabalho ou instrumento equivalente vigente,
celebrado entre o Sindicato Patronal e os Sindicatos Laborais, além da legislacdo
pertinente vigente, inclusive os percentuais de reajuste anual aos vencimentos.

2 — CARACTERISTICAS ADICIONAIS

2.1 — A prestacdo dos servigos, sera efetuada em conformidade com o estabelecido no
Anexo Il — Memorial Descritivo do Edital.

2.2 — Os servicos deverao ser prestados dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
com fornecimento de postos de trabalho, e ainda a observancia as recomendacgdes aceitas
pela boa técnica, normas e legislagcéo aplicavel.

2.3 — Os precos deverao ser cotados em moeda corrente nacional.
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3 - LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVICOS

Os servicos contratados deverao ser prestados nas dependéncias da Sergipe Gas S.A. —
SERGAS, localizada a Av. Empresario José Carlos Silva, n® 2482, Conjunto Augusto
Franco, CEP 49.030-640, Bairro Farolandia, Municipio de Aracaju, Estado de Sergipe.

4 - PRAZO DE PRESTACAO DE SERVICOS

O prazo do contrato a ser firmado com o licitante vencedor sera de 12 (doze) meses, a
contar da data da assinatura do respectivo termo, podendo ser prorrogado, de acordo com
a legislacéao vigente.

5- DO PAGAMENTO

Os pagamentos serdo efetuados apos liquidagdo da despesa por meio de crédito em conta
corrente indicada pelo licitante vencedor, no prazo de até 10 (dez) dias corridos, mediante
a apresentacao de Nota Fiscal/Fatura, que devera ser emitida na Gltima semana do més de
competéncia, e seus anexos conforme contrato, devidamente certificada pela
CONTRATANTE, em atendimento ao Anexo llI.

6 — DA AREA

AREA TOTAL = 4.708,12m?

AREA INTERNA = 2.074,94m?

AREA EXTERNA = 2.663,18m? ) ]
NUMERO DE SALAS = 35 / SENDO RECEPCAO, SALAS, CORREDORES, AUDITORIO,
ALMOXARIFADOS, OFICINA, DATA CENTER.

NUMERO DE PESSOAS CIRCULANDO NA EMPRESA DIARIAMENTE = CERCA DE
100 PESSOAS , ,

NUMEROS DE SANITARIOS = 17 / SENDO VASOS E MICTORIOS
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MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

A empresa nao devera se identificar quando cadastrar o lance no sistema.

Esse anexo devera ser preenchido com a descricao do produto/servico apresentado
pela empresa.

PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS

DADOS DA EMPRESA

Razao Social:

CNPJ (MF) Inscricao Estadual ne.
Endereco:

Telefone: ( ) FAX:( )

E-mail:

Responsavel Técnico:

Validade da Proposta: 60 dias

ITEM | UNID | QT DESCRICAO DO BEM / SERVICO U';?TEER?O ';gﬁ%f
1
2
3
4
Valor total da proposta por extenso: R$ ( )-
Aracaju, de de 2021

Assinatura do responsavel pela empresa

Carimbo/CNPJ
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ANEXO Il - MEMORIAL DESCRITIVO
1-DO OBJETO

Contratacao de empresa especializada na prestacdo de servicos de limpeza, conservagao
predial e apoio administrativo. Os servigos deverao ser prestados dentro dos parametros e
rotinas estabelecidos, com fornecimento de postos de trabalho, e ainda a observancia as
recomendagodes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao aplicavel.

2 — JUSTIFICATIVA

A SERGAS nao dispée em seu quadro de pessoal, colaboradores para realizacao dos
servicos de limpeza e conservacao predial descritos no item 1 do Anexo |, acima
mencionado. Estes servicos serdo realizados de forma terceirizada, em carater continuado
e deverdo garantir a manutencao dos bens moéveis e imoveis da Companhia.

3 - DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servicos contratados deverao ser prestados nas dependéncias da Sergipe Gas S.A. —
SERGAS, localizada a Av. Empresario José Carlos Silva, n®. 2482, Conjunto Augusto
Franco, CEP 49.030-640, Bairro Farolandia, Municipio de Aracaju, Estado de Sergipe.

4 — DA DESCRIGCAO DOS SERVICOS E DOS POSTOS DE TRABALHO
4.1 - DOS SERVICOS (LIMPEZA, CONSERVACAO e APOIO ADMINISTRATIVO)
4.1.1 — AREAS INTERNAS
4.1.1.1 - DIARIAMENTE E ANTES DO INiCIO DO EXPEDIENTE

a) Remover com pano umido o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais mdveis
existentes, inclusive aparelhos elétricos e telefénicos, extintores de
incéndio, etc., com flanelas e produtos adequados;

b) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e retirando-se o
po;

c) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com
saneante domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;

d) Varrer, remover manchas dos pisos e passar pano umido com desinfetante
bactericida;

e) Varrer, passar pano umido e polir os balcées e os pisos vinilicos, de
marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados, conforme o caso;

f) Varrer os pisos cimentados;
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g) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitérios, copas e
outras areas molhadas, duas vezes ao dia;

h) Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido, os sanitarios,
guando necessario;

i) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos e
removendo-os para local indicado pela SERGAS;

j) Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;

k) Suprir os bebedouros com garrafées de agua mineral, adquiridos pela
SERGAS;

[) Executar demais servigos considerados necessarios sempre que solicitado;

4.1.1.2 - SEMANALMENTE

a) Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

b) Limpar com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica;

c) Limpar com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou
verniz sintético;

d) Lustrar todo o mobilidrio envernizado, com produto adequado e passar a
flanela nos moveis revestidos;

e) Limpar com produto apropriado, forracbes de couro ou plastico em
assentos e poltronas;

f) Limpar e polir todos os metais, tais como: valvulas, registros, sifoes,
fechaduras, etc.;

g) Passar pano Umido nos aparelhos telefénicos com saneantes
domissanitarios;

h) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por
semana;

i) Retirar pé e residuos com pano umido, dos quadros em geral;

j) Lavar convenientemente, interna e externamente, janelas com vidragas,
caixilhos, portas de vidros e vidros em geral, impermeaveis, granilites,
marmores e etc.;

k) Executar demais servigos considerados necessarios semanalmente;

4.1.1.3 - MENSALMENTE (Todo inicio do més)

a) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes e rodapes;

c) Limpar persianas com produtos adequados;

d) Remover manchas de paredes;

e) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas
de ferro (de malha, enrolar, pantogréfica, correr, etc.);

f) Proceder a revisdo minuciosa de todos os servigcos prestados durante o

més.
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4.1.1.4 - SEMESTRALMENTE (Contar apds o inicio das atividades)

a) Lavar as caixas d'aguas do prédio, removendo a lama depositada e
desinfetando-a.

4.1.2 - AREAS EXTERNAS
4.1.2.1 - DIARIAMENTE

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza,;

b) Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite e emborrachados, conforme o caso;

c) Varrer as areas pavimentadas;

d) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-0 em sacos plasticos de
cem litros, removendo-os para local indicado pela CONTRATANTE;

e) Proceder coleta seletiva do papel para reciclagem quando couber,

f) Executar demais servigcos considerados necessarios, diariamente.

4.1.2.2 - SEMANALMENTE (As sextas-feiras)

a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes,
fechaduras, etc.);

b) Lavar pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados, com detergente e lustrar;

c) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

d) Executar demais servigos considerados necessarios, semanalmente;

e) Irrigar o jardim.

4.1.2.3 MENSALMENTE (Deve-se observar neste caso as condicoes gerais do
tempo)

a) Lavar areas destinadas a garagem/estacionamento;
b) Proceder a capina e rogcagem, retirando de toda area externa plantas
desnecessarias, cortando gramas e podando arvores, quando necessario;
c) Aparar grama do jardim e coletar o material de capinagem.
4.2 - DOS POSTOS DE TRABALHO
4.2.1 - MOTORISTA

DESCRICAO SUMARIA (Finalidade principal da existéncia do posto de
trabalho)
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Dirigir e manobrar veiculos, transportar diretores/assessores/gerentes e
colaboradores, documentos, cargas, valores e outros, conforme solicitacéo,
zelando pela seguranga e sigilo.

DESCRICAO DETALHADA (Descricdo das principais tarefas realizadas)

a) Receber, conferir e entregar correspondéncias bancarias, documentos e outras
relacionadas com reparticdes publicas e/ou particulares;

b) Conduzir diretores, acionistas e visitantes quando solicitado, para facilitar a
locomogao dos mesmos;

c) Observar os procedimentos de direcdo defensiva na conducao do veiculo, para
minimizacao de riscos de acidentes;

d) Assegurar a realizacdo das manutengdes preventivas dos veiculos,
acompanhando a quilometragem dos mesmos e observando o cumprimento da
quilometragem estabelecida pelo fabricante para fins de revisao;

e) Encaminhar veiculos para realizar manutengdo corretiva na concessionaria da
marca ou em oficinas;

f) Frequentar treinamento de socorristas e de combate a incéndio;

g) Manter o veiculo permanentemente limpo e com boa aparéncia externa;

h) Participar dos exercicios de simulacdo de emergéncia e de evacuacao de
pessoal das instalagdes da sede da companhia;

i) Executar outras tarefas correlatas da mesma natureza e nivel de complexidade;

j) Cumprir normas, regulamentos e outros programas institucionais da companhia.

REQUISITOS OCUPACIONAIS (Qualificacoes / experiéncia / habilidades):

a) Formacéao educacional: Ensino Fundamental completo.

b) Conhecimentos basicos: Habilitagdo categoria “D” ou superior.

c) Conhecimentos obrigatérios: Primeiros Socorros, Direcdo Defensiva,
Certificacdo de Movimentagao Operacional de Produtos Perigosos - MOPP.

d) Experiéncia anterior comprovada, atraves de registro em carteira de trabalho, de
pelo menos, 06 (seis) meses nesta atividade.

e) Habilidades: Trabalho em equipe, relacionamento interpessoal, comunicagao
verbal, iniciativa, agilidade, discernimento, sociabilidade e sigilo;

JORNADA DE TRABALHO E OUTRAS OBRIGACOES CONTRATUAIS

A jornada diaria serd de 8 horas trabalhadas de segunda a sexta feira, em dois

turnos, sendo o primeiro turno a partir das 8h e o segundo turno a partir das

13:30h, com intervalo de almogo de, no minimo, 60 minutos e 4 horas trabalhadas

aos sabados, das 8h as 12h, totalizando 44 horas semanais normais, conforme

determina a Lei.

a) Para os ocupantes do posto de trabalho supracitado serd incluido regime de
sobreaviso, conforme legislacdo especifica, devendo os respectivos valores
estarem destacados na planilha de formagao de precos.
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b) Os servicos prestados se subordinardo ao Contrato a ser firmado e as
exigéncias contidas na legislacao trabalhista, inclusive aquelas relativas ao
seguro contra riscos de acidentes de trabalho, bem como os decorrentes da
Previdéncia e Assisténcia Social e obedecerao, no que for pertinente, a Lei n°.
13.303, de 30/06/2016, e suas alteracdes subsequentes.

4.2.2 - ATENDENTE/RECEPIONISTA

DESCRICAO SUMARIA (Finalidade principal da existéncia do posto de
trabalho)

Recepcionar visitantes, clientes e fornecedores encaminhando-os as pessoas
procuradas, atendimento telefénico e atuar na execucado de servicos de apoio
administrativo.

DESCRICAO DETALHADA (descricdo das principais tarefas realizadas)

a) Recepcionar, identificar, orientar e encaminhar visitantes, clientes e
fornecedores as pessoas procuradas, efetuando registros;

b) Prestar informagées sobre a companhia quando solicitado, observando
instrugdes previamente estabelecidas;

c) Receber e efetuar ligacbes telefénicas, anotando e repassando recados,
assegurando, sempre, a boa qualidade da comunicacao e do atendimento;

d) Enviar e-mail;

e) Receber correspondéncias externas, jornais e revistas, procedendo a
distribuicdo interna das mesmas;

f) Expedir correspondéncias da companhia;

g) Receber e conferir materiais de escritério, fazendo controle da distribuigdo
interna na forma e condi¢bes estabelecidas;

h) Recepcionar, no horario administrativo, ligacdes de reclamagdes de clientes e
do publico em geral, redirecionando-as aos setores indicados para as
providéncias requeridas, mantendo registros adequados sobre a origem, data,
horario e motivo da reclamacao;

i) Zelar pela boa apresentacdo pessoal e pela limpeza e arrumacao do
ambiente fisico do trabalho;

j) Executar outras tarefas correlatas da mesma natureza e nivel de
complexidade;

k) Cumprir normas, regulamentos e programas institucionais da companhia.

REQUISITOS OCUPACIONAIS (Qualificacoes / experiéncia / habilidades):
a) Formacéao educacional: Ensino médio completo.

b) Conhecimentos basicos: Nao requeridos.
c) Conhecimentos especificos: Técnicas de recepgao e atendimento telefonico.
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d) Informatica: MS Office e Internet.

e) Experiéncia anterior comprovada, através de registro em carteira de trabalho,
de, pelo menos, 06 (seis) meses nesta atividade.

f) Habilidades: Trabalho em equipe, relacionamento interpessoal, comunicagao
verbal, sociabilidade e discernimento.

JORNADA DE TRABALHO E OUTRAS OBRIGACOES CONTRATUAIS

A jornada diaria sera de 8 horas trabalhadas de segunda a sexta feira, em dois
turnos, sendo o primeiro turno a partir das 8h e o segundo turno a partir das
13:30h, com intervalo de almogo de, no minimo, 60 minutos e 4 horas trabalhadas
aos sabados, das 8h as 12h, totalizando 44 horas semanais normais, conforme
determina a Lei.

a) Os servicos prestados se subordinardo ao Contrato a ser firmado e as
exigéncias contidas na legislagdo trabalhista, inclusive aquelas relativas ao
seguro contra riscos de acidentes de trabalho, bem como os decorrentes da
Previdéncia e Assisténcia Social e obedecerdo no que for pertinente a Lei n°.
13.303, de 30/06/2016, e suas alteracdes subsequentes.

4.2.3 — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

DESCRICAO SUMARIA (Finalidade principal da existéncia do posto)

Executar servicos gerais de limpeza e arrumacao nas areas internas e externas
das instalacOes prediais da companhia, assegurando a higiene e conservacao das
mesmas.

DESCRICAO DETALHADA (Descricdo das principais tarefas realizadas)

a) Varrer diariamente todas as instalagcdes e dependéncias internas e externas
da companhia, realizando a coleta de lixo em sacos descartaveis;

b) Limpar e varrer escritérios, corredores, pisos, e areas externas as instalagbes
de escritério;

c) Espanar e polir méveis, arquivos e armarios;

d) Lavar e higienizar as instalacées sanitarias, reabastecer papel higiénico,
toalhas, sabonetes e recolher papel higiénico utilizado em sacos apropriados;

e) Cuidar da apresentacao pessoal e limpeza do uniforme de trabalho;

f) Executar outras tarefas correlatas da mesma natureza e nivel de
complexidade;

g) Cumprir normas e regulamentos da companhia.

REQUISITOS OCUPACIONAIS (Qualificacoes / experiéncia / habilidades)

a) Formacéao educacional: Ensino Fundamental completo.
b) Conhecimentos basicos: Nao requeridos.

Pagina 34 de 68
1Doc: Proc. Administrativo 19- 010/2021 | Anexo: Edital_PE_04_21.pdf (34/68) 394/2131



S

SERGAS
EDITAL DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N.2 04/2021

c) Conhecimentos especificos: Nao requeridos.

d) Experiéncia anterior comprovada, atraves de registro em carteira de trabalho,
de, pelo menos, 06 (seis) meses nesta atividade.

e) Habilidades: Iniciativa, senso de observagao, presteza e solicitude.

JORNADA DE TRABALHO E OUTRAS OBRIGACOES CONTRATUAIS

A jornada diaria sera de 8 horas trabalhadas de segunda a sexta feira, em dois
turnos, sendo o primeiro turno a partir das 8h e o segundo turno a partir das
13:30h, com intervalo de almogo de, no minimo, 60 minutos e 4 horas trabalhadas
aos sabados, das 8h as 12h, totalizando 44 horas semanais normais, conforme
determina a Lei.

a) Os servicos se subordinardo ao Contrato a ser firmado e as exigéncias
contidas na legislacao trabalhista, inclusive aquelas relativas ao seguro contra
riscos de acidentes de trabalho, bem como os decorrentes da Previdéncia e
Assisténcia Social e obedecerao, no que for pertinente, a Lei n®. 13.303, de
30/06/2016, e suas alteragdes subsequentes.

4.2.4 - COPEIRA

DESCRICAO SUMARIA (Finalidade principal da existéncia do posto de
trabalho)

Executar servicos de conservagao, higienizagdo e arrumacgao das instalagdes do
refeitério, manuseio e preparo de alimentos (fazer café, suco, chas, vitamina, etc).

DESCRICAO DETALHADA (Descricdo das principais tarefas realizadas)

a) Executar servicos de conservagao, arrumacgao, limpeza e higienizagao de
utensilios e equipamentos das instalacdes do refeitério;

b) Manuseio e preparo de alimentos (café, suco, chas, vitaminas, etc);

c) Manter permanentemente limpas e higienizadas todas as instalagbes do
refeitério;

d) Arrumar mesa para o café da manh3, lanches, almoco e jantar do pessoal de
turno;

e) Preparar café, encher as garrafas térmicas e realizar a distribui¢éo;

f) Requisitar copos e guardanapos e outros materiais descartaveis;

g) Cuidar da apresentacao pessoal e limpeza do uniforme de trabalho;

h) Recolher e acondicionar o lixo, realizando a separagdo de acordo com 0s
procedimentos estabelecidos;

i) Requisitar pratos, talheres, xicaras e utensilios diversos, indispensaveis ao
funcionamento do refeitério;

j) Participar dos exercicios de simulagcdo de emergéncia e evacuacao das
instalagdes da sede da companhia;

Pagina 35 de 68
1Doc: Proc. Administrativo 19- 010/2021 | Anexo: Edital_PE_04_21.pdf (35/68) 395/2131



S

SERGAS
EDITAL DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N.2 04/2021

k) Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade;
[) Cumprir normas, regulamentos e programas institucionais da companhia.

REQUISITOS OCUPACIONAIS (Qualificacoes / experiéncia / habilidades):

a) Formacéao educacional: Ensino Fundamental completo.

b) Conhecimentos basicos: Nao requeridos.

c) Conhecimentos especificos: Nao requeridos.

d) Experiéncia anterior: Comprovada, através de registro em carteira de
trabalho, de, pelo menos, 06 (seis) meses nesta atividade.

e) Habilidades: Trabalho em equipe, relacionamento interpessoal, comunicagéo
verbal e solicitude.

JORNADA DE TRABALHO E OUTRAS OBRIGACOES CONTRATUAIS:

A jornada diaria sera de 8 horas trabalhadas de segunda a sexta feira, em dois
turnos, sendo o primeiro turno a partir das 8h e o segundo turno a partir das
13:30h, com intervalo de almogo de, no minimo, 60 minutos e 4 horas trabalhadas
aos sabados, das 8h as 12h, totalizando 44 horas semanais normais, conforme
determina a Lei.

a) Os servicos se subordinardo ao Contrato a ser firmado e as exigéncias
contidas na legislacao trabalhista, inclusive aquelas relativas ao seguro contra
riscos de acidentes de trabalho, bem como os decorrentes da Previdéncia e
Assisténcia Social e obedecerao, no que for pertinente, a Lei n®. 13.303, de
30/06/2016, e suas alteragdes subsequentes.

4.2.5 - SUPERVISOR ADMINISTRATIVO

DESCRICAO SUMARIA (Finalidade principal da existéncia do posto de
trabalho)

Prestar apoio e suporte a Geréncia Administrativa, a Geréncia de Recursos
Humanos e Assessoria de ASSMS, na fiscalizacao da execucéo das atividades de
servicos gerais de recepcao, limpeza, conservacdo e apoio administrativo, para
assegurar a integridade dos bens patrimoniais e garantir um ambiente fisico de
trabalho de boa qualidade e seguranca.

DESCRICAO DETALHADA (Descricdo das principais tarefas realizadas)

a) Orientar e fiscalizar os servicos de recepcéao, limpeza e conservacao das
dependéncias, adotando providéncias na ocorréncia de anormalidades
encontradas;

b) Fiscalizar o cumprimento de horarios de trabalho administrativo e dos
funcionarios do CONTRATADO;
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c) Acompanhar a execucdo dos servicos de limpeza nos diversos ambientes
de trabalho e das areas externas e jardins;

d) Requisitar material de limpeza e de higienizagao;

e) Comunicar, imediatamente, ao Gestor do Contrato, a ocorréncia de fatos
indesejaveis em qualquer local das instalacées internas da companhia,
adotando os procedimentos de emergéncia cabiveis;

f) Participar dos exercicios de simulacdo de emergéncia e evacuacao das
instalacbes da sede da companhia, ajudando nos procedimentos, quando

solicitado;

g) Realizar outras tarefas correlatas da mesma natureza e nivel de
complexidade;

h) Cumprir normas, regulamentos e outros programas institucionais da
companhia;

i) Observar se as obrigacoes salariais dos funcionarios estdo sendo cumpridas
pelo CONTRATADO, e em caso de qualquer irregularidade, comunicar
imediatamente ao Gestor do Contrato.

REQUISITOS OCUPACIONAIS (Qualificacoes / experiéncia / habilidades):

a) Formacéao educacional: Ensino médio completo.

b) Conhecimentos bésicos: Sobre rotinas de apoio administrativo, recepgéo e
servigos de limpeza geral.

c) Conhecimentos especificos: Fiscalizagdo de atividades de apoio
administrativo.

d) Informatica: MS Office e Internet.

e) Experiéncia anterior: Comprovada, através de registro em carteira de
trabalho, de, pelo menos, 06 (seis) meses nesta atividade.

f) Habilidades: Coordenacgao, trabalho em equipe, relacionamento interpessoal,
comunicacgao, iniciativa, discernimento e sociabilidade.

JORNADA DE TRABALHO E OUTRAS OBRIGACOES CONTRATUAIS

A jornada diaria serd de 8 horas trabalhadas de segunda a sexta feira, em dois
turnos, sendo o primeiro turno a partir das 8h e o segundo turno a partir das
13:30h, com intervalo de almogo de, no minimo, 60 minutos e 4 horas trabalhadas
aos sabados, das 8h as 12h, totalizando 44 horas semanais normais, conforme
determina a Lei.

a) Os servicos se subordinardo ao Contrato a ser firmado e as exigéncias
contidas na legislacao trabalhista, inclusive aquelas relativas ao seguro contra
riscos de acidentes de trabalho, bem como os decorrentes da Previdéncia e
Assisténcia Social e obedecerao, no que for pertinente, a Lei n®. 13.303, de
30/06/2016, e suas alteracdes subsequentes.
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4.2.6 — OPERADOR DE EMPILHADEIRA
DESCRICAO SUMARIA (Finalidade principal da existéncia do posto)

Operar maquina empilhadeira transportando materiais diversos para estocagem,
abastecimento e expedicao de produtos.

DESCRICAO DETALHADA (Descricdo das principais tarefas realizadas)

a)

b)

f)

Operar maquina empilhadeira transportando materiais diversos pelas areas da
empresa, dirigindo o equipamento obedecendo as normas de seguranca e
sinalizagao do local.

Cuidar da ordem e limpeza do equipamento solicitando sua manutencao sempre
que necessario, bem como responsabilizar-se pelo seu abastecimento com gas
além de manter atualizado um registro do servico executado, para controle do
superior.

Auxiliar nas atividades de recebimento e separacdo de materiais para
estocagem, conferéncia de produtos a serem expedidos, etc. para atender a uma
maior demanda de servico.

Auxiliar na limpeza e ordem do local de trabalho removendo residuos,
posicionando caixas e embalagens, etc. visando a arrumacdo adequada da area,
conforme orientagdes.

Participar do inventario fisico do estoque efetuando a contagem de produtos,
pecas, componentes e outros materiais armazenados, para controle e
contabilizacdo do ativo.

Executar outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior.

REQUISITOS OCUPACIONAIS (Qualificacoes / experiéncia / habilidades)

a) Formacao educacional: Ensino Médio completo.

b) Conhecimentos basicos: Logistica, estoque, armazém, carga e descarga.

c) Conhecimentos especificos: Habilitacao profissional (com validade minima de
01 (um) ano) para operar o equipamento.

d) Informatica: MS Office e Internet.

e) Experiéncia anterior comprovada, através de registro em carteira de trabalho,
de, pelo menos, 06 (seis) meses nesta atividade.

f) Habilidades: Administracdo do tempo, agilidade fisica e manual, agilidade
raciocinio, atencdo, dinamismo e pronto atendimento, proatividade,
relacionamento interpessoal.

JORNADA DE TRABALHO E OUTRAS OBRIGACOES CONTRATUAIS

A jornada diaria sera de 8 horas trabalhadas de segunda a sexta feira, em dois
turnos, sendo o primeiro turno a partir das 8h e o segundo turno a partir das
13:30h, com intervalo de almoco de, no minimo, 60 minutos e 4 horas trabalhadas
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aos sabados, das 8h as 12h, totalizando 44 horas semanais normais, conforme
determina a Lei.

a) Os servicos se subordinarao ao Contrato a ser firmado e as exigéncias contidas
na legislagéo trabalhista, inclusive aquelas relativas ao seguro contra riscos de
acidentes de trabalho, bem como os decorrentes da Previdéncia e Assisténcia
Social e obedecerdo, no que for pertinente, a Lei n®. 13.303, de 30/06/2016, e
suas alteragdes subsequentes.

4.2.7 - JARDINEIRO

DESCRICAO SUMARIA (Finalidade principal da existéncia do posto de
trabalho)

A area de jardinagem é de aproximadamente 100m2. Realizar implantacéo,
criacdo e manutengcdo de jardins, poda de arvores, cuidado de flores de
ambiente interno e externo e corte de grama. Aplicar defensivos agricolas
contra insetos e pragas em arvores e plantas, operando equipamentos e
maquinas de pequeno porte, especificas de jardinagem.

DESCRICAO DETALHADA (Descricdo das principais tarefas realizadas)

a) Executar servigos de rotina de conservacao de jardins e plantas ornamentais,
plantando, regando e podando para manter as plantas saudaveis;

b) Diariamente aparar a grama nas areas verdes da empresa utilizando-se de
maquina rocadeira: preparar e operar 0 equipamento movimentando as laminas

de corte, mantendo a altura desejada do gramado, zelando pela qualidade do
trabalho e atendimento das condi¢des contratuais negociadas.

c) Fazer a poda de plantas em vasos e jardins mantendo a estética e harmonia do
conjunto, utilizando-se de facbes e tesouras especificas para tal fim. Limpar o

local e remover os residuos para o lixo.

d) Utilizar material mecanico e elétrico na execugdo das tarefas obedecendo a
procedimentos especificos adquiridos em treinamentos, bem como de
equipamentos de seguranca para preservar-se de riscos e acidentes de
trabalho. Cuidar da conservacao do equipamento utilizado, mantendo-o
disponivel em local adequado solicitando sua manutencdo quando necessario.

e) Executar outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior.

REQUISITOS OCUPACIONAIS (Qualificacoes / experiéncia / habilidades)

a) Formacao educacional: Ensino Fundamental completo.

b) Conhecimentos basicos: Jardinagem.

c) Conhecimentos especificos: Nao requeridos.

d) Experiéncia anterior: Comprovada, através de registro em carteira de
trabalho, de, pelo menos, 06 (seis) meses nesta atividade.
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e) Habilidades: Trabalho em equipe, relacionamento interpessoal, comunicacao
verbal e solicitude.

JORNADA DE TRABALHO E OUTRAS OBRIGACOES CONTRATUAIS

A jornada diaria sera de 8 horas trabalhadas de segunda a sexta feira, em dois
turnos, sendo o primeiro turno a partir das 8h e o segundo turno a partir das
13:30h, com intervalo de almogo de, no minimo, 60 minutos e 4 horas trabalhadas
aos sabados, das 8h as 12h, totalizando 44 horas semanais normais, conforme
determina a Lei.

a)

Os servigos se subordinardo ao Contrato a ser firmado e as exigéncias contidas
na legislagéo trabalhista, inclusive aquelas relativas ao seguro contra riscos de
acidentes de trabalho, bem como os decorrentes da Previdéncia e Assisténcia
Social e obedecerdo, no que for pertinente, a Lei n®. 13.303, de 30/06/2016, e
suas alteracdes subsequentes.

5 — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

5.1 — Constituem obrigacdes do CONTRATANTE:

a)

b)

e)

Permitir o livre acesso dos empregados do CONTRATADO as dependéncias do
CONTRATANTE onde serao prestados os servicos contratados;

Acompanhar e fiscalizar os servicos contratados, tanto sob os aspectos
quantitativos como qualitativos, anotando em registro préprio as falhas
detectadas e comunicar ao CONTRATADO, acerca das ocorréncias de
quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte desta;

Proporcionar todas as condicdes para que os postos de trabalho desempenhem
os trabalhos dentro das normas do contrato;

Proceder, a seu critério, a avaliagcao de todos os empregados apresentados pelo
CONTRATADO para a prestacdo dos servicos, com vistas a verificacdo de que
0S mesmos preencham os perfis minimos exigidos para os respectivos postos de
Servicos;

Efetuar o pagamento pelos servigcos prestados pelo CONTRATADO, conforme
estabelecido em Clausula do Contrato.

6 — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

6.1 — Constituem obrigacdes do CONTRATADO:

a)

b)

Todas as pessoas envolvidas no Contrato deverado fazer parte do seu quadro
permanente;

Executar os servicos objeto da contratacdo de acordo com os padrées de
qualidade exigidos pelo CONTRATANTE;
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c) Manter um supervisor responsavel pelo gerenciamento dos servigos, com
poderes de representante ou preposto para tratar com o CONTRATANTE;

d) Selecionar rigorosamente os empregados que prestardo os servicos contratados,
encaminhando pessoas de boa conduta e demais referéncias e tendo suas
fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

e) Colocar, imediatamente, a disposicdo do CONTRATANTE, apds o recebimento
da "Solicitacdo de Servigos" o pessoal necessario a sua execucao;

f) Apresentar a relacdo nominal dos empregados alocados, anexada dos seus
respectivos curriculos, mencionando, inclusive, o enderego residencial de cada
um deles, comunicando qualquer alteragao;

g) Efetuar a reposicdo de pessoal, em até 48h, em eventual auséncia, ndo sendo
permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra);

h) Prever o pessoal necessario para garantir a execugao dos servi¢os, nos regimes
contratados, sem interrupcdo, seja por motivo de férias, descanso semanal,
licenca, falta ao servico, demissédo e outros anélogos, obedecidos as disposicoes
da legislacao trabalhista vigente;

i) Fornecer uniformes e equipamentos de Protecdo Individual — EPI's e seus
complementos aos seus colaboradores, na cor e tecido conforme os padroes
estabelecidos pelo CONTRATANTE, cujo custo ndo podera ser repassado aos
empregados;

j) Comunicar a fiscalizagdo do CONTRATANTE, por escrito, quando verificar
quaisquer condicbes inadequadas de execug¢do dos servigcos ou a iminéncia de
fatos que possam prejudicar a perfeita execucédo do Contrato;

k) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela fiscalizacdo do
CONTRATANTE, cujas reclamacdes se obrigam a atender prontamente;

l) Diligenciar no sentido de que seus empregados cumpram rigorosamente 0s
horarios estabelecidos pelo CONTRATANTE, devendo ainda ser substituidos nos
casos de faltas, auséncia legal ou férias, de maneira a ndo prejudicar o bom
andamento e a boa execug¢ao dos servigos;

m)Registrar e controlar diariamente a freqiiéncia e a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias nos locais de servicos; e

n) Manter, durante toda a execucdo contratual, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢coes de habilitagcdo e qualificacao exigidas
no Edital.

7 — DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

7.1 — Constituem responsabilidades do CONTRATADO:
a) Ser responsavel, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da execuc¢ao dos servicos, tais como:
- salarios;
- encargos e obrigacoes trabalhistas;
- seguros de acidente;
- assisténcia medica;
- assisténcia odontoldgica;
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- taxas, impostos e contribuigdes;

- indenizacoes;

- fardamento;

- vale-transporte; e

- outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pela SERGAS;

b) Assumir a responsabilidade por todos os encargos e obrigagdes trabalhistas,
vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE;

c) Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas seus empregados no desempenho dos
servicos ou em conexao com eles, ainda que ocorridos em dependéncias do
CONTRATANTE;

d) Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais
resultantes da execucéo do Contrato;

e) Manter o0s seus empregados sujeitos as normas disciplinares do
CONTRATANTE, porém sem qualquer vinculo empregaticio;

f) Manter, ainda, os seus empregados devidamente identificados por cracha,
quando em trabalho, devendo substituir imediatamente qualquer um deles cuja
atuacdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatérios a boa ordem e as normas disciplinares do
CONTRATANTE ou ao interesse do Servico Publico;

g) Responder por danos e desaparecimento de bens materiais e avarias causadas
por seus empregados ou prepostos ao CONTRATANTE, desde que fique
comprovada a responsabilidade, ndo excluindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou acompanhamento pelo 6rgao interessado, conforme disposto no
art. 76, da Lei n®. 13.303, de 30/06/2016.

h) Arcar com despesa decorrente de qualquer infracdo, seja qual for desde que
praticada por seus empregados na execugao dos servigos contratados;

i) A inadimpléncia do CONTRATADO, com referéncia aos encargos estabelecidos
nas alineas "b", "¢" e "d" nado transfere a Administracdo a responsabilidade
pelos seus pagamentos, nem podera onerar o objeto contratado;

j) Observar e respeitar as regras estipuladas pela Convencédo Coletiva de
Trabalho da categoria respectiva.

8 — DOS MATERIAIS E INSTRUMENTOS NECESSARIOS A EXECUCAO DO SERVICO

8.1 — Os materiais de consumo e uso diario a serem utilizados nos servicos ora
contratados serdo fornecidos pelo CONTRATADO, conforme planilha de marcas
homologadas anexa (Anexo VII).

8.2 — Os equipamentos e ferramentas a serem utilizados na execugéo dos servigos ora
contratados pelo CONTRATANTE serdo mantidos pelo CONTRATADO.

8.3 — Todos os materiais e equipamentos necessarios para execucao dos Servicos
deverao seguir o padrao praticado atualmente na companhia.
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9 - CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

9.1 — As Planilhas de Custos e Formacao de Precos dos postos de servicos a serem
apresentadas pelo proponente devera conter o detalhamento dos custos que compdem
0S precgos e sera levado em consideracao:

a) A proposta para a prestacdo dos servicos a serem contratados, elaborados a
partir dos valores dos salarios sem encargos, estabelecidos no Item 6.1,
observadas as regras estipuladas pela Convencao Coletiva de Trabalho da
categoria respectiva, em especial o percentual minimo estabelecido na
Convengéo vigente.

b) Custo do auxilio-transporte de acordo com a legislacéo vigente;

c) Custo dos vales-alimentagao, seguros de vida e outros beneficios oferecidos aos
empregados do CONTRATADO ou homologado em Acordo, Convencao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho ou instrumento equivalente, para as respectivas
categorias profissionais;

d) A inclusdo do valor do item uniforme a ser distribuido a cada posto de trabalho,
somente se aplicara ao niumero de empregados previstos para a execucao dos
servicos;

e) Valor dos tributos em conformidade com a legislacdo, incidentes sobre o valor
total de todos os postos de trabalho, insumos, lucro e despesas
administrativas/operacionais;

9.2 — A repactuacao contratual, relativamente ao reajuste salarial, em conformidade com
a data base e os percentuais aplicados para estabelecer os novos salarios normativos
pertinentes as respectivas categoriais profissionais de cada posto de trabalho alocado
para a prestacdo dos servicos contratados, sera mediante Acordo, Convencédo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho ou instrumento equivalente, celebrado entre o Sindicato
Patronal e os Sindicatos Laborais.

10 - DOS UNIFORMES

10.1 — Preservados os padrdes da cor e tecidos que caracterizam os uniformes do
CONTRATADO, esta devera fornecer gratuitamente aos postos de trabalho previstos
para a execugao dos servigos, as seguintes pecas de uniforme para uso diario, de modo
que se apresentem trajados adequadamente:

10.1.1 - MOTORISTA
- Calga social comprida (cor preta), camisa social de manga longa e/ou curta (cor
branca), sapatos de couro preto.

10.1.2 — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
- Calca comprida, camisa de manga curta, bota de borracha e sapatos com solado de
borracha antiderrapante na cor preta.

10.1.3 — ATENDENTE/RECEPCIONISTA
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- Sexo feminino: Vestido com manga tipo tubinho (cor preto), calga comprida (02
unidades — cor preta), blusa de manga curta (cor branca), blusa manga % (azul),
blazer (cor preto), sapatos de couro preto.

- Sexo masculino: Calga social comprida (cor preta), camisa social de manga longa
e/ou curta (cor branca), sapatos de couro preto.

10.1.4 - COPA
- Calgca comprida, blusa de manga curta, avental de peito, touca com redinha e
calcado fechado na cor preta e/ou branca antiderrapante.

10.1.5 - SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
- Calca comprida, camisa de manga curta, sapato de couro preto

10.1.6 - OPERADOR DE EMPILHADEIRA
- Calca comprida, camisa de manga curta, bota de seguranca em couro ou similar na
cor preta.

10.1.7 — JARDINEIRO
- Calca comprida, camisa de manga longa protecdo UV 50%, bota de borracha com
solado de borracha antiderrapante na cor preta.

10.2 — O CONTRATADO devera disponibilizar para o posto de Atendente/Recepcionista
sexo feminino, no minimo, 03 conjuntos de uniformes e sexo masculino 02 conjuntos.
Para os demais postos, deverado ser distribuidos, no minimo, 02 conjuntos de uniformes,
cuja substituicido devera ocorrer a cada 6 meses ou por qualquer tipo de dano ao
mesmo.

10.3 — Nos uniformes supracitados devera conter no peito a logomarca do
CONTRATADO, exceto o fardamento do posto Atendente/Recepcionista que devera
conter a logomarca do CONTRATANTE;

10.4 — Todos os modelos dos uniformes supracitados deverdo ser apresentados ao
Gestor do Contrato para prévia anélise e aprovacéao, antes do fornecimento.

11 - DOS SALARIOS

Os salérios base deverao obedecer aos indicados no quadro contido no ltem | do Anexo |,
contudo os reajustes deverao ser nos percentuais estabelecidos nos Acordos, Convengdes
ou Dissidios Coletivos de Trabalho vigentes das categorias envolvidas na prestacao dos
Servigos.
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12 - DOS BENEFICIOS

Os beneficios deverdao obedecer aos indicados no quadro contido no Item | do Anexo |,
contudo os demais deverdo atender aos Acordos ou Convencgdes Coletivas de Trabalho
vigentes das categorias envolvidas na prestacéo dos servicos.

13 - SUPERVISAO DOS SERVICOS

13.1 - Os servicos de Gerenciamento e Fiscalizagdo do presente Contrato serdo
efetuados respectivamente pela SERGAS e pelo CONTRATADO, conforme segue:

13.1.1 - O gerenciamento ficara a cargo da Geréncia Administrativa da SERGAS.
13.1.2 - A Fiscalizacao dos servigos ficara a cargo do CONTRATADO.

13.2 - O Gerenciamento mencionado no item 13.1.1 acima, ndo exime o CONTRATADO
de suas responsabilidades quanto ao correto cumprimento do presente Contrato,
devendo para isso, efetuar fiscalizacdo periddica nos servigcos prestados pelos
profissionais disponibilizados pela mesma e apresentar os respectivos relatérios ao
Gerente Administrativo da SERGAS.

14. VISTORIA

O licitante devera declarar que conhece o local dos servigos, obtendo para sua propria
utilizagé@o e exclusiva responsabilidade, todas as informagdes necessarias a elaborac¢ao da
proposta e eventual celebracdo do Contrato. Todos os custos associados a visita serao
arcados, integralmente, pelos préprios licitantes. Serdo inaceitaveis alegacodes futuras de
desconhecimento de fatos ou detalhes que impossibilitem ou dificultem a execucéao e
entrega do objeto licitado.

14.1 - Para viabilizar o conhecimento do local dos servicos, sera viabilizada visita
conduzida por preposto da SERGAS capacitado para informar sobre todos os detalhes
técnicos dos servicos nas datas previamente agendadas com o Gerente Administrativo,
Jorge Swami Santana de Araujo, por meio do telefone (79) 3243-8500 ou do e-mail
(swami@sergipegas.com.br), até o 2° dia util que antecede a data da sessao de entrega
dos envelopes, e constara das seguintes etapas:

a) Explanacéao sobre os servigos objeto desta Licitacao; e,

b) Recomendagbes préprias da SERGAS para a execucdo dos servigos, padroes,
exigéncias de seguranga, meio ambiente, qualidade, organizacdo e forma de
condugao dos servigos.

14.2 - O licitante deverd certificar-se, "IN LOCQO", de todas as condicdes locais, para o
cumprimento das obrigacdes objeto da Licitagao.
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14.3 — Caso o licitante ndo queira realizar a visita, devera apresentar, em substituicdo a
DECLARACAO DE VISITA AOS LOCAIS DOS SERVICOS (Modelo — Anexo V),
declaracédo formal assinada pelo representante legal do licitante (Modelo — Anexo VI),
sob as penalidades da Lei, que tem pleno conhecimento das condi¢cbes locais, para
cumprimento das obrigacdes objeto da Licitacdo, que assume total responsabilidade por
este fato e que nao utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem
avencas técnicas e/ou financeiras com a SERGAS.

15. GARANTIA DE CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGCOES CONTRATUAIS E SEGURO

15.1 — O CONTRATADO devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contados a partir da data da Assinatura do Contrato ou em outro prazo previamente
acordado em Ata de Reunido no inicio do Contrato, a Garantia do Cumprimento das
Obrigacbes Contratuais, por qualquer uma das formas previstas no Artigo 70, §1°, da Lei
n® 13.303, de 30/06/2016, no valor correspondente ao percentual de 5% (cinco por
cento) do valor do Contrato.

15.1.1 — Esta Garantia devera ser valida durante a vigéncia do Contrato, e sera
devolvida apos a sua execugéo e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente pelo
INPC - Indice Nacional de Precos ao Consumidor emitido pelo IBGE.

15.2 — No caso de aditamento de prazo e/ou valor do Contrato, a Garantia devera ser
renovada pelo mesmo periodo e/ou percentual do valor aditado.

15.3 — Os seguros anteriormente citados, deverdo ser vélidos até a data da aceitagéo
definitiva, por parte da SERGAS, dos servigos objeto do Contrato, apds sua conclusao
pelo CONTRATADO, que constara do “Termo de Encerramento do Contrato - TEC”,
devidamente assinado pelas partes contratantes.

15.4 — Caso a garantia, ou parte dela, seja utilizada em pagamento de qualquer
obrigacdo, inclusive multas contratuais ou indenizacdes a terceiros, 0 CONTRATADO
obriga-se a repb-la ou complementa-la, no valor correspondente ao efetivamente
utilizado, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado da data em que for notificado
pela SERGAS.

15.5 — A garantia, ou seu saldo, serd liberada ou restituida, apdés a execucao do
contrato, em conformidade com 0§ 4° do art. 70 da Lei n? 13.303, de 30/06/2016.

16 - DO PRAZO DO CONTRATO
16.1 - O prazo do contrato a ser firmado com o licitante vencedor sera de 12 (doze)

meses, a contar da data da assinatura do respectivo termo, podendo ser prorrogado, de
acordo com a legislacao vigente.
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ANEXO Ill - LISTA DE VERIFICAGCAO (MODELO)

LISTA DE VERIFICACAO PARA EMISSAO DE FATURAS
Emitente: Folha:
sSERGAS GERENCIA ADMINISTRATIVA 01 de 01
Empreendimento: Data:
Rev
0

Contratacado de empresa especializada na prestacao de servicos de limpeza e conservacao
predial nas dependéncias da Sergipe Gas S.A. — SERGAS.

1 - A 12 Nota Fiscal devera estar acompanhada dos seguintes documentos:

e (Coépia do Livro de Registro dos funcionarios;

e (Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
funcionarios;

e (Copia do Atestado de Saude Ocupacional (ASO) dos funcionarios;

e (Cébpia da Declaracdo de Recebimento dos Equipamentos de Protecéo
Individual (EPIs) dos funcionarios;

e Copia do Livro de Termo de Ocorréncias.

2-Todas as Notas Fiscais deverao estar acompanhadas dos seguintes
documentos:

e C(Copia da Folha de Pagamento dos funcionarios;

e (Cépia dos Recibos de salario (contracheques), devidamente assinados
pelos funcionarios;

e (Cépia dos comprovantes de depésito de salario individual em conta;

e (Copia do comprovante de recolhimento do FGTS e da Relacdo de
Empregado (RE);

e (Copia do comprovante de recolhimento da GRPS;

e Certidao Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva com efeitos de
Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e abrange
inclusive as contribuicdes sociais, expedida pela Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional e Secretaria da Receita Federal;

e Certiddao Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva com efeitos de
Negativa, relativos a Processos Trabalhistas, expedida pelo Tribunal
Superior do Trabalho;
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e Certiddo Negativa de Débitos ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa,
emitida pela Secretaria da Fazenda do Estado do domicilio ou sede da
licitante;

e Certiddo Negativa de Débitos ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa,
emitida pela Secretaria da Fazenda do Municipio do domicilio ou sede da
licitante;

e Certificado de Regularidade de Situacao (CRS) com o FGTS, emitido pela

Caixa Econémica Federal (CEF);

Recibo de férias dos funcionarios, quando aplicavel;

3 — Para o caso de rescisao do contrato de trabalho de colaborador vinculado
ao contrato, devera acompanhar a Nota Fiscal:

e (Cépia da Rescisao Trabalhista homologada pelo Sindicato, para funcionarios
com mais de 1 (um) ano em atividade junto ao CONTRATADO;

e (Cépia do comprovante de pagamento da GRFC;

e (Cépia do Exame Demissional.

e (Cépia do Extrato do FGTS para fins rescisérios

4-E vedado o encaminhamento por FAX dos documentos listados neste
Anexo. O CONTRATADO podera encaminhar copia autenticada dos
documentos ou apresentar os originais, nho momento da entrega, para
autenticacao das copias por funcionario da Sergipe Gas S.A. — SERGAS.

5—A lista de documentos neste Anexo podera ser alterada em conformidade
com quaisquer modificacoes na Legislacao vigente.
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ANEXO IV - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS (MODELO)
UMA PARA CADA CATEGORIA

A proposta foi elaborada com base no Salario Normativo de R$
( ), pertinente a categoria de ,
homologado em acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho em [/

POSTO DE TRABALHO

REMUNERACAO *

01 - SALARIO DO .............. R$
02 - ADICIONAIS|(_%) |R$
(PERICULOSIDADE/INSALUBRIDADE)

03 - OUTROS (ESPECIFICAR) (%) |R$

* A inclusdo destes itens na composicao da Remuneragéao dependera de peculiaridades
do respectivo Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

VALOR DA REMUNERAGAO
R$ ( )

VALOR DA RESERVA TECNICA
R$ ( )

ENCARGOS SOCIAIS: incidentes sobre o valor da remuneracao + valor da reserva
técnica

GRUPO A

01 —INSS R$

02 - SESI OU SESC R$

03 - SENAI OU SENAC R$

04 — INCRA R$

05 - SALARIO EDUCACAO R$

06 - FGTS R$

07 - SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO/SAT/INSS R$

olwolwlwo[w|olwl|w
ISR

N [ — [~~~ —~— [ ~—~—

08 — SEBRAE R$

GRUPO B

09 — FERIAS

P~
o
o~
[N—

R$

10 - AUXILIO DOENCA R$

i
(]
o~
[N —

11 - LICENCA MATERNIDADE/PATERNIDADE R$

=
o
o~
[N—

12 - FALTAS LEGAIS R$

13 - ACIDENTE DE TRABALHO R$

oo
IS

14 - AVISO PREVIO R$

15 - 132 SALARIO

2
P N [N N

R$
GRUPO C

16 - AVISO PREVIO INDENIZADO (%) |R$

—

17 - INDENIZACAO ADICIONAL (%) |R$

18 - INDENIZACOES (RESCISOES SEM JUSTA|(__ %) |R$
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CAUSA) | \

GRUPO D

19 - INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO GRUPO “A”‘ ‘

SOBRE OS ITENS DO GRUPO “B” (%) |R$

GRUPO E

VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS

R$ ( )
VALOR DO POSTO DE TRABALHO (remuneracdo + reserva técnica + encargos
sociais)

R$ ( )
IV. INSUMOS*

01 — UNIFORME R$

02 — VALE - TRANSPORTE R$

03 — TREINAMENTO E/OU RECICLAGEM DE PESSOAL R$

04 - SEGURO DE VIDA EM GRUPO R$

05 — OUTROS (especificar) R$

* A INCLUSAO DESTES ITENS NA COMPOSICAO DOS INSUMOS D~EPENDERA DAS
PECULIARIDADES DE CADA CONTRATO DO ACORDO, CONVENGAO OU DISSIDIO
COLETIVO DE TRABALHO.

VALOR DOS INSUMOS - R$ ( )
Sobre a composicao dos insumos incidird 0 mesmo percentual da Reserva Técnica.

DEMAIS COMPONENTES

01 - DESPESAS ADMINISTRATIVAS/ OPERACIONAIS ( %)
RS ( )
02-LUCRO  ( %)

R$ ( )
VALORES DOS DEMAIS COMPENENTES (01 + 02)

RS ( )

TRIBUTOS (ISSQN + COFINS + PIS + Outros (Exceto IRPJ e CSLL — Acordao TCU
N2 950/2007 — Ata 21/2007) ( %)

a) TRIBUTOS (%) =To
100

b) (Posto de Trabalho + Insumos + Demais componentes) = Po
c) Po/(1-To) =P1

Valor dos Tributos (P1-Po ) = R$ ( )
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PRECO HOMEM-MES: (Posto de Trabalho + insumos + demais componentes +
tributos)

R$ ( )

Local e Data

Assinatura e Carimbo da Empresa

Carimbo CNPJ
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ANEXO V — MODELO DE DECLARAGAO DE VISITA AO LOCAL DOS SERVICOS

A
Sergipe Gas S/A - SERGAS

Ref.: Pregéo Eletrdnico n.? 04/2021

Em cumprimento ao item XX do Edital, certifico pleno conhecimento de todas as
condicdes e facilidades nos locais dos servigos, bem como de todos os outros fatores que
possam afetar os servicos.

Assinatura(s):

Nome da Empresa licitante; e
Nome do(s) Representante(s) legal(ais) do licitante

Assinatura:

Obs.: Preencher em papel timbrado da Empresa e entregar ao representante da SERGAS
que acompanhou a visita, para devida assinatura.
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ANEXO VI — MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO DOS LOCAIS DOS
SERVICOS

A
Sergipe Gas S/A - SERGAS

Ref.: Pregéo Eletrdnico n.? 04/2021

Em cumprimento ao item xx do Edital, certifico pleno conhecimento de todas as
condicdes e facilidades nos locais dos servigos, bem como de todos os outros fatores que
possam afetar os servicos.

LOCal € Aata: oo

Assinatura(s):

Nome da Empresa licitante; e
Nome do(s) Representante(s) legal(ais) do licitante

Obs.: Preencher em papel timbrado da Empresa.
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ANEXO VIl - PLANILHA DE MARCAS HOMOLOGADAS

ITEM

DESCRICAO DO PRODUTO

CONSUMO
MEDIO 12
MESES

MARCAS HOMOLOGADAS
(QUALIDADE IGUAL OU SUPERIOR -
SUJEITO A AVALIACAO)

ACIDO MURIATICO - EMBALAGEM
PLASCITA COM 1 LITRO

AGUA SANITARIA, A BASE
HIPOCLORITO DE SODIO,
CONCENTRAGCAO ENTRE 2% A 2,5%
DE P/P DE CLORO ATIVO, COR
INCOLOR, COM ACAO ALVEJANTE,
DESINFETANTE E BACTERICIDA.
EMBALAGEM PLASTICA DE 1 LITRO,
COM TAMPA ROSQUEAVEL E BICO
DOSADOR PARA MAIOR SEGURANGCA
NO MANUSEIO, E CONTENDO O
NOME DO FABRICANTE, DATA DE
FABRICACAO E PRAZO DE VALIDADE.
O PRODUTO DEVERA TER REGISTRO
NO MINISTERIO DA SAUDE.

216

TUBARAO / QBOA / BRILUX

ALCOOL GEL, ETILICO HIDRATADO
DE 65 A 72 GRAUS INPM,
EMBALAGEM PLASTICA DE 500 ML
COM TAMPA ROSQUEAVEL E BICO
DOSADOR, CONTENDO
IDENTIFICACAO DO PRODUTO,
MARCA DO FABRICANTE, DATA DA
FABRICACAO E PRAZO DE VALIDADE.
O PRODUTO DEVERA TER REGISTRO
NO MINISTERIO DA SAUDE.

50

ITAJA/ TATA/ZULU / VEJA /
ALLGEL

ALCOOL GEL 70%, ASSEPTICO_
BACTERICIDA P/ AS MAOS, ACAO
HIDRATANTE, GALAO C/ 5 LITROS

PREMISSE / PROLIN / TRILHA

APARELHO AROMATIZADOR DE
AMBIENTE AUTOMATICO, COR
BRANCA, PROGRAMAS COM
LIBERACAO DE SPRAY DE9- 18- 36
MINUTOS, FUNCIONA COM 2 PILHAS
AA, INCLUSO REFIL DE 250ML /
269ML.

GLADE / AIRWICK

BALDE PLASTICO, RESISTENTE,
ALCA EM METAL E PEGADOR - CAP.
10LT

10

BLOCO SANITARIO SOLIDO, ESTOJO
(CESTINHA C/ GANCHO)+ (REFIL
BASTAO), EMB. C35G

20

BLOCO SANITARIO SOLIDO (REFIL
BASTAO), EMB. C35G

120

CONJUNTO MOP PO PROFIL, AZUL
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10

DESINFETANTE LIQUIDO A BASE DE
PINHO, PARA USO GERAL E
BANHEIRO, 99,9 % DE AGAO
BACTERICIDA, GERMICIDA E
FUNGICIDA, FRAGANCIA LAVANDA /
LIMAO, EMBALAGEM PLASTICA COM
500ML COM TAMPA ROSQUEAVEL,
CONTENDO O NOME DO ;
FABRICANTE, DATA DE FABRICACAO
E PRAZO DE VALIDADE. O PRODUTO
DEVERA TER REGISTRO NO
MINISTERIO DA SAUDE. EMB. 500ML

380

ATOL /LIMPOL / MINUANO /
YPE

1"

DESINFETANTE LIQUIDO LEITOSO,
PARA USO GERAL E LIMPEZA, 99,9 %
DE AGAO BACTERICIDA, GERMICIDA
E FUNGICIDA, FRAGANCIA LAVANDA /
LIMAO, EMBALAGEM PLASTICA COM
500ML COM TAMPA ROSQUEAVEL,
CONTENDO O NOME DO ~
FABRICANTE, DATA DE FABRICAGAO
E PRAZO DE VALIDADE. O PRODUTO
DEVERA TER REGISTRO NO
MINISTERIO DA SAUDE.

153

PINHO SOL

12

DETERGENTE LIQUIDO, PARA LAVAR
LOUGA, NEUTRO, BIODEGRADAVEL,
CONCENTRADO, A BASE DE LINEAR
ALQUIL BENZENO DE SODIO, COM
NO MINIMO 11% DO PRINCIPIO ATIVO
BASICO DO DETERGENTE,
EMBALAGEM PLASTICA DE 500ML
COM BICO DOSADOR, CONTENDO O
NOME DO FABRICANTE DATA DE
FABRICACAO E PRAZO DE VALIDADE.
O PRODUTO DEVERA TER REGISTRO
NO MINISTERIO DA SAUDE.

240

ATOL / LIMPOL / MINUANO /
YPE

13

DISPENSER DE PAREDE PARA
ALCOOL GEL, COR BRANCO,
RESERVATORIOO CAPACIDAE
MINIMA DE 800ML

14

ENXAGUANTE (ANTI-SEPTICO)
BUCAL, SEM ALCOOL, EMB. DE 1
LITRO

36

LISTERINE / COLGATE / ORAL

B/ CEPACOL

15

ESPANADOR DE PENAS PARA
MOVEIS, CABO DE MADEIRA
PLASTIFICADO OU DE PLASTICO
RESISTENTE, MED. APROX. 30CM

15

16

ESPONJA DUPLA FACE, 10X71X18MM

180

17

ESPONJA DE ALTA PERFORMANCE
(DUPLA FCE), NAO RISCA, COR AZUL,
EMBALAGEM C/ 1 UNID., MED.
APROX. 110X75X25MM

11

SCOTCH BRITE/3M/
BETTANIN
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18

FLANELA PARA LIMPEZA, COSTURA
NAS BORDAS, MED. APROX.
39X59CM, COR BRANCA / AZUL.

56

BELLA /MC / ARTESANAL /
ANADRY

19

LIMPADOR MULTI-USO INSTANTANEO
TRADICIONAL, PARA REMOCAO DE
GORDURAS, FULIGEM, POEIRA,
MARCAS DE DEDOS E SALTOS,
RISCOS DE LAPIS, ETC., COM A
SEGUINTE COMPOSICAO MINIMA:
TENSOATIVO ANIONICO ~
BIODEGRADAVEL; TENSOATIVO NAO
ANIONICO; COADJUVANTES;
SOLUBILIZANTE; VEICULO; PERFUME;
PH: 7,0 (+/-0,5); TEOR DE SOLIDOS:
15 A 16 %; VOLUME: MINIMO 99% DO
DECLARADO NA EMBALAGEM OU
ROTULO. EMBALAGEM COM 500ML
DE PRODUTO. O PRODUTO DEVERA
TER REGISTRO NO MINISTERIO DA
SAUDE.

180

BRILUX / YPE / VEJA

20

LIXIERA PLASTICA, ALTA
RESISTENCIA, TACA ACIONADA COM
PEDAL - 36 L

SANREMO / PLASUTIL

21

LUVA LATEX PARA LIMPEZA,
DESCARTAVEL, FLOCADA
INTERNAMENTE (PAR) - TAM "M"

22

LUVA LATEX PARA LIMPEZA,
DESCARTAVEL, FLOCADA
INTERNAMENTE (PAR) - TAM "G"

72

23

MULTI-INSETICIDA A BASE DE AGUA,
SPRAY, EXTERMINA INSETO
DENGUE, BEM. 300ML

24

ODORIZANTE DE AMBIENTE,
AEROSOL, FRAGANCIA LAVANDA,
NAO CONTEM CFC, EMBALAGEM
COM 400ML.

150

GLADE / AIR WICK

25

ODORIZADOR AEROSOL (REFIL),
AROMATIZADOR AMBIENTAL
250ML/170G

22

26

PANO DE CHAO EM SACO, ALGODAO
ALVEJADO, DE ALTO PODER DE
ABSORGCAO, MED. APROX. 55X75CM,
COR BRANCA.

60

BELLA /MC / ARTESANAL /
ANADRY

27

PANO DE PIA TIPO FELPUDO
ESTAMPADO

20

28

PANO DE PRATO ESTAMPADO

40

29

PANO MULTIUSO, ABSORVENTE,
DURAVEL, LAVAVEL, MED. APROX.
60X33CM, COR AZUL,
ACONDICIONADO EM PACOTES COM
5 UNIDADES, COMPOSICAO 100%
VISCOSE E RESINA.

40

PERFEX /LIMPANO / BETTANIN
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30

PAPEL HIGIENICO, CELULOSE
VIRGEM, 100% FIBRAS NATURAIS,
GOFRADO, PICOTADO, BRANCO,
FOLHA DUPLA, MACIO, NEUTRO,
EMBALAGEM C/ 4 ROLOS MEDINDO
30 M X 10 CM.

480

ALPINO / PERSONAL / NEVE

31

PAPEL TOALHA INTERFOLHAS 2
DOBRAS, 100% CELULOSE VIRGEM -
MED. APROXI. 22CM X 20,7 CM -
CAIXA C/ 2000 FLS.

312

JOFEL

32

PROTETOR PARA ASSENTO
SANITARIO, DESCARTAVEL, PAPEL
HIDROSOLUVEL, CX G/ 40 UNID.

186

33

REFIL ODORIZADOR AEROSOL PARA
AROMATIZADOR DE AMBIENTE
AUTOMATICO, FRAGANCIA LAVANDA,
EMBALAGEM 250ML / 269ML, PARA
USO NO ITEM 29.

30

GLADE / AIR WICK

34

REFIL PARA MOP LIQUIDO, LINHA
PREMIUM, PONTA LOOP C/ CINTA
(85% ALGODAO / 15% POLIESTER),
COR BRANCO, MED. 35cm X 17cm X
7cm

BRALIMPIA

35

RODO PARA PISO, CABO
PLASTIFICADO ROSQUEADO COM
PONTEIRA, BASE 45CM, BORRACHA

15

36

SABAO EM BARRA - COM 5 UNIDADES
200GR CADA

12

MINUANO

37

SABAO EM PO, MULTIACAO,
BIODEGRADAVEL, CONTENDO
TENSOATIVOS, COADJUVANTES,
SINERGISTAS, TAMPONANTES,
BRANQUEADORES OPTICOS,
CORANTES, ENZIMAS,
ADENUADORES DE ESPUMA,
SEQUESTRANTE, ALVEJANTE,
PERFUME E AGUA. APLICACAO:
SABAO EM PO PARA LAVAGEM DE
ROUPAS E/OU PISOS. EMBALAGEM
CAIXA COM 500GR, CONTENDO
NOME DO FABRICANTE, DATA DE
FABRICACAO E PRAZO DE VALIDADE.
O PRODUTO DEVERA TER REGISTRO
NO MINISTERIO DA SAUDE.

200

ARIEL / OMO / ACE / ASSIM

38

SABONETE, TIPO ESPUMA, ANTI-
SEPSIA DE MAOS, FRAGANCIA ERVA
DOCE / HERBAL / FRUTAS
TROPICAIS, GALAO COM 5 LITROS.

25

PROLIN / PREMISSE / TRILHA /

COLUMBUS

39

SABONETEIRA (DISPENSER) DE
PAREDE PARA BANHEIRO TIPO
ESPUMA, COR BRANCA

MAT INSET / RAID / SPB /
MORTEIN / BAYGON
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40

SACO DE LIXO DE 100 LITROS,
PLASTICO, EM POLIETILENO DE ALTA
DENSIDADE, COM 03(TRES) MICRAS
DE ESPESSURA POR PAREDE, NA
COR PRETA, MEDINDO 75 X 105CM,
EMBALAGEM PACOTE COM 100
UNIDADES, COM IDENTIFICAGAO DO
PRODUTO COMO MARCA DO
FABRICANTE, DIMENSOES,
QUANTIDADES.

30

ELEFANTE

41

SACO DE LIXO DE 20 LITROS,
PLASTICO, EM POLIETILENO DE ALTA
DENSIDADE, COM 03(TRES) MICRAS
DE ESPESSURA POR PAREDE,
REFORCADO SEM SANFONA, NA COR
PRETA, MEDINDO 35 X 45CM,
EMBALAGEM PACOTE COM 100
UNIDADES, COM IDENTIFICAGAO DO
PRODUTO COMO MARCA DO
FABRICANTE, DIMENSOES,
QUANTIDADES.

25

ELEFANTE

42

SACO DE LIXO DE 60 LITROS,
PLASTICO, EM POLIETILENO DE ALTA
DENSIDADE, COM 03(TRES) MICRAS
DE ESPESSURA POR PAREDE,
REFORCADO SEM SANFONA, NA COR
PRETA, MEDINDO 55 X 70CM,
EMBALAGEM PACOTE COM 100
UNIDADES, COM IDENTIFICACAO DO
PRODUTO COMO MARCA DO
FABRICANTE, DIMENSOES,
QUANTIDADES.

30

ELEFANTE

43

SACO PLASTICO LIXO, 40 LITROS,
ALTA DENSIDADE, MED 57x57 CM -
PCT COM 100 UNID.

15

VOLK

44

TELA ODORIZADORA PARA
MICTORIO, NA COR AZUL,
FABRICADO EM PVC, FRAGANCIA
CITRICA, ACOMPANHA LUVA
DESCARTAVEL PARA MANUSEIO.
CONTENDO NOME DO FABRICANTE,
DATA DE FABRICACAO E PRAZO DE
VALIDADE.

50

JOFEL

45

VASSOURA NYLON (TIPO PIACAVA),
CABO PLASTIFICADO E ROSQUEADO
COM PONTEIRA

46

VASSOURA PELO NATURAL, CABO
PLASTIFICADO E ROSQUEADO
COM PONTEIRA

12

47

VASSOURA PARA SANITARIO, CABO
DE PLASTICO RIGIDO,
CERDAS DE NYLON (PC)
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ANEXO VIII - MINUTA DE CONTRATO
PREGAO ELETRONICO N.2 04/2021

Pelo presente instrumento particular, a SERGIPE GAS - SERGAS, com sede na Avenida
Empresario José Carlos Silva,, n.® 2482, Conjunto Augusto Franco, Bairro Farolandia,
Aracaju/SE, inscrita no CNPJ/MF sob o n.? 86.809.043/0001-38, doravante denominada
CONTRATANTE, representada neste ato pelo Diretor Presidente [...] € pelo Diretor
Administrativo e Financeiro [...] e a Empresa [...], estabelecida [...], inscrita no CNPJ/MF
sob o n.? [...], doravante denominado CONTRATADO, neste ato representado pelo seu
[...], celebram o presente CONTRATO segundo as CLAUSULAS E CONDICOES abaixo
dispostas.

O presente contrato esta de acordo com a Lei n.? 10.520/02 e, subsidiariamente, a
13.303/16 e sua legislacdo suplementar, regendo-se pelas clausulas e condicdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

O presente contrato tem por objeto os servicos de conservacdo, limpeza e apoio
administrativo na sede da SERGAS, conforme especificacbes detalhadas constantes nos
Anexos | e Il do Edital referentes ao Pregdao n.? 04/2021, os integrantes a este
independente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE EXECUCAO DO SERVICO.

Os servigcos serao prestados conforme descricdo do memorial descrito, especificacao
técnica e o disposto na clausula quinta deste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO.

O valor total do contrato &€ de R$ XXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXX). A
CONTRATANTE somente pagara ao CONTRATADO pela efetiva realizagdo dos servicos,
apos liquidacao da obrigacao.

§ 1° - O pagamento sera efetuado ap6s liquidacdo da despesa por meio de crédito
em conta corrente indicada pelo licitante vencedor, no prazo de até 10 (dez) dias,
mediante a apresentacdo de Nota Fiscal EletrOnica/Fatura, devidamente certificada
pelo setor responsavel pelo recebimento.

§ 2° - Para fazer jus ao pagamento, o CONTRATADO devera apresentar, juntamente
com o documento de cobranga, os documentos listados no Memorial Descritivo, as
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certiddes negativas perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, prova de
regularidade perante o FGTS — CRF e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

§ 3° - Nenhum pagamento sera efetuado ao CONTRATADO, enquanto houver
pendéncia de liquidagcdo de obrigacdo financeira, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

§ 4° - Nao havera sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.
§ 52 - O preco podera ser corrigido com base no item 18 do Edital.

§ 62 - No caso de atraso de pagamento, sera utilizado, para atualizagédo do valor
mencionado no caput desta Clausula, o Indice Nacional de Precos ao Consumidor -
INPC/IBGE.

OBS1: A prefeitura de Aracaju instituiu a Nota Fiscal Eletrénica de Servicos, cuja legislacao
local obriga as empresas prestadoras de servicos a empresas publicas e de economia
mista (caso da SERGAS), domiciliadas em Aracaju, a se cadastrarem junto a prefeitura -
de Aracaju - para possibilitar a emissdo de Nota Fiscal Eletronica de Servigos - NFS-e,
caso a empresa prestadora seja domiciliada em Aracaju, ou o Registro Auxiliar de Nota
Fiscal de Servigos - RANFE, para empresas prestadoras ndo domiciliadas em Aracaju. Tal
medida vale para todos os servigos realizados dentro ou fora do Municipio, mesmo para
empresa cujo domicilio ja possua Nota Fiscal Eletronica.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA.

O presente Contrato tera vigéncia de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias consecutivos,
contados a partir da data de sua celebracéo, podendo ser alterado, na forma dos arts. 143
e 146, do Regulamento Interno de Licitacées e Contratos.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DO CONTRATO:

Os SERVIGCOS serédo prestados nas datas e horarios definidos no projeto béasico, nas
condicdes estipuladas no memorial descrito e na especificagdo técnica, bem como,
supletivamente, na proposta de precos.

§ 12 - O seu recebimento dar-se-a de acordo com o art. 175, do Regulamento Interno
de Licitacbes e Contratos.

§ 2° - O recebimento provisério ou definitivo do objeto do contrato ndo exclui a
responsabilidade civil a ele relativa, nem a ético-profissional, pela perfeita execucao
do contrato.
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CLAUSULA SEXTA - DOTACAO ORCAMENTARIA.

As despesas com o pagamento do referido objeto correrdo por conta da dotacao
or¢gamentaria abaixo especificada:

ANO NATUREZA DE DESPESA FR

2021 e 2022 SERVICOS - CUSTO 01

CLAUSULA SETIMA - DO DIREITO E RESPONSABILIDADE DAS PARTES.

O CONTRATADO, durante a vigéncia deste Contrato, compromete-se a:

a)

Executar o servico objeto deste Contrato em estrito acordo com as disposicées do
Edital e discriminagcédo da proposta e ainda conforme as responsabilidades dispostas
a sequir;

Selecionar rigorosamente os empregados que prestardao os servicos contratados,
encaminhando elementos de boa conduta e demais referéncias;

Colocar, imediatamente, a disposicdo do CONTRATANTE, apds o recebimento da
“Solicitacdo de Servicos” o pessoal necessario a sua execucao do servico;

Manter durante toda a execucao do Contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacéao exigidas na licitagcao;

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a SERGAS ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do Contrato ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo
CONTRATANTE;

Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugao do Contrato;

Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o Contrato firmado com o
CONTRATANTE, sem prévia e expressa anuéncia;

Nao realizar associagcdo com outrem, cessao ou transferéncia total ou parcial, bem
como a fusdo, cisdo ou incorporacdo, sem prévia e expressa anuéncia do
CONTRATANTE;

Substituir, sempre que exigido pelo CONTRATANTE e independentemente de
justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a
disciplina da SERGAS ou ao interesse do Servigo Publico;

O CONTRATADO obrigar-se-a a substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer empregado que, do ponto de vista do CONTRATANTE, nado esteja
atendendo suas necessidades. Em caso de falta ou auséncia legal e férias, o
CONTRATADO obriga-se a substituir o faltoso no prazo de 2 (duas) horas da
comunicacao feita pelo CONTRATANTE;

Efetuar a reposicdo de pessoal, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo
sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra);

Comprovar o recolhimento das contribuigbes sociais relativas a méao-de-obra
empregada no Contrato (GR do FGTS e GRPS do INSS), correspondente ao més
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da ultima competéncia vencida, bem como apresentar a respectiva folha de
pagamento e ainda o CND e o CRF validos;

m) Fornecer uniformes e equipamentos de Protecdo Individual — EPl's e seus

complementos a mao de obra envolvida, na cor e tecido conforme os padrbes
estabelecidos pelo CONTRATANTE, cujo custo ndo podera ser repassado aos
empregados;
Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela fiscalizagdo do
CONTRATANTE, cujas reclamacdes se obrigam a atender prontamente;
Manter e designar um supervisor responsavel pelo gerenciamento dos servicos, com
poderes de representante ou preposto para atender aos chamados e exigéncias do
CONTRATANTE;
Apresentar a relagdo nominal dos empregados alocados, anexada dos seus
respectivos curriculos, mencionando, inclusive, o endereco residencial e telefone de
cada um deles, comunicando qualquer alteragcdo ao CONTRATANTE;
Assumir a responsabilidade por todos 0s encargos e obrigagdes trabalhistas, vez
que seus empregados ndo manterdo vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;
Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas
na legislagdo especifica de acidentes de trabalho quando, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas seus empregados no desempenho dos servicos ou em
conexao com eles, ainda que ocorridos em dependéncias do CONTRATANTE;
Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes
da execuc¢ao do contrato;
Manter os seus empregados sujeitos as normas disciplinares do CONTRATANTE,
porém sem qualquer vinculo empregaticio;
Arcar com despesas decorrentes de qualquer infracdo seja qual for desde que
praticada por seus empregados na execuc¢ao dos servigos contratados;
A inadimpléncia do CONTRATADO, com referéncia a qualquer dos encargos, nao
transfere a SERGAS a responsabilidade por seus pagamentos, nem podera onerar
0 objeto contratado;
Fornecer os materiais de consumo e uso diario, bem como todos os instrumentos e
ferramentas, utilizados nos servicos ora contratados conforme planilha de marcas
homologas;
Cumprir a Convencao Coletiva de Trabalho de Sergipe em todos os seus termos;
Ser responsavel, em relagcdo aos seus empregados e equipamentos, por todas as
despesas decorrentes da execucao dos servigos, como:

- salarios;

- encargos previdenciarios;

- seguros de acidente;

- assisténcia medica (plano de saude);

- assisténcia odontolégica (plano odontologico);

- taxas, impostos e contribuicdes;

- indenizagoes;

- fardamento;

- vale-transporte;

- outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pela SERGAS;
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2)

Manter os empregados contratados sempre com os seguintes requisitos:
- Comparecerem limpos e asseados para a execug¢ao dos servicos;
- Obedecer ao horério a ser estabelecido pelo CONTRATANTE;
- Portar cracha de identificacao individual, quando em servico;
- Todos os empregados envolvidos no Contrato deverdo fazer parte do
quando permanente do CONTRATANTE;
- Manter registro e controle diario da frequéncia e pontualidade dos mesmos.

aa)Atender as Diretrizes de Seguranca, Meio Ambiente e Saude da SERGAS;
bb)Encaminhar para a SERGAS, até o primeiro dia Gtil do més subsequente, cépia do

comprovante de testagem para COVID-19 dos empregados

cc) Cumprir as obrigagdes e exigéncias do Memorial Descrito.

O CONTRATANTE, durante a vigéncia deste Contrato, compromete-se a:

a)
b)

c)

9)

Notificar ao CONTRATADO sobre qualquer irregularidade encontrada no servico
recebido;

Assegurar o livre acesso dos empregados do CONTRATADO a todos os locais onde
se fizerem necessarios 0s servicos;

Acompanhar e fiscalizar, a execucao dos servicos;

Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugado dos
servicos contratados, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas
ou irregularidades observadas;

Propiciar todas as condicées para que a mao de obra possa desempenar 0s
trabalhos dentro das normas do contrato;

Proceder, a seu critério, a avaliagdo de todos os empregados apresentados pelo
CONTRATADO para a prestacao dos servigos, com vistas a verificagdo de que os
mesmos preencham os perfis minimos exigidos para os respectivos postos de
Servicos;

Efetuar o pagamento ao CONTRATADO de acordo com o estabelecido no Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES E MULTAS.

Pelo atraso injustificado na execucdo do Contrato, pela inexecucdo total ou parcial do
objeto pactuado, conforme o caso, 0o CONTRATANTE podera aplicar ao CONTRATADO as
seguintes sancdes, garantido a prévia defesa:

| - Adverténcia;

[l - Multa moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia, até o maximo de
5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato, em decorréncia de atraso injustificado
na execucao;

Como a SERGAS nao exigira garantia do contrato, a multa podera ser
descontada dos pagamentos eventualmente devido.
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[Il - Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total deste Contrato,
no caso de inexecucao total;

Como a SERGAS ndo exigira garantia do contrato, a multa podera ser
descontada dos pagamentos eventualmente devido.

IV — Suspensao temporaria de participar de licitacao e impedimento de contratar com
a SERGAS pelo prazo de 06 (seis) meses a 02 (dois) anos.

Paragrafo unico - O CONTRATADO ficara impedida de licitar e de contratar com os 6rgaos
e entidades pertencentes a Administracdo Publica Estadual, pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, quando:

| - Ensejar o retardamento da execucao do objeto deste Contrato;

Il - Nao mantiver a proposta, injustificadamente;

[Il - Comportar-se de modo inidéneo;

IV - Fizer declaracgéo falsa ou cometer fraude fiscal;

V - Falhar ou fraudar na execucao do Contrato.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO.

Independentemente de notificacbes ou interpelacdes judiciais ou extrajudiciais, constituem
motivos para rescisdo do Contrato as situacdes previstas no artigo 185, do Regulamento
Interno de Licitacdes e Contratos.

§ 12 - No caso de rescisdao do Contrato, 0 CONTRATANTE fica obrigado a comunicar
tal decisdo ao CONTRATADO, por escrito, no minimo com 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

§ 2° - Na ocorréncia da rescisdo prevista no "caput" desta clausula, nenhum 6nus
recaird sobre 0 CONTRATANTE em virtude desta decisao, ressalvado o disposto no
artigo 186 do Regulamento Interno de Licitagées e Contratos.

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE NO CASO DE RESCISAOQ.

Na hipo6tese de rescisdo administrativa do presente Contrato, o CONTRATADO reconhece,
de logo, o direito do CONTRATANTE de adotar, no que couber, as medidas previstas no
Paragrafo Unico do artigo 185, do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO DO
CONTRATO E OS CASOS OMISSOS.

O presente Contrato fundamenta-se:
| - Nos termos do Pregao Eletrénico n.2 04/2021 que, simultaneamente:
a) Nao contrarie o interesse da SERGAS;
Il - Nas demais determinacdes da Lei n.? 13.303/16 e da Lei n.® 10.520/02.
[Il - Nos preceitos do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos;

IV - Supletivamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos e nas disposicoes
do Direito Privado.

Paragrafo unico - Os casos omissos e quaisquer ajustes que se fizerem necessarios, em
decorréncia deste Contrato, serdo acordados entre as partes, lavrando-se, na ocasiao,
Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO.

O CONTRATANTE publicara, no Diario Oficial do Estado, o extrato do presente Contrato
de acordo com artigo 136, do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES.

Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos estipulados nos
artigos 146 a 154, do Regulamento Interno de Licitacbes e Contratos, devidamente
comprovados.

§ 12 - O CONTRATADO fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais,

0s acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios, até o limite legal previsto,
calculado sobre o valor inicial atualizado do contrato.

§ 2° - Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido nesta
condicao, salvo as supressoes resultantes de acordo celebrados entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO.

Na forma do que dispde o artigo 178, do Regulamento Interno de Licitacées e Contratos, a
SERGAS ira designar o Fiscal, devidamente credenciado, ao qual competira dirimir as
davidas que surgirem no curso da execucao e que de tudo dara ciéncia ao credenciante.
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§ 1° - A fiscalizacdo compete, entre outras atribuicdes, verificar a conformidade da
execucdao do Contrato com as normas especificadas, se os procedimentos sao
adequados para garantir a qualidade desejada.

§ 2° - A acao da fiscalizacdo nao exonera o Contratado de suas responsabilidades
contratuais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CLAUSULA ANTICORRUPCAQO

Em demonstragao de comprometimento e responsabilidade, as Partes declaram conhecer
e concordar integralmente com o estabelecido nos “Principios de Conduta Etica
Empresarial” da SERGAS, assim como com o estabelecido na Lei N° 12.846, de
01/08/2013, que dispbe sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas
juridicas pela prética de atos contra a administracao publica.

As Partes declaram, na data de entrada em vigéncia deste Contrato, que as mesmas,
seus diretores, executivos ou empregados nao ofereceram, prometeram, deram,
autorizaram, solicitaram ou aceitaram qualquer valor pecuniario indevido ou outra
vantagem de qualquer tipo (ou que tenha ficado implicito que irdo ou poderao fazer
qualquer coisa desta natureza a qualquer momento no futuro) de alguma forma
relacionada ao Contrato e que tomaram as medidas razoaveis para prevenir
subcontratados, agentes ou terceiros, sujeito ao seu controle ou a sua influéncia de
fazé-lo.

As Partes concordam que, em todos os momentos relacionados com este Contrato, ao
longo de sua vigéncia e apods, nenhuma das Partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
guem quer que seja, tanto por conta propria quanto através de outrem, qualquer
pagamento, doagdo, compensagao, vantagens financeiras ou nao financeiras ou
beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcédo sob as
leis nacionais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de
outra forma que nao relacionada a este contrato, devendo garantir, ainda, que seus
prepostos, colaboradores, subcontratados, agentes ou terceiros, sujeitos ao seu
controle ou influéncia determinante ajam da mesma forma.

As Partes declaram que vedarao as praticas seguintes a qualqguer momento e de
todas as formas, em relacdo a prepostos, colaboradores, subcontratados,
agentes ou terceiros, sujeitos ao seu controle ou influéncia, funcionarios publicos
a nivel internacional, nacional ou local, partidos politicos, partidos oficiais ou
candidatos a cargos politicos, diretores, executivos ou empregados de partidos,
quer estas praticas sejam envolvidas direta ou indiretamente, inclusive através de
terceiros:
a) Suborno: é o ato de oferecer, prometer, dar, autorizar ou aceitar
qualquer valor indevido ou outras vantagens, por ou para qualquer das
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pessoas acima listadas ou para qualquer outra pessoa a fim de obter ou
reter o negoécio ou outras vantagens imprdprias, em conexao com
contratos publicos ou privados, licencas regulatérias, tributacao, taxas
alfandegarias, procedimentos judiciais e legislativos. A pratica de
suborno nao se limita ao descrito, mas frequentemente inclui:

(i) Repasse de parte do pagamento do contrato a agentes publicos,
acionistas ou a partidos oficiais ou aos empregados da outra
Parte contratante, parentes, amigos, conhecidos ou parceiros de
negécios ou,

(i) O wuso de intermediarios como agentes, subcontratados,
consultores ou outros terceiros, para canalizar o pagamento a
agentes publicos, acionistas ou a partidos oficiais, ou aos
empregados da outra parte contratante, parentes, amigos,
conhecidos ou parceiros de negocios.

b) Extorsao ou Solicitacao: é a exigéncia de um suborno, seja ou nao
acoplado a uma ameaca se a exigéncia é recusada. Cada parte se
opora a qualquer tentativa de extorsdo ou solicitagdo e € encorajada a
reportar tais tentativas através dos meios formais ou informais de
comunicacdo, a menos que tal relatério seja considerado
contraproducente dadas as circunstancias.

c) Trafico de Influéncias: é o ato de oferecer ou solicitar uma vantagem
indevida por meio do exercicio de influéncia imprdpria, real ou suposta
com o objetivo de obter uma vantagem indevida para si ou para
qualquer outra pessoa.

d) Lavagem dos proventos das praticas corruptas acima mencionadas: €
a ocultacdo ou disfarce da origem ilicita, da fonte, localizacao,
disposicdo, movimentacdo ou propriedade de bens, sendo que tal
propriedade é produto de crime.

Em respeito aos terceiros, sujeitos ao controle ou influéncia determinante de uma
Parte, incluindo, mas nao limitado aos fiscais do Contrato, agentes, consultores de
desenvolvimento de negoécios, representantes de vendas, agentes aduaneiros,
consultores gerais, revendedores, subcontratados, franqueados, advogados,
contadores ou intermediarios similares, atuando a favor da Parte no que diz respeito ao
marketing ou vendas, a negociacao dos contratos, a obtencao de licengas, permissdes
ou outras autorizacdes, ou qualquer acao que beneficie a parte ou os subcontratados,
as Partes se comprometem a instrui-los a (i) ndo participar ou tolerar qualquer ato de
corrupcao; (ii) ndo usar suas posicdes para a conducao de praticas de corrupcéao; (iii)
contrata-los apenas na extensao necessaria para a conducao regular dos negocios das
Partes; (iv) ndo pagar mais do que a remuneragao adequada ao legitimo servico.
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O descumprimento dos deveres estipulados no item antecedente ensejara a abertura
de procedimento administrativo contraditério para apurar a conduta da Parte que violar
o referido dispositivo.

Constatada administrativamente qualquer pratica contraria aos deveres
estipulados nesta clausula, a Parte podera notificar a outra Parte e exigir que
essa Parte tome as medidas corretivas necessarias em um prazo razoavel.

Se a Parte notificada falhar ao tomar as medidas corretivas necessarias, ou se
essas medidas ndo forem possiveis, podera invocar defesa provando que quando
as evidéncias da violacdo surgiram, tinha colocado em pratica medidas
preventivas anticorrupgcao, capazes de detectar o ato de corrupgcdo e promover
uma cultura de integridade na organizagao.

Se nenhuma medida corretiva for tomada, a Parte notificante podera, a seu
critério, independentemente as providéncias descritas no item acima, suspender o
contrato ou encerra-lo, considerando que todo o montante contratualmente até a
suspensao ou término do Contrato continuardo devidos, na medida do permitido
pela lei aplicavel.

Além do disposto acima, eventual evidéncia de ato de corrupcéo deverd ter os autos
remetidos a Controladoria Geral do Estado ou a autoridade cabivel e a autoridade
policial, para que sejam adotadas as medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

As partes contratantes elegem o Foro da Capital do Estado de Sergipe como Unico
competente para dirimir as questdes que porventura surgirem na execucao do presente
Contrato, com renuncia expressa por qualquer outro.

E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes assinam este instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e forma, para um sé efeito, na presenca de 02 (duas)
testemunhas, a fim de que produza seus efeitos legais.

Aracaju/SE, documento emitido eletronicamente em de de 2021.
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