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NÚMERO:

0

LICITAÇÃO DISPENSA X INEXIGIBILIDADE

Materiais X custo _______________________________________________________________________

X Serviço Investimento _______________________________________________________________________

GERÊNCIA / ASSESSORIA
SOLICITANTE

EMITENTE
COSUP

12 MESES

CONDIÇÕES DE PAGAMENTO MODALIDADE DE ENTREGA

EMISSÃO

BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES, AUDILINK,
DELOITTE, KPMG e CONVICTA

CONVICTA AUDITORES INDEPENDENTES S/S LTDA
03.061.922/0001-05

CIF-DESTINATÁRIO

EMPRESAS CONTATADAS EMPRESA VENCEDORA

Em 02 parcelas:
R$ 10.000,00 com 10 dias após emissão do relatório e NF
R$ 10.900,00 com 10 dias após emissão do relatório e NF

A partir de 07/08/2022

DIRAF
Valmor Barbosa Bezerra

DIPRE
Lauro Daniel Beisl Perdiz

APROVAÇAO

Jorge Swami S. de Araújo

VERIFICAÇÃO

GERAD
Victor Santos Valeriano

ASLIC

CLASSIFICAÇÃO ORÇAMENTARIA 
(Indicar a classificação conforme item da planilha orçamentaria aprovada em DIREX)

INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

O R Í G E M / APLICAÇÃO

PRAZO DE ENTREGA PRAZO DE CONTRATAÇÃO

Diretoria
DIRAF

JUSTIFICATIVAS / COMENTARIOS

PC 2798/2022 13/07/2022

Esta contratação é necessária para a realização dos serviços de revisão limitada das demonstrações financeiras (DF's) do 
semestre findo em 30 de junho de 2022 e auditoria das DF's do exercício findo em 31 de dezembro de 2022.

Foram consultadas as empresas: BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES, DELOITTE, AUDILINK, CONVICTA e KPMG. 
Responderam ao pedido de cotação: BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES, AUDILINK e CONVICTA que apresentou 
proposta com menor valor.

COMPRA / CONTRATAÇÃO PC 2798/2022
DATA: 13/07/2022 REV.

R$ 20.900,00 vinte mil, novecentos reais

MODALIDADE

Serviços de Auditoria das Demosntrações Financeiras

GECONT

Gerência / 
Assessoria

GECONT

OBJETO

VALOR ESTIMADO (ICMS Origem)

DATA APLICAÇÃO

VALOR ESTIMADO (Com DIFAL/ST)
R$ 20.900,00 vinte mil, novecentos reais

DOCUMENTO

\\Evoque\documentos\COSUP\PRIVADO\PROCESSOS DE COMPRAS\Processos_2022\Gecont\PC XXX - AUDITORIA DAS DEMONSTRAÇÕES FINANEIRAS\PC XXX-
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  Proc. Administrativo 1- 1.434/2022

De: Aline S. - GERAD

Para: GERAD - Gerente 

Data: 13/07/2022 às 11:18:55

Bom�dia!�Prezados,

Seguem�os�arquivos�complementares.

_

Aline�Maria�Gois�da�Paixão�Santos �

Assistente�Organizacional�-�GERAD

Anexos:

Apresentacao_Convicta_v5.pdf

CARTA_AUDILINK.pdf

CNPJ_CONVICTA.pdf
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EMAIL_BDO.pdf

EMAIL_CONSULTA_GESTOR.pdf

EMAIL_CONVICTA.pdf

EMAIL_COTACAO_2_.pdf

FGTS_5_.pdf

MAPA_COTACAO_2455.pdf

MEMORIAL_DESCRITIVO_DOS_SERVICOS_AUDITORIA_INDEPENDENTE_2022.pdf

PROPOSTA_BDO.pdf

PROPOSTA_CONVICTA.pdf
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MEMORIAL DESCRITIVO DOS SERVIÇOS 
 
 
I - Disponibilizar, durante a execução e na entrega dos trabalhos de Auditoria, um 
Sócio/Auditor comprovadamente qualificado, que estará permanentemente disponível e 
será responsável pela regular e efetiva comunicação entre a SERGAS e o 
CONTRATADO, assim como coordenará os recursos técnicos disponíveis do 
CONTRATADO, para que os mesmos possam ser utilizados pela SERGAS sempre que 
necessário; 
 
II- Elaboração de um planejamento de auditoria, contemplando o cronograma de 
execução dos serviços, o qual deverá ser submetido à apreciação e aprovação da 
Gerência de Contabilidade da SERGAS, no prazo máximo de 10 (dez) dias após a data 
da assinatura do contrato. 

 
III - Visitar periodicamente a administração da SERGAS, a fim de mantê-la efetiva e 
regularmente informada do andamento dos trabalhos de Auditoria; 

 
IV - Planejar previamente e de maneira detalhada os trabalhos de Auditoria, com a 
participação da SERGAS, em virtude de os serviços de auditoria representarem uma 
interferência ao andamento normal dos trabalhos administrativos e contábeis da 
SERGAS, visando assim reduzir tal interferência a um mínimo aceitável, e aumentar a 
eficiência com redução dos custos; 

 
V - Comunicar imediatamente à SERGAS os problemas detectados durante a execução 
dos trabalhos de Auditoria, além de buscar soluções criativas, dentro dos devidos 
padrões técnicos requeridos; 

 
VI - Entregar os trabalhos de Auditoria com qualidade, eficiência e integridade, 
impreterivelmente nas datas previstas neste instrumento; 

 
VII - Fornecer à SERGAS, notas fiscais de serviços e recibo, no valor definido na 
Cláusula Segunda do presente contrato. 

 
VIII - Examinar, pela Legislação Societária, o balanço patrimonial e as notas explicativas, 
com o objetivo de aferir a normalidade de seus valores e constatar a veracidade dos 
resultados econômicos, evidenciando em todas as peças contábeis a conformidade aos 
princípios e práticas de contabilidade em vigor; 

 
IX - Examinar as mutações de ativo imobilizado, com o objetivo de apontar aqueles 
procedimentos não totalmente eficazes e sugerir formas de soluções; 

 
X - Revisar os procedimentos internos com a finalidade de apontar aqueles não 
compatíveis com a boa prática de controles administrativos e, também, de opinar na 
forma de sua consecução; 

 
XI - Acompanhar os inventários físicos de materiais realizados pela SERGAS, bem como 
opinar sobre os procedimentos e reflexos inerentes; 
 
XII – Participação em Assembleias Gerais, Reuniões dos Conselhos Fiscais e de 
Administração, bem como em outras que forem convocadas para tratar de assuntos 
inerentes a procedimentos contábeis e fiscais a serem adotados, não ultrapassando a 3 
reuniões; 

 
XIII - Expedir os seguintes documentos: 

 
a) Relatório de Revisão Limitada semestral; 

 
b) Relatório conciso contendo parecer sobre as demonstrações financeiras do 
exercício de 2022, compreendendo: balanço patrimonial, demonstração de resultado, 
demonstração do resultado abrangente, demonstração das mutações do patrimônio 
líquido, demonstração dos fluxos de caixa, demonstração do valor adicionado e notas 
explicativas; 
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c) Relatório de sugestões sobre práticas contábeis e controles internos ressaltando 
as principais deficiências; 

 
d) Carta-comentário sobre questões emergentes da auditoria relativamente a 
controles, procedimentos e registros contábeis; quando aplicável, os comentários 
serão complementados com recomendações para a adoção das medidas corretivas 
cabíveis. Observações consideradas não relevantes deverão ser discutidas 
verbalmente entre a SERGAS e o CONTRATADO; 
 

NOTA:  1) O prazo para emissão dos relatórios mencionados nos itens a e b será de 8 
(oito) dias úteis após encerramento das atividades de auditoria em campo. 
 
     2)  O prazo para emissão dos relatórios mencionados nos itens c e d será de 8 
(oito) dias úteis após emissão do relatório de auditoria. 
 

XV – Atender as eventuais solicitações dos papéis de trabalho a serem revisados pelos 
Auditores Independentes dos acionistas para fins de suporte do trabalho dos mesmos; 
 
XVI – Executar todas as atividades de acordo com as normas internacionais de 
contabilidade e de auditoria, e práticas contábeis emanadas da legislação societária 
brasileira, em especial as disposições� emanadas� dos� CPC’S,� ICPC’S,� IFRIC’S� e� dos�
OCPC’S;� 

 
XVII – Caso, no curso da execução do contrato, os Auditores Independentes 
identifiquem qualquer ponto de atenção tendente a resultar na inclusão de ressalva no 
seu relatório, os mesmos deverão iniciar, imediatamente, ainda no curso dos trabalhos, 
discussão com a Administração da SERGAS acerca de uma das seguintes decisões: 
 

a) Ratificar o procedimento interno questionado; 
 
b) Sanar o questionamento apresentado; ou 
 
c) Obter o embasamento técnico contábil e jurídico necessário para a manutenção 

da prática questionada. 
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  Proc. Administrativo 2- 1.434/2022

De: Victor V. - ASLIC

Para: GERAD - Gerência Administrativa e de Suprimentos 

Data: 13/07/2022 às 17:11:52

Favor�anexar�o�contrato�social�da�empresa,�bem�como�informar�o�nome,�CPF�e�e-mail�de�quem�assinará�o�contrato.

_

Victor�Santos�Valeriano

Assessor�de�Licitações�e�Contratos
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  Proc. Administrativo 3- 1.434/2022

De: Aline S. - GERAD

Para: ASLIC - Assessor 

Data: 14/07/2022 às 10:19:42

Bom�dia!�Prezado�Victor,

Seguem�os�arquivos�e�os�dados�do�Sr.�Carlos,�que�assinará�o�contrato.

Carlos�Henrique�do�Nascimento

CPF�259.126.904-15

RG�430033�SSP/AL

E-mail:�galdino@convicta.net.br�/�guedes@convicta.net.br/�diretoria.convictarnc@gmail.com

_

Aline�Maria�Gois�da�Paixão�Santos �

Assistente�Organizacional�-�GERAD

Anexos:

10_Alteracao_e_Consolidacao.pdf

RG_CHN_NOVA.pdf
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  Proc. Administrativo 4- 1.434/2022

De: Victor V. - ASLIC

Para: ASJUR - Assessoria Jurídica 

Data: 14/07/2022 às 15:13:03

Setores (CC):

ASJUR, ASJUR

Para�análise�e�emissão�de�parecer�jurídico.�

_

Victor�Santos�Valeriano

Assessor�de�Licitações�e�Contratos

Anexos:

Contrato_35_22.pdf
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